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COMUNE DI CARPINETI

PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE SECONDO TRIMESTRE 2017 PER SETTORI
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SETTORE 1
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI S |2 [ W 2| 0402 82,38% 17.62%
SETTORE 2
FINANZIARIO, PERSONALE E TRIBUTI 3 6| 0 | % | 0| 621165 62,42% 37,58%
SETTORE 3
PIANIFICAZIONE, ASSETTO 3 31 0 23 0 54 | 222 75,68% 24,32%
ED USO DEL TERRITORIO
SETTORE 4
LAVORI PUBBLICI 5 40 24 1 0 65 | 370 82,43% 17,57%
SETTORE 5
SICUREZZA, SCUOLA, CULTURA, PROMOZIONE 6 38 0 1 0 39 | 426 90,85% 9,15%
TERRITORIO, TURISMO, SPORT E TEMPO LIBERO
TOTALI 22 260} 1410 81,56% 18,44%




