
COMUNE DI CARPINETI
PERCENTUALI ASSENZE E PRESENZE SECONDO TRIMESTRE 2015 PER SETTORI
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Tassi di presenza (%)

(rapporto tra il numero 

dei giorni lavorativi 

complessivamente 

prestati al numero dei 

giorni lavorativi del 

semestre di riferimento)

Tassi di assenza (%)

(rapporto tra il numero 

dei giorni di assenza 

complessivi e il numero 

dei giorni lavorativi del 

semestre di riferimento)

4 11 66 0 0 0 1 0 70 148 50 50,00

2 12 0 3 0 0 0 0 0 15 89,86 10,14

3 18 0 0 0 0 25 0 3 46 79,28 20,72

6 32 20 0 0 0 4 0 2 58 86,94 13,06

7 34 5 0 74 0 3 0 30 146 71,15 28,85

Totale dipendenti a tempo indeterminato 22 Totale giorni di assenza nel mese 413 74,44306931

ASSENZE

SETTORE 1

AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

SETTORE 2

FINANZIARIO, PERSONALE E TRIBUTI

SETTORE 3

PIANIFICAZIONE, ASSETTO

 ED USO DEL TERRITORIO

SETTORE 4

LAVORI PUBBLICI

SETTORE 5

SICUREZZA, SCUOLA, CULTURA, PROMOZIONE

TERRITORIO, TURISMO, SPORT E TEMPO LIBERO


