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2 Premessa

Le esigenze di raggiungimento degli obiettivi della nuova finanza pubblica, nelfambito del nuovo principio della programmazione
introdotto dal D.lgs. 118/2011, ha introdotto un nuovo strumento che sostituisce la relazione previsionale e programmatica
denominato DUP (Documento Unico di Programmazione).

Esso svolge un ruolo centrale poiché costituisce il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione e
rappresenta lo strumento di guida strategica ed operativa dellente. Questo elaborato si suddivide in due sezioni, denominate
Sezione strategica e Sezione operativa.

La Sezone strategica (SeS) sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato e individua, coerentemente con il quadro
normativo, gli indirizz strategici dell’'ente.

La Sezione operativa (SeO), partendo dalle decisioni strategiche dell'ente, delinea una programmazione operativa identificando cosi
gli obiettivi associati a ciascuna missione e programma ed individua le risorse finanziarie, strumentali e umane necessarie per
raggiungerli.

La Sezione strategica, denominata "Analisi delle condizioni esterne”, analizza il contesto nel quale I'ente svolge la propria attivita
facendo riferimento in particolar modo ai vincoli imposti dal governo e alla situazione socio-economica locale. Si tratta quindi di
delineare sia il contesto ambientale che gli interlocutori istituzionali, cioé il territorio ed i partner pubblici e privati con cui I'ente
interagisce. L’analisi delle condizioni interne si focalizza, invece, sullorganizzazione dellente con particolare riferimento alle
dotazioni patrimoniali, finanziarie e organizzative. Vengono approfondite le tematiche connesse all’erogazione dei serviz e le relative
scelte di politica tributaria e tariffaria, lo stato di avanzamento delle opere pubbliche e le risorse necessarie a coprire il fabbisogno di
spesa corrente e d'investimento. Si porra inoltre attenzione sul mantenimento degli equilibri di bilancio nel tempo, e questo, in termini
di competenza e cassa, analizzando le problematiche connesse con I'eventuale ricorso allindebitamento ed i possibili vincoli imposti
dal patto di stabilita.

La prima parte della Sezione operativa, chiamata “Valutazione generale dei mezz finanziari” privilegia l'analisi delle entrate
descrivendo sia il trend storico che la previsione futura dei principali aggregati di bilancio (titoli). In quest’analisi possono essere
specificati sia gli indirizzi in materia di tariffe e tributi che le decisioni sul ricorso allindebitamento. La visione strategica,
caratteristica della SeS si trasforma poi in una programmazione operativa quando in corrispondenza di ciascuna missione suddivisa
in programmi, si procede a specificare le forme di finanziamento di ciascuna missione. Si determina in questo modo il fabbisogno di
spesa della missione e relativi programmi, destinato a coprire le uscite correnti, rimborso prestiti ed investimenti. Si descrivono,
infine, gli obiettivi operativi, insieme alle risorse strumentali e umane rese disponibili per raggiungere tale scopo.

La seconda e ultima parte della Sezione operativa, denominata "Programmazione del personale, opere pubbliche e patrimonio”, si
concentra sul fabbisogno di personale per il triennio, le opere pubbliche che 'amministrazione intende finanziare nello stesso periodo
ed il piano di valorizzazione e alienazione del patrimonio disponibile non strategico.

Dal 2016 trova piena applicazione il nuovo ciclo di programmazione e rendicontazione disegnato dal principio all. 4/1 e dal nuovo
Tuel, che prevede, in particolare, il seguente percorso:

entro il 31 luglio 'approvazione del DUP per il triennio successivo;

entro il 15 novembre la nota di aggiornamento al DUP e 'approvazione dello schema di bilancio;
entro il 31 dicembre I'approvazione del bilancio di previsione;

entro 20 giorni dall approvazione del bilancio I'approvazione del PEG;

entro il 31 luglio la salvaguardia e I'assestamento generale di bilancio;

entro il 30 aprile 'approvazione del rendiconto della gestione;

entro il 30 settembre I'approvazione del bilancio consolidato.
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Le linee programmatiche di mandato 2019-2024

A seguito delle elezioni del 26 maggio 2019, & stata riconfermata ' Amministrazione uscente; le nuove Linee programmatiche del
mandato amministrativo

del Comune di Carpineti per il 2019-2024 sono state approvate con Delibera di Consiglio comunale n. 56 del 06/11/2019.

Indirizzi strategici Finalita generali
Garantire le condizioni di serenita, certezza, integrazione,

occupazione, tutela delle fasce deboli, la cultura e
linformazione che costituiscono la vera prevenzione
contro il diffondersi di comportamenti scorretti e criminali.
Investimento sui modelli educativi e sostegno alla attivita
formativa e scolastica. Sostegno allassociazionismo e
alle iniziative giovanili, culturali e a favore della terza eta

Integrazione sociale e diritti a tutte le eta

Salvaguardare il territorio attraverso il contenimento del
consumo del suolo, la conservazione dei quadri paesistici
aderendo alla scuola del paesaggio del Parmigiano

Un territorio per 'ambiente e il turismo Reggiano, tutela del territorio a vocazione agricola, dei
prodotti di eccellenza, anche con l'adozione dei DI-CO, e
della naturalita. Difesa e tutela della specificita geologica e
morfologica del territorio.

Agevolare gli insediamenti produttivi principali e richiamare
sul territorio gli insediamenti indotti dai principali. Prestare
attenzione al mercato immobiliare residenziale e dei servizi
favorendo quando € possibile la rigenerazione e il recupero
del patrimonio edilizio in disuso. Collaborare con gli altri
enti pubblici e privati per migliorare in modo determinante
le infrastrutture di collegamento della mobilita e del
trasporto pubblico.

Economia e territorio lavoro e reddito
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D.U.P SEMPLIFICATO

| SEZIONE

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED ESTERNA
DELL'ENTE
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3.1 Risultanze relative alla popolazione, al territorio ed alla situazione socio economica dell'Ente

3.1.1 Risultanze relative alla popolazione

Al fine di individuare gli obiettivi strategici € necessario delineare i quadro conoscitivo del contesto di riferimento interno ed esterno da cui prende le
mosse l'azione amministrativa dell'ente.

A questo scopo occorre descrivere:

1. Le risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio ed alla situazione socio-econommica dell’ente
2. Le modalita di gestione dei servizi pubblici locali

3. La sostenibilita economico finanziaria dell’ente

4. La gestione delle risorse umane

5. I vincoli di finanza pubblica

La classifica dei comuni della Provincia di Reggio Emilia ordinata per popolazione residente. I dati sono aggiornati al 01/01/2023 (Comumi-italiani. it).

Pos Comune Residenti Densita per kmq Numero Famiglie
1 Reggio Emilia 171.491 740,6 77.992
2 Correggio 25.694 330,3 10.477
3 Scandiano 25.663 5152 10.591
4 Casalgrande 19.215 509,3 7.724
5 Castellarano 15.271 265,6 6.124
6 Guastalla 15.100 2873 6.331
7 Rubiera 14.882 588,0 6.214
8 Novellara 13.670 235,0 5.475
9 attro Castella 13.185 285,9 5.327
10 Sant'llario d'Enza 11.261 557,8 4.642
11 Cadelbosco di Sopra 10.637 240,5 4.171
12 Montecchio Emilia 10.622 430,9 4377
13 Castelnovo ne' Monti 10.451 108,3 4.688
14 Bibbiano 10.276 366,7 4132
15 Cavriago 9.892 581,9 4.081
16 Bagnolo in Piano 9.788 366,0 3.868
17 Reggiolo 9.192 213,7 3.406
18 Luzzara 9.132 2331 3.437
19 Albinea 8.821 2004 3.703
20 Castelnovo di Sotto 8.493 245,5 3.404
21 San Martino in Rio 8.102 357,7 3.259
22 Poviglio 7.330 167,8 2.933
23 Fabbrico 6.650 288.,6 2.663
24 Gualtieri 6.465 179,1 2.618
25 Rio Saliceto 6.133 272,0 2416
26 San Polo d'Enza 6.106 187.4 2.641
27 Gattatico 5.801 136,9 2.412
28 Campagnola Emilia 5.639 228,0 2.156
29 Brescello 5.621 229,1 2.181
30 Boretto 5.293 276,3 2.069
31 Campegine 5.045 226,8 2.052
32 Casina 4522 70,9 2.018
33 Toano 4.465 66,2 1.986
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34 Ventasso 4247 16,5 2.255

35 Vezzano sul Crostolo 4246 112,8 1.809
36 Rolo 4.112 2933 1.570
37 Carpineti 4.011 44,8 1.773
38 Canossa 3.778 70,8 1.665
39 Villa Minozzo 3.686 22,0 1.928
40 YViano 3.356 74,2 1.492
41 Baiso 3.285 43,6 1.413
42 Vetto 1.854 34,8 881
Totale 532.483 226.354

Conre si evince dal grafico la situazione al 01 gennaio 2023 del Comune di Carpineti ¢ :
abitanti : 3908 (dati istat 3895)
superficie: 89.57 Knm2

densita 44,8 ab/Km?2

Andamento demografico Comune di Carpineti

Andamento demografico della popolazione residente nel comune di Carpineti dal 2001 al 2021. Grafici e statistiche su dati ISTAT al 31
dicembre di ogni anno.
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Andamento della popolazione residente

COMUME DI CARPINETI {RE} - Dati ISTAT al 31 dicembre di ogni anno - Elaborazione TUTTITALIAIT

(") post-cansimanto

La tabella in basso riporta la popolazione residente al 31 dicembre di ogni anno. Nel 2011 sono riportate due righe in piu, su sfondo grigio,
con i dati rilevati il giorno del censimento decennale della popolazione e quelli registrati in anagrafe il giorno precedente.

Anno  Data rilevamento  Popolazione  Variazione Variazione Numero Media
residente assoluta.  percentuale Famiglie  componenti

per famiglia

2001 31 dicembre 4.113 - - - -

2002 31 dicembre 4.128 +15 +0,36% - -

2003 31 dicembre 4.167 +39 +0,94% 1.6%4 2,45

2004 31 dicembre 4.257 +90 +2,16% 1.794 2,36

2005 31 dicembre 4.243 -14 -0,33% 1.808 2,33

2006 31 dicembre 4.214 -29 -0,68% 1.820 2,29

2007 31 dicembre 4.216 +2 +0,05% 1.817 2,31

2008 31 dicembre 4.211 -5 -0,12% 1.831 2,28

2009 31 dicembre 4177 -4 -081% 1.830 2,28

2010 31 dicembre 4.223 +46 +1,10% 1.831 2,30

2011 (") 8 ottobre 4.198 -25 -0,59% 1.832 228
2011 (3 9 ottobre 4.178 -20 -0,48% - =
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2011 (}) 31 dicembre 4.176 -47 -11% 1.832 2,27

2012 31 dicembre 4.125 51 1,22% 1.826 225
2013 31 dicembre 4117 -8 -0,19% 1.813 2,26
2014 31 dicembre 4.099 -18 -0,44% 1.804 2,26
2015 31 dicembre 4.064 -35 -0,85% 1.795 2,25
2016 31 dicembre 4.01 -53 -1,30% 1.773 225
2017 31 dicembre 4.01 0 0,00% 1.766 2,26
2018* 31 dicembre 4.020 +9 1022%  1.758,72 227
2019* 31 dicembre 3.966 -54 3% 1.774,08 223
2020+ 31 dicembre 3.877 -89 -2.24% ) )
2021* 31 dicembre 3.884 +7 +0,18% ) )

(") popolazione anagrafica al 8 ottobre 2011, giomo prima del censimento 2011.

(?) popolazione censita il 9 ottobre 2011, data di rifeimento del censimento 2011.

(3) la variazione assoluta e percentuale si riferiscono al confronto con i dati del 31 dicembre 2010.
(*) popolazione post-censimento

(v) dato in corso di validazione

Dal2018 i dati tengono conto dei risultati del censimento permanente della popolazione, rilevati con cadenza annuale e non pil
decennale. A differenza del censimento tradizionale, che effettuava una rilevazione di tutti gli individui e tutte le famiglie ad una data stabilita, il
nuovo metodo censuario si basa sulla combinazione di rilevazioni campionarie e dati provenienti da fonte amministrativa.

La popolazione residente a Carpineti al Censimento 2011, rilevata il giorno 9 ottobre 2011, & risultata composta da 4.778 individui, mentre
alle Anagrafi comunali ne risultavano registrati 4.798. Si e, dunque, verificata una differenza negativa fra popolazione censita e popolazione
anagrafica pari a 20 unita (-0,48%).

Il confronto dei dati della popolazione residente dal 2018 con le serie storiche precedenti (2001-2011 e 2011-2017) e possibile soltanto con
operazioni di ricostruzione intercensuaria della popolazione residente.

Variazione percentuale della popolazione
Le variazioni annuali della popolazione di Carpineti espresse in percentuale a confronto con le variazioni della popolazione della provincia di
Reggio Emilia e della regione Emilia-Romagna.
Il Carpineti Provincia di RE [l Em.-Romagna
+3,18%
+2,39%

+1,59%

0.80% l I I E

ooos ol Il ol ] E s I . .
0.80% 1 | ! I i8] I l B
i B0 |

i e

2 qga; | o : - ! 2z : ——""
2002 03 04 05 06 07 08 09 10 11° 12 13 14 15 16 17 18" 19' 20" 21°

Variazione percentuale della popolazione
COMUNE DM CARPINETI (RE) - Dati ISTAT al 31 dicembre di ogni anna - Elaborazione TUTTITALIAIT
{*) post-censimento

Movimento naturale della popolazione

I movimento naturale della popolazione in un anno € determinato dalla differenza fra le nascite ed i decessi ed & detto anche saldo naturale.
Le due linee del grafico in basso riportano I'andamento delle nascite e dei decessi negli ultimi anni. L'andamento del saldo naturale &
visualizzato dall'area compresa fra le due linee.
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La tabella seguente riporta il dettaglio delle nascite e dei decessi dal 2002 al 2021. Vengono riportate anche le righe con i dati ISTAT rilevati in
anagrafe prima e dopo il censimento 2011 della popolazione.

Anno Bilancio demografico Nascite  Variaz. Decessi  Variaz. Saldo
Naturale

2002 1 gennaio-31 dicembre 25 - 56 - -31

2003 = 1 gennaio-31 dicembre 32 +7 67 +11 -35

2004 = 1 gennaio-31 dicembre 31 -1 52 -15 -21

2005 @ 1 gennaio-31 dicembre 30 -1 58 +6 -28

2006 = 1 gennaio-31 dicembre 38 +8 69 +11 -31

2007 1 gennaio-31 dicembre 42 +4 52 -17 -10

2008 = 1 gennaio-31 dicembre 39 -3 51 -1 -12

2009 @ 1 gennaio-31 dicembre 37 -2 63 +12 -26

2010 1 gennaio-31 dicembre 32 -5 65 +2 -33

2011 (") 1 gennaio-8 ottobre 29 -3 49 -16 -20
2011 (» 9 oftobre-31 dicembre 9 -20 16 -33 =/
2011 (*) 1 gennaio-31 dicembre 38 +0 65 0 =27
2012 = 1 gennaio-31 dicembre 36 -2 61 -4 -25

2013 = 1 gennaio-31 dicembre 28 -8 52 -9 -24

2014 | 1 gennaio-31 dicembre 22 -6 59 +7 -37

2015 | 1 gennaio-31 dicembre 19 -3 59 0 -40

2016 1 gennaio-31 dicembre 21 +2 55 -4 -34

2017 1 gennaio-31 dicembre 38 +17 50 -5 -12

2018* | 1 gennaio-31 dicembre 26 -12 56 +6 -30

2019* 1 gennaio-31 dicembre 20 -6 60 +4 -40

2020* 1 gennaio-31 dicembre 23 +3 80 +20 -57

2021* = 1 gennaio-31 dicembre 19 -4 58 -2 -39

(") bilancio demografico pre-censimento 2011 (dal 1 gennaio al 8 ottobre)

(%) bilancio demografico post-censimento 2011 (dal 9 ottobre al 31 dicembre)

(%) bilancio demografico 2011 (dal 1 gennaio al 31 dicembre). E la somma delle due righe precedenti.
(*) popolazione post-censimento

Il grafico in basso, detto Piramide delle Eta, rappresenta la distribuzione della popolazione residente a Carpineti per eta, sesso e stato civile
al 1° gennaio 2022. | dati tengono conto dei risultati del Censimento permanente della popolazione.

La popolazione é riportata per classi quinquennali di eta sull'asse Y, mentre sull'asse X sono riportati due grafici a barre a specchio con i
maschi (a sinistra) e le femmine (a destra). | diversi colori evidenziano la distribuzione della popolazione per stato civile: celibi e nubili,
coniugati, vedovi e divorziati.
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Popolazione per eta, sesso e stato civile - 2022
COMUNE DI CARPINETI {RE} - Dati ISTAT 1* gennaio 2022 - Elaborazione TUTTITALIAIT

In generale, la forma di questo tipo di grafico dipende dall'andamento demografico di una popolazione, con variazioni visibili in periodi di forte
crescita demografica o di cali delle nascite per guerre o altri eventi.

In Italia ha avuto la forma simile ad una piramide fino agli anni '60, cioé fino agli anni del boom demografico.

Gli individui in unione civile, quelli non piu uniti civilmente per scioglimento dell'unione e quelli non pit uniti civilmente per decesso del partner
sono stati sommati rispettivamente agli stati civili 'coniugati\e’, 'divorziati\e' e 'vedovi\e'.

Distribuzione della popolazione diCarpineti per classi di eta da 0 a 18 anni al 1° gennaio 2022. | dati tengono conto dei risultati del
Censimento permanente della popolazione. Elaborazioni su dati ISTAT.

Il grafico in basso riporta la potenziale utenza per l'anno scolastico 2022/2023 le scuole di Carpineti, evidenziando con colori diversi i
differenti cicli scolastici (asilo nido, scuola dell'infanzia, scuola primaria, scuola secondaria di | e Il grado) e gli individui con cittadinanza
straniera.
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Popolazione per eta scolastica - 2022
COMUNE DI CARPINETI {RE} - Dati ISTAT 1° gennaio 2022 - Elaborazione TUTTITALIAT
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Popolazione straniera residente a Carpineti al 1° gennaio 2022. | dati tengono conto dei risultati del Censimento permanente della
popolazione. Sono considerati cittadini stranieri le persone di cittadinanza non italiana aventi dimora abituale in ltalia.
400+
200 |
0500304 05 06 07 08 09 10 11* 12 13 14 15 16 17 18 19 20° 21 22*
Andamento della popolazione con cittadinanza straniera - 2022

COMUME D| CARPINETI (RE} - Dati ISTAT 1° gennaio 2022 - Elaborazione TUTTITALIAIT

{*) post-censimento

Gli stranieri residenti a Carpineti al 1° gennaio 2022 sono 286 e rappresentano il 7,4% della popolazione residente.

Stranlar 7,4% EE:&;F—.
245% 7 i M Euioza
47 0% B Africa
- Asia
L Amorica
b Oceania

az5% B

La comunita straniera pit numerosa & quella proveniente dal Marocco con il 25,5% di tutti gli stranieri presenti sul territorio, seguita
dall'Albania (19,9%) e dall'India (17,1%).

Altri \
: Marocco 25.5%

Nigeria 3, 5% —
Ucraina 4,2%

Georia 4 2%, !—F
Romani=8a% Albania 13,9%

India 17,1%

Struttura della popolazione dal 2002 al 2022

L'analisi della struttura per eta di una popolazione considera tre fasce di eta: giovani 0-14 anni, adulti 15-64 anni e anziani 65 anni ed oltre.
In base alle diverse proporzioni fra tali fasce di eta, la struttura di una popolazione viene definita di
tipo progressiva, stazionaria o regressiva a seconda che la popolazione giovane sia maggiore, equivalente o minore di quella anziana.

Lo studio di tali rapporti & importante per valutare alcuni impatti sul sistema sociale, ad esempio sul sistema lavorativo o su quello sanitario.

B 014 anni 1564 anni [l 65 anni ed oltra

HM

624 62.6 62.7 62.7 62.8 628 62.3 625 62.7 622 61.7 61.9 62.1 £1.7 60.9 60.8 60.7 60.8 60.5 60.6

2003 04 O5 06 O7 08 09 10 11 12 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22

Struttura per eta della popolazione (valori %) - ultimi 20 anni
COMUNE DI CARPINETI (RE} - Dati ISTAT al 1° gennaio di cgni anno - Elaberazione TUTTITALIAIT

Anno 0-14 anni 15-64 anni 65+ anni Totale Eta media
1° gennaio residenti

2002 467 2.573 1.073 4113 45,9

2003 468 2.575 1.085 4128 46,2

2004 482 2.608 1.077 4.167 46,2
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2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019*
2020*
2021*
2022*

498
470
480
485

88 8% 8

518
501
491
482
473
474
470
445
438
432

(*) popolazione post-censimento

Indicatori demografici
Principali indici demografici calcolati sulla popolazione residente a Carpineti.

Anno

Indice dii

Indice di

vecchiaia  dipendenza

2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

1° gennaio

229,8
231,8
2234
218,5
237,0
226,9
2237
219,8
2222
212,5
210,8
205,0
213,0
216,9
223,0
231,3
2321
236,2
249,2
249,3
254,2

strutturale

1° gennaio
59,9
60,3
59,8
59,4
59,6
59,3
59,3
60,4
60,0
59,5
60,8
62,1
61,5
61,2
62,1
64,1
64,6
64,8
64,4
65,2
65,0

2.671
2.659
2.645
2.646
2.625
2.611
2.648
2.597
2.545
2.549
2.543
2.507
2.444
2437
2.440
2412
2.347
2.354

Indice di Indice di
ricambio  struttura
della della
popolazione popolazione
attiva attiva
1°gennaio 1° gennaio
135,9 99,3
146,1 102,4
149,1 105,4
142,6 107,5
139,8 110,4
153,9 116,6
145,9 123,5
150,6 128,1
1441 132,7
151,8 133,7
160,7 136,5
163,5 142,2
160,9 146,5
163,7 152,3
172,2 157,9
177,8 163,1
184,8 168,1
189,9 173,5
200,0 175,7
189,5 175,5
192,8 177,6

1.088
1.114
1.089
1.085
1.000
1.080
1.071
1.071
1.062
1.067
1.065
1.075
1.004
1.100
1.110
1.109
1.092
1.098

Indice di

carico
di figli

per donna
feconda

1° gennaio

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

4.257
4.243
4.214
4.216
4.211
4177
4.223
4.176
4.125
4.117
4.099
4.064
4.011
4.011
4.020
3.966
3.877
3.884

Indice di
natalita

( 1.000

ab.)

1 gen-31dic

1

6,1
7,7
7.4
7.1
9,0
0,0
93
8,8
7,6
90
8,7
6,8
5,4
47
52
9,5
6,5
50
59
49

46,0
46,6
46,6
46,6
46,8
47,0
46,8
47,0
47,0
47,4
47,7
48,0
48,5
48,6
48,7
49,2
49,2
49,3

Indice di

mortalita
(x 1.000 ab.)

1 gen-31 dic
13,6
16,2
12,3
13,6
16,3
12,3
12,1
15,0
15,5
15,5
14,7
12,6
14,4
14,5
13,6
12,5
13,9
15,0
20,4
14,9
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Glossario

Indice di vecchiaia .
Rappresenta il grado di invecchiamento di una popolazione. E il rapporto percentuale tra il numero degli ultrassessantacinquenni ed il numero dei giovani fino ai
14 anni. Ad esempio, nel 2022 l'indice di vecchiaia per il comune di Carpineti dice che ci sono 254, 2 anziani ogni 100 giovani.

Indice di dipendenza strutturale
Rappresenta il carico sociale ed economico della popolazione non attiva (0-14 anni e 65 anni ed oltre) su quella attiva (15-64 anni). Ad esempio, teoricamente,
a Carpineti nel 2022 ci sono 65,0 individui a carico, ogni 100 che lavorano.

Indice di ricambio della popolazione attiva

Rappresenta il rapporto percentuale tra la fascia di popolazione che sta per andare in pensione (60-64 anni) e quella che sta per entrare nel mondo del lavoro
(15-19 anni). La popolazione attiva € tanto pit giovane quanto pit l'indicatore &€ minore di 100. Ad esempio, a Carpineti nel 2022 l'indice di icambio e 192,8 e
significa che la popolazione in eta lavorativa € molto anziana.

Indice di struttura della popolazione attiva .
Rappresenta il grado di invecchiamento della popolazione in eta lavorativa. E il rapporto percentuale tra la parte di popolazione in eta lavorativa piu anziana (40-
64 anni) e quella pit giovane (15-39 anni).

Carico di figli per donna feconda
E il rapporto percentuale tra il numero dei bambini fino a 4 anni ed il numero di donne in eta feconda (1549 anni). Stima il carico dei figli in eta prescolare per le
mamme lavoratrici.

Indice di natalita
Rappresenta il numero medio di nascite in un anno ogni mille abitanti.

Indice di mortalita
Rappresenta il numero medio di decessi in un anno ogni mille abitanti.

Eta media
E la media delle eta di una popolazione, calcolata come il rapporto tra la somma delle eta di tutti gli individui e il numero della popolazione residente. Da non
confondere con l'aspettativa di vita di una popolazione.
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3.1.2 Risultanze relative al territorio

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce uno degli aspetti pit importanti per la costruzione di qualsiasi
strategia. A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue infrastrutture, presi a base
della programmazione.

Territorio

Superficie kmq 89,57
Risorse Idriche

Laghi n.0
Fiumi e torrenti n.3

N

Autostrade km. 0
Strade Extraurbane statali e provinciali km. 51
Strade vicinali km. 82
Strade comunali km. 157

ltinerari ciclopedonali km. 0

Territorio (Urbanistica)

Piani e strumenti urbanistici vigenti

Sl | NO |Delibera di approvazione
P.S.C. approvato X 23‘73?/92':3':”3 C.C41del
RUE approvato X 23‘73?2?3‘:”9 C.C42del
Zonizzazione acustica approvato X 3%?1Ii$/e2rgg|:ne C.C71ael
P.A.E approvato X 3%?1":’/922?3';”9 C.C 72 del

Rispetto agli strumenti urbanistici, ai sensi della L.R. 20/2000, questi contengono al loro interno tutti gli ambiti residenziali, storici,
agricoli, produttivi. Per ambiti produttivi, il PSC/RUE del comune di Carpineti contempla tutte quelle possibili attivita ricadenti in
insediamenti industriali, artigianali, commerciali definendo l'insieme di queste vocazioni come " Ambiti specializzati per attivita

produttive di rilievo comunale”.

Le previsioni di bilancio legate alle previsioni degli strumenti urbanistici vigenti (PSC e RUE) riguardano gli oneri di urbanizzazione e
monetizzazione aree di cessione, le quali risultano coerenti con le potenzialita edificatorie in atto.

GESTIONIASSOCIATE

Un tassello fondamentale del processo di razionalizzazione della spesa pubblica € rappresentato dal disegno di riordino territoriale-
istituzionale. In questo contesto occorre segnalare la legge regionale n. 21/2012 ad oggetto “Misure per assicurare il governo
territoriale delle funzioni amministrative secondo i principi di sussidiarieta, differenziazione ed adeguatezza”. Con questa legge la
Regione Emilia Romagna ha inteso dare attuazione all'articolo 14, commi 27 e 28, del decreto legge n. 78/2010 (conv. in legge n.
122/2010) sull'esercizio in forma associata delle funzioni fondamentali da parte dei comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti,
salvo diversa decisione della regione di appartenenza.“La legge n. 21/2012 muove dallidea che la massima efficienza del sistema
amministrativo nel suo complesso possa raggiungersi principalmente attraverso il consolidamento del ruolo delle Unioni di comuni
che sembra rappresentare l'unica strada (oltre alle fusioni), specie per i Comuni di piccole dimensioni, per superare le crescenti
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difficolta, garantendo il raggiungimento di economie di scala, l'efficienza dei servizi nonché un adeguato livello di preparazione
tecnica a fronte di competenze amministrative che vanno via via aumentando. Con deliberazione della Giunta Regionale n. 286 del
18 marzo 2013 sono stati individuati gli ambiti territoriali ottimali per I'esercizio in forma associata delle funzioni ai sensi della LR n.
21/2012. L’ambito ottimale a cui appartiene il Comune di Carpineti corrisponde a quello del distretto sanitario e dei territori degli
attuali dieci Comuni (che sono diventati sette dal 01/01/2016 a seguito della fusione dei quattro comuni del crinale) che fanno parte
del’'Unione montana dei Comuni dell Appennino Reggiano, ove dal 2016 sono svolte in forma associata le seguenti funzioni, tra
quelle fondamentali qualificate dalla legge come funzioni fondamentali:

sistemi informatici e tecnologie dellinformazione
protezione civile

personale

tutela e controllo popolazione canina e felina
sportello unico delle attivita produttive

Nel corso del 2017 sono state attivate le gestioni associate del servizio di Polizia municipale e del servizio di Progettazione e
Gestione del Sistema Locale dei Servizi Sociali ed Erogazione delle Relative Prestazioni ai Cittadini (art.7 co.3 Ir 21/2012, succ.
modif., e lett. g) del comma 27, del D.L.78/2010) e della funzione fondamentale dei Servizi educativi. Nel corso del 2021 & stata
attivata la convenzione per la gestione associata delle funzioni in materia sismica di cui alla L.R. 19/2008.
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3.1.3 Risultanze della situazione socio economica dell'Ente

Provincia
= Lo
Reggio nell'Emilia

= 3 ALY RECOK NELL FRNLA
.... O P
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Ui i Comuni

Ursone Bassa Reggiana | |
Unione Comuni Plamsra Regglana | |
Unione Tems o Mezzo [ |

i doi Comuni defla Val fEnza [ |
Ursone montans de Comuni dellAppenmno Reggiano | |

Unione des Comurs del” Ao Appennina Reggranc

ECONOMIA INSEDIATA

Imprese registrate per attivita economica - Dati CCIAA Camera di commercio di R.E. al 31/12/2022: n. 454

COMUNE DI CARPINETI ATTIVITA X CODICE ATECO

ANNO 2021 NUMERO
Agricoltura, silvicoltura, pesca, apicoltura, agriturismo 152
Estrazione minerali € cave 3
Produzione, Fornitura energia elettrica, gas 0
Installazioni, Manutenzione impianti, Costruzioni ecc. 80
Comrercio all’ingrosso e dettaglio 61
Trasporto e magazzinaggio 13
Attivita di servizi alloggio e ristorazione, bar, campeggi 32
Servizi di informazione e comunicazione

7Attivita finanziarie e assicurative 8
Attivita immobiliari 13
Attivita professionali scientifiche 5

Noleggio agenzie viaggi e servizi
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Amministrazioni pubbliche

Pubblica istruzione

Sanita e assistenza sociale

Attivita artistiche sportive e intrattenimento
Attivita di servizi

Imprese non classificate

10
10
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3.2 MODALITA' DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI

3.2.1 Servizi gestiti in forma diretta e in forma associata

Cosi come prescritto dal punto 8 del Principio contabile n.1, I’analisi strategica dell’ente deve necessariamente prendere le mosse dall’analisi della situazione di fatto,
partendo proprio dalle strutture fisiche e dai servizi erogati dall’ente. In particolare, partendo dall’analisi delle strutture esistenti, vengono di seguito brevemente analizzate le

modalita di gestione dei servizi pubblici locali.

Sono quindi definiti gli indirizzi generali ed il ruolo degli organismi ed enti strumentali e delle societa controllate e partecipate, con riferimento anche alla loro situazione

economica ¢ finanziaria, agli obiettivi di servizio e gestionali che devono perseguire ¢ alle procedure di controllo di competenza dell’ente.

Le tabelle che seguono propongono le principali informazioni riguardanti le infrastrutture della nostra comunita, nell'attuale consistenza, distinguendo tra immobili, strutture
scolastiche, impianti a rete, aree pubbliche ed attrezzature offerte alla fruizione della collettivita.

TIPOLOGIA

2.1 - Asilinido

2.2 - Scuole materne

2.3 - Scuole clementari

2.4 - Scuole medie

2.5 - Strutture residenziali per
anziani n°

2.6 - Farmacie Comunali

2.7 - Rete fognaria in Km.

2.8 - Esistenza depuratore

2.9 - Rete acquedotto in Km.

1

-bianca

-nera

- mista

2.10 - Attuazione servizio idrico integrato

2.11 - Aree verdi, parchi, giardini

2.12 - Punti luce illuminazione pubblica

2.13 - Rete gas in Km.

2.14 - Raccolta rifiuti in Kg.

2.15 - Esistenza discarica
2.16 - Mezzi operativi

2.17 - Veicoli

- civile

- industriale

-racc. diffta

2.18 - Centro claborazione dati

2.19 - Personal computer

ESERCIZIO IN CORSO

Anno 2023

postin. 15

postin. 50

postin. 160

postin. 93

postin. 72

n.0

36
sixno ?
199

sixno ?

mq. 70.000

n. 1363
133

3.100.000

sixno ?
si?nox
n. 6
n.S
sixno ?

n.22

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

Anno 2024

postin. 15

postin. 50

postin. 160

postin. 93

postin. 72

n. 0

36
sixno ?
199

sixno ?

mgq. 70.000

n. 1363
133

3.100.000

sixno ?
si?nox
n. 6
n. S
sixno ?

n.22

Anno 2025

postin. 15

postin. 50

postin. 160

postin. 93

postin. 72

n. 0

36
sixno ?
199

sixno ?

mq.70.000

n. 1363
133

3.000.000

sixno ?
si?1nox
n. 6
n. 5
sixno ?

n.22

Anno 2026

postin. 15

postin. 50

postin. 160

postin. 93

postin. 72

n.0

36
sixno ?
199

sixno ?

mq. 70.000

n. 1363
133

2.900.000

sixno ?
si?no x
n.6
n.>S
sixno ?

n.22
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I panorama normativo in materia di servizi pubblici locali a rilevanza economica € improntato allordinamento europeo.
Attualmente 'Ente locale puo scegliere tra le seguenti modalita di gestione del servizio:

e ['affidamento (o concessione) ad un soggetto selezionato mediante una procedura ad evidenza pubblica;

¢ T'affidamento ad una societa mista con socio privato industriale (cioé un partenariato pubblico-privato, PPP) scelto anch’esso
per il tramite di una gara a doppio oggetto;

¢ T'affidamento diretto ad una societa o azienda al 100% pubblica (in-house).

La Legge n. 147/2013 (legge di stabilita per il 2014) € intervenuta in prima battuta sulla disciplina relativa alla privatizzazione delle
societa a partecipazione pubblica, alle dismissioni societarie e alla razionalizzazione degli organismi partecipati, introducendo e
dando vigore alla disciplina dei controlli, introdotta dal DL 174/2012, con piu accentuate responsabilita di vigilanza e
programmazione da parte degli Enti soci.

E’ seguito poi il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”, che ha
cercato di mettere ordine e rendere coerente la normativa in materia.

Sono state introdotte infatti norme tese a contrastare gli organismi in perdita (accantonamenti da parte dell Ente locale, riduzione
compensi CDA, messa in liquidazione); vengono disposte misure restrittive in materia di personale, retribuzioni e consulenze. | divieti
e le limitazioni all'assunzione del personale previsti per gli enti locali sono stati confermati nei confronti di aziende, istituzioni e
societa controllate dagli enti locali.

Il legislatore risulta piu attento ad assicurare che siano gli Enti Locali i garanti di una gestione dei servizi pubblici locali improntata ad
efficienza ed economicita.

Servizi gestiti in economia, anche tramite appalto

Servizio Modalita di svolgimento Appaltatore
Recupero evasione Tares —Tari appalto IREN Ambiente Spa
Manutenzione immobili e strade diretta/appalto D itt_e_di volta in volta
individuate

. . Ditte di volta in volta
Manutenzione verde pubblico appalto individuate
Senvizio necroscopico e cimiteriale appalto Pianeta verde Sas
Servizio illuminazione votiva Diretta/appalto Servizi elettrici
Gestione impianti sportivi Diretta/concessione Progetto montagna
Servizio bibliotecario appalto Camelot soc. coop.
Gestione aperture Castello delle Carpinete appalto Gruppo storico Melograno

Servizi gestiti in concessione a privati

Servizio Affidatario Scadenza affidamento
Accertamento e riscqs_sipne imposta lca srl 31/12/2023

comunale sulla pubblicita

Servizio di riscossione coattiva delle entrate lca srl 31/12/2023

dellEnte

Servizi gestiti tramite delega di funzioni o gestioni associate
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Servizio

Servizio informatico associato

Personale

Tutela e controllo popolazione canina e felina
Protezione civile

Sportello Unico Attivita Produttive

Polizia municipale

Senvizi educativi

Servizi social

Funzioni in materia sismica

Soggetto gestore

Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
Unione montana Appennino Reggiano
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3.2.2 Servizi affidati a organismi partecipati

Servizi gestiti tramite enti o societa partecipate

Modalita di Soggetto gestore

Servizio .
svolgimento

(in caso di gestione esternalizzata)
Senizio idrico integrato (acquedotto, fognatura e
depurazione)

Senizi di igiene ambientale, raccolta (ordinaria e
differenziata) e smaltimento rifiuti

concessione Iren Emilia Spa

concessione Iren Ambiente Spa

Servizio Idrico Integrato:

La Regione Emilia Romagna, con propria legge n. 23 del 23 dicembre 2011 recante "Norme di organizzazione tenitoriale delle funzioni relative ai senizi pubblici
locali dell'ambiente" (L.R. 23/2011), ha previsto, per I'esercizio associato delle funzioni pubbliche relative al S.1.I. e al Senizio di Gestione dei Rifiuti Urbani gia
esercitate dalle Autorita di Ambito, la costituzione dell’Agenzia Territoriale dell’Emilia-Romagna per i Senizi Idrici e Rifiuti (ATERSIR). La gestione del S.I.I.
della Provincia di Reggio Emiilia € in capo alla societa Iren Acqua Gas S.p.A. con sede a Genova. L'art. 8, comma 6, lettera a) della L.R. 23/2011 attribuisce al
Consiglio Locale la competenza di individuare i bacini di affidamento del S.I.I. e del Senizio di Gestione dei Rifiuti Urbani, nelle more del riallineamento delle
scadenze delle gestioni in essere. I Consiglio Locale di Reggio Emilia (Atto di Indirizzo approvato nella seduta del 21/12/2012 e successiva delibera
CLRE/2013/2 del 26/03/2013) ha deliberato per il proprio temitorio provinciale ad esclusione del Comune di Toano, di procedere all’afidamento del Senizio
Idrico Integrato (S.I.I.) ad un societa di proprieta dei Comuni, secondo quanto previsto dalle normative comunitarie e nazionali in materia di in house providing,
preva indagine wlta a valutare la fattibilita tecnico-economica della gestione. La societa AGAC Infrastrutture Spa, interamente pubblica e avente per soci i
comuni della provincia di Reggio Emiilia, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 113, comma 13 del T.U.E.L., ha per oggetto, a fronte di un canone stabilito dalla
competente Autorita di settore, la messa a disposizione del gestore del Senizio Idrico Integrato (S.1.1.) di reti, impianti e dotazioni funzionali all'espletamento
dei senizi pubblici locali in generale, e segnatamente le reti ed impianti utili per la captazione, adduzione e distribuzione di acqua ad usi civili, di fognatura e di
depurazione delle acque reflue. Nel mese di luglio 2014, I'Assemblea dei soci di AGAC Infrastrutture S.p.A., composta dall’Assemblea dei sindaci della
Provincia di Reggio Emilia, ha deciso di procedere nella verifica del valore delle reti e dei senizi relativi al S.LI. e nella successiva redazione del Piano
Industriale del nuovo soggetto pubblico affidatario del S.L.I.

Servizio Gestione Rifiuti Urbani e Assimilati:

La gestione dei rifiuti € attivita di pubblico interesse e comprende ai sensi del D.Igs 152/2006 “la raccolta, il trasporto, il recupero e lo smaltimento dei rifiuti,
compresi il controllo di tali operazioni e gli interventi successivi alla chiusura dei siti di smaltimento, nonché le operazioni effettuate in qualita di commerciante
o intermediario”. La “gestione integrata dei rifiuti” viene, invece, identificata nel “complesso delle attivita, ii compresa quella di spazzamento delle strade [.. ],
volte ad ottimizzare la gestione dei rifiuti”. Le disposizioni in materia di ambiti teritoriali e criteri di organizzazione di senizi pubblici locali a rete si intendono
riferite salvo deroghe espresse anche al settore dei rifiuti urbani (vedasi art.6/bis DI138/2011). La L.RER n. 23/2011 ha istituito I'Agenzia territoriale dell’Emilia-
Romagna per i senizi idrici e rifiuti, cui partecipano obbligatoriamente tutti gli Enti Locali della Regione per I'esercizio associato delle funzioni relative al senizio
idrico integrato e al senizio di gestione dei rifiuti urbani di cui al d.Igs. n. 25 152/2006, e ha dettato disposizioni per la regolazione dei medesimi senizi;
I’Agenzia esercita le proprie funzioni per I'intero tenitorio regionale e dal 1° gennaio 2012 & subentrata nei rapporti giuridici attivi e passivi delle soppresse forme
di cooperazione di cui all'art. 30 della L.R. n. 10/2008 e, pertanto, anche nei rapporti derivanti dai contratti stipulati con i singoli gestori per I'erogazione dei
senizi pubblici nei rispettivi bacini di afidamento. Il senizio di gestione del ciclo rifiuti urbani e assimilati per le utenze domestiche e non domestiche € gestito
dalla societa Iren Ambiente spa che, a far data dal 1' luglio 2014, € subentrata alla societa Iren Emilia spa nel complesso delle attivita, passivta contratti e
rapporti giuridici afferenti gli afidamenti del senzio rifiuti urbani. La societa Iren Ambiente continuera in regime di prorogatio nella gestione del senizio per
assicurare l'integrale e regolare prosecuzione delle attivita ed in particolare il rispetto degli obblighi di senizio pubblico locale fino al subentro del nuovo gestore,
che sara individuato dalla competente Autorita d'ambito.

Servizio di distribuzione del gas naturale:

La distribuzione del gas naturale & un’attivita regolata in monopolio territoriale, che richiede neutralita, trasparenza ed efficacia nei confronti delle imprese di
vendita, nonché efficienza nella gestione per ridurre i costi e, di conseguenza, le tariffe per il senizio di distribuzione e misura applicate ai clienti finali. La
normativa italiana (Decreto legislativo n. 164/00), emanata in attuazione delle direttive comunitarie in materia di gas naturale, ha definito la gara ad evidenza
pubblica, anche in forma aggregata fra Enti locali, come unica forma di assegnazione del senizio di distribuzione gas. Relativamente alle modalita del nuovo
affidamento del senizio pubblico di distribuzione del gas naturale, sono stati emanati prowedimenti ministeriali e legislativi che hanno previsto I'introduzione
degli ambiti territoriali minimi, nonché la definizione dei criteri di gara e di valutazione dell’'offerta. Tra il 2013 ed il 2014 ulteriori decreti ministeriali e legislativi
hanno apportato modifiche ed innovazioni in merito ad aspetti inerenti le modalita per lo svolgimento delle attivita propedeutiche alla predisposizione della
documentazione di gara e proroghe per i termini per la pubblicazione del bando di gara. In questo ambito, essendo presente il Comune capoluogo di provincia,
la Stazione Appaltante € il comune di Reggio Emiilia (rif. art. 2 DM 226/2011). L'Ambito comprende, come previsto dal DM18/10/2011, 46 comuni: tutti i comuni
della provincia di Reggio Emilia pit Neviano degli Arduini. La societa affidataria del senizio di distribuzione del gas naturale fino alliindizione della gara € Iren
Emilia spa. E' stata approvata nei Comuni appartenenti allATEM la Convenzione ex art. 30 del Digs 267/2000 che stabilisce le funzioni della Stazione
Appaltante e le attivita e il funzionamento dell' ATEM e che regolamenta i rapporti tra i Comuni in sede di gara.

Trasporto pubblico locale:

Allo stato attuale sono numerosi i prowedimenti legislativi finalizzati alla disciplina del settore del trasporto pubblico locale. In particolare, il quadro normativo
risulta principalmente costituito da: « il D.Igs. 19 novembre 1997, n. 422 (nelle parti non contrastanti con le norme statali successive e su cui non siano
intervenute singole leggi regionali); + le Leggi Regionali di settore (per 'Emilia Romagna la n. 30/1998 e sue successive modifiche e integrazioni, riguardante
"Disciplina generale del trasporto pubblico regionale e locale") ; « il Regolamento (CE) n. 1370/2007 relativo ai senizi pubblici di trasporto di passegger su
strada e per ferrova; « le normative generali sui senizi pubblici a rilevanza economica : « I'art. 34, comma 20, D.l. 18 ottobre 2012, n. 179, relativo all’iter da
seguire ai fini dell'affidamento del senizio (anche) di trasporto pubblico locale; » I'art. 3bis, D.I. n. 138/2011, che ha imposto la definizione del perimetro degli
ambiti o dei bacini temitoriali ottimali e omogenei ove organizzare lo swlgimento dei senizi pubblici locali a rete di rilevanza economica, istituendo o
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designando i relativi enti di govemno.

L'Agenzia locale per la Mobilita e il Trasporto pubblico locale sr di Reggio Emilia funge da regolatore del senizio di TPL swolgendo I'attivita di programmazione
e progettazione integrata dei senizi pubblici di trasporto, coordinati con tutti gli altri senizi relativi alla mobilita nel bacino provinciale ai sensi dell'art. 19 della
L.R 30/98. E’ attivo, dall'anno 2013, un accordo di cooperazione con I'Agenzia per la Mobilita di Modena per la gestione integrata della manutenzione della
rete di fermate bus e la gestione coordinata dell'indagine di customer satisfaction. Il 1° aprile 2014 ¢ stato inviato alla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea
'awiso di preinformazione di gara per I'affidamento dei senizi di TPL. Si € in attesa di un intervento della Regione in materia, per poter definire meglio le
modalita di espletamento della gara. L'Agenzia, a tal fine, ha predisposto e trasmesso in Regione il “Piano di riprogrammazione dei senizi di TPL auto filoviario”
ai sensi della L. 228/2012 art. 1 comma 301 - DGR 912/2013 al fine di rispettare gli indicatori economico/gestionali per la ripartizione delle risorse nazionali
destinate ai senizi di TPL.

SETA Spa (Societa Emiliana Trasporti Autofiloviari) € il gestore unico del senizio di trasporto pubblico locale automobilistico nei territori provinciali di Modena,
Reggio Emilia e Piacenza. Operativa dal 1° gennaio 2012, SETA nasce dall’aggregazione delle aziende di trasporto pubblico di Modena, Reggio Emilia e
Piacenza, scaturita dalla confluenza nella nuova Societa di quattro soggetti: Atcm di Modena; Tempi di Piacenza; AE-Autolinee dell’Emilia e il ramo gomma
Act di Reggio Emilia. I Comune di Carpineti non ha una partecipazione diretta in Seta, ma indirettamente tramite I'Azienda consorziale ACT. Seta spa
gestisce dal 1 gennaio 2015, in regime di prorogatio, i senizi nel bacino provinciale di Reggio Emilia, Modena e Piacenza.

L’Azienda Casa Emilia-Romagna (ACER) di Reggio Emilia, istituita per trasformazione con la L.R. 8 agosto 2001, n. 24 € un ente pubblico economico.
L'Azienda costituisce lo strumento del quale i Comuni e la Provincia di Reggio Emilia si awalgono per la gestione unitaria del patrimonio di ERP e per
I'esercizio delle proprie funzioni nel campo delle politiche abitative.
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3.3 SOSTENIBILITA' ECONOMICO FINANZIARIA

3.3.1 Situazione di Cassa e utilizzo anticipazione

Situazione di cassa dell'Ente
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente
2021 2020 2019

1.042.342,39 | 918.670,33 | 242.080,29

La cassa vincolata per mutui & pari ad €. 17.041,29.

I tempi medi di pagamento delle fatture dell’anno 2022 sono stati rilevati con le modalita di cui allarticolo 9 del d.p.c.m. 22 settembre 2014 secondo il
quale: "L'indicatore di tempestivita' dei pagamenti ... ¢ calcolato come la somma, per ciascuna fattura emessa a titolo corrispettivo di una transazione
commerciale, dei giorni effettivi intercorrenti tra la data di scadenza della fattura o richiesta equivalente di pagamento ¢ la data di pagamento ai fornitori
moltiplicata per I'importo dovuto, rapportata alla somma degli importi pagati nel periodo di riferimento". L’ indicatore di tempestivita dei pagamenti per
I'anno 2021 ¢ paria -2,69 gg. L’ente non ha fatto ricorso all’anticipazione di tesoreria , ¢ non ha utilizzato entrate vincolate per cassa. Lesercizio 2022
rispetta la prescrizione normativa di un risultato di cassa finale dell’esercizio pari o superiore a zero.

Livello di indebitamento

[2022] €.73167,27 €.3515871,18 2,08 %
[2021] €.80139,50 €.3519794,25 2,28%
[2020] €. 86828,57 | €.3570709,50 2,43 %
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3.3.2 Debiti fuori bilancio riconosciuti

Con deliberazione dell’Assemblea dei Soci dell’ASP Don Cavalletti n. 4 del 30/06/2015 di approvazione del bilancio dell’esercizio 2014 si é rilevata una perdita
al 31/12/2014 di Euro 378.244,00 di cui euro 323.755,00 per perdite al 31/12/2013 portate a nuovo e perdite esercizio 2014 di  Euro 54.491,00. Con la
medesima deliberazione, non sussistendo i presupposti per il riequilibrio della gestione con risorse proprie, € stata approvata la proposta di piano di rientro del

suddetto disavanzo con ripiano da parte degli Enti soci in base alle quote di rappresentanza. Il Comune di Carpineti ha deliberato la copertura del disavanzo di
sua pertinenza, risultante in un debito fuori bilancio ai sensi dell'art. 194, comma 1 lett.

b) del TUEL, con delibera di consiglio comunale in data 16/07/2016:
2016: 90.000,00 €
2017: 113.843,57 €
2018: 113.843,57 €

Succesivamente sono stati conferiti appositi incarichi a consulenti per verificare la sostenibilita economica, finanziaria e operativa della gestione dei senizi
mediante ASP don Cawalletti. Gli studi predisposti hanno condotto ad escludere tale sostenibilita .Con delibera € stato approvato il conto consuntivo 2021 ,
con evidenziato uno sbilancio sul conto patrimoniale di € 411.000,00. Con delibera n. 6 del 01/06/2022 si € preso atto della relazione del Dott. Cristian
Rotondella e si & espresso parere favorewole all'estinzione dell'’Asp Don Cavalletti prevedibilmente entro il 31/12/2022.

I comune di Carpineti, insieme agli altri soci , ha approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 58 del 05/10/2022 uno schema di atto di accordo tra Asp
Don Cavalletti,I'Asc Teatro Appennino e i Comuni di Casina, Castelnowo ne' Monti, Toano, Ventasso,Vetto, Villa Minozzo e L'Unione montana dei Comuni
dell'’Appennino Reggiano ai sensi dell'articolo 15 della L. 241/90 e art 5 del D.LGS. 50/2016 che prevedeva :

® | 'awio del percorso di estinzione dell ASP, secondo quanto previsto dalla legge regionale n. 12/2013, estinzione subordinata alla approvazione da parte

della Regione Emilia Romagna;
la werifica della sussistenza dei presupposti per I'accreditamento dell’ Azienda Speciale Teatro Appennino per la gestione dei senizi di CRA e Centro
Diumo a decorrere dall’1/01/2023, preva stipula di concessione da ASP ad ASC della struttura alliintemo della quale € gestito il Senizio di CRA,;
® | 'ewluzione dei rapporti giuridici del personale necessario alla erogazione dei senizi nelle fasi transitoria e definitiva owero:

o Attivazione della informazione e del confronto tra ASP, ASC e le organizzazioni sindacali con riferimento: al passaggio del personale da ASP a
ASC alla gestione della fase transitoria antecedente alla estinzione dell ASP;
L'impegno del’ASC a garantire, a tutto il personale di ASP, la continuita occupazionale e il mantenimento del trattamento giuridico ed
economico del proprio pregresso rapporto di lavoro alle dipendenze dell ASP;
Il comando del personale dipendente di ASP presso ASC sino alla conclusione del procedimento per la estinzione dell ASP, con successivo
passaggio diretto alle dipendenze di ASC senza soluzione di continuita se disposta I'estinzione di ASP;

o Attivazione e conduzione da parte di ASC del procedimento di cambio di gestione per I'assunzione del personale dipendente da Ancora.

Il comune di Carpineti con deliberazione n. 45 del 31.07.2023 ad oggetto " ESTINAONE ASP DON CAVALLETTI RICONOSCIMENTO LEGITTIMITA' QUALE
DEBITO FUORI BILANCIO DELLE PASSIVITA’ ACCERTATE E POTENZIALI CUMULATE DA ASP DON CAVALLETTI ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 2022
PER DISAVANZO FINANZIARIO E CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA’, ha riconosciuto un debito fuori bilancio di € 572.544,21 che trova copertura finanziaria
sul capitolo 2022 “Trasferimento Asp Don Cavalletti” , in parte da avanzo libero (€. 23.000,00) in parte da avanzo accantonato (€. 221.418,40) , in parte da fondi
di bilancio 2023 (€. 63.864,75 ) e in parte con piani di rateizzazioni concordati o da concordare con i creditori.

Per dli esercizi finanziari 2024-2025-2026 sono stanziate le seguente cifre sul capitolo 2022 “ Trasferimento Asp Don Cavalletti”:
€ 73.000,00 per I'anno 2024;

€ 73.000,00 per I'anno 2025;
€ 73.000,00 per I'anno 2026;

nei bilanci esercizi futuri saranno stanziate cifre analoghe sui predetti capitoli di bilancio salvo eventuali adeguamenti in relazione all’andamento dei piani di
rateizzazione del debito fuori bilancio.
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D.U.P SEMPLIFICATO

Il SEZIONE

PROSPETTI RIEPILOGATIVI DI BILANCIO
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4.1 Entrate

L'analisi delle entrate e delle spese & ben rappresentata dal quadro generale riassuntivo per titoli degli equilibri in termini di competenza e di cassa. Alla fine del
riepilogo delle entrate e delle spese € esposto il quadro riassuntivo che espone la \erifica di tali equilibri.
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4.1.1 Tributi e tariffe dei servizi pubblici

IMU

Con riferimento all annualita di imposizione 2024 ¢ stato elaborato il nuovo prospetto delle aliquote ,utilizzando I’applicazione informatica resa disponibile
dal Ministero dell’Economia e delle Finanze nell’apposita sezione del “Portale del federalismo fiscale”, con efficacia per I'anno di riferimento purché
pubblicato sul sito internet del Dipartimento delle finanze del Ministero dell’economia e delle finanze, entro il 28 ottobre dello stesso anno, che si riporta
di seguito:

Abitazione principale di categoria catastale A/1, A/8 e A/9

Assimilazione all’abitazione principale dell'unita immobiliare posseduta da

0.5%
anziani o disabili di cui allart. 1, comma 741, lett. ¢), n. 6), della legge n. 160
del 2019: SI
Fabbricati rurali ad uso strumentale 0.1%
Fabbricati appartenenti al gruppo catastale D 1.06%
Esenti ai sensi
dell’art. 1, comma
758, della legge 27
Terreni agricoli dicembre 2019, n.
160
Aree fabbricabili 0.96%
Altri fabbricati (fabbricati diversi dall'abitazione principale e dai fabbricati
1.06%
appartenenti al gruppo catastale D)
Abitazione locata o in comodato
- Tipo contratto: Comodato d'uso gratuito
Altri fabbricati (fabbricati diversi o1y giioni locatario/comodatario Parenti
dall'abitazione principale e dai Sino al
fabbricati appartenenti al gruppo .
catastale D) secondo grado (in linea retta) 0,8%
- Destinazione d'uso: Purché
laffittuario/comodatario la utilizzi come
abitazione principale.
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Immobili di categoria A10, B, C
Categoria catastale:
- A/10 Ufici e studi privati

- B/1 Collegi e convitti, educandati; ricovert,
orfanotrofi; ospizi; conventi; seminari; caserme

- B/2 Case di cura ed ospedali (senza fine di
lucro)

Altri fabbricati (fabbricati diversi - B/3 Prigioni e riformatori
dall'abitazione principale ¢ dai
fabbricati appartenenti al gruppo - B/4 Utici pubblici
0,8%
catastale D) - B/5 Scuole e laboratori scientifici

- B/6 Biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie,
accademie che non hanno sede in edifici della

categoria A/9

- B/7 Cappelle ed oratori non destinati
allesercizio pubblico del culto

- B/8 Magazzini sotterranei per depositi di
derrate

Elenco esenzioni indicate dal Comumne

Immobili dati in comodato gratuito (art 1 comma 777 lett.e ) della legge n.160 del 2019) al Conune esclusivamente per I'esercizio dei relativi scopi
istituzionali.

TARI
Per quanto riguarda la TARI ¢ stato approvato, con delibera di Consiglio Conumale n. 28 del 30/05/2022, il piano economico finanziario approvato da

Atersir con delibera del consiglio d'ambito n. 45/2022 ¢ le tariffe per lanno 2022 ,2023,2024,2025 se necessario si provvedera ad adeguare gli
stanziamenti di bilancio.

ADDIZIONALE COMUNALE

L'aliquota dell'addizionale per lanno 2023 ¢ differenziata per scaglioni nel seguente modo:

Redditi imponibili da 0 a 15.000,00 €. :aliquota 0,65  per cento;
Redditi imponibili da 15.001,00 fino a 28.000,00 €. :aliquota 0,70  per cento;
Redditi imponibili da 28.001,00 fino a 50.000,00 €. :aliquota 0,75  per cento;
Redditi imponibili da 50.001,00 :aliquota 0,80  per cento;

E' mantenuta I’esenzione per i contribuenti con reddito imponibile, ai fini dell’addizionale comumnale all’' IRPEF, non superiore ad €. 10.000,00.

Si provvedera a recepire la nuova articolazione secondo le disposizioni del decreto legislativo attuativo della Delega Fiscale approvato il 16 ottobre
2023.
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4.1.2 Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Per il finanziamento di mvestimenti ¢ necessario attivare canali alternativi quali:
finanziamenti regionali finalizzati;

fondi europes;

investimenti privati (operazioni di Partenariato Pubblico-Privato).

I proventi per gli oneri di urbanizzazione sono stati previsti in base all’andamento degli anni precedenti .
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4.1.3 Ricorso all'indebitamento e analisi della relativa sostenibilia’

L'indebitamento del Comune di Carpineti & rappresentato nelle tabelle seguenti. L’ultima operazione di ricorso
all'indebitamente ¢ stata effettuata nel 2015 con stipula di un mutuo con I’Istituto del Credito Sportivo per il finanziamento
di un’opera pubblica e rimborso totale degli interessi da parte dello Stato.Le scelte dell’Amministrazione in termini di
investimenti ad esempio possono essere subordinate alla verifica della capacita di indebitamento.Di seguito il prospetto

della capacita di indebitamento dell'ente:

VINCOLI DI INDEBITAMENTO
ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE

DUP 2024/2026 - COMUNE DI CARPINETI

(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei COMPETENZA | COMPETENZA [ COMPETENZA
mutui), ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 ANNO 2024 | ANNO 2025 | ANNO 2026
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+)| 3.154.142,86] 3.154.142,86 3.154.142,86
2) Trasferimenti correnti (titolo 1) (+) 252.684,68| 252.684,68 252.684,68
3) Entrate extratributarie (titolo I1I) (+) 333.298,23 333.298,23 333.298,23
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 3.740.125,77| 3.740.125,77| 3.740.125,77
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale (+) 374.012,58 374.012,58 374.012,58
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui
all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/2023 ) 58.905,22 51.723,46 44.923,62
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui
all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizio in corso ) 0,00 0,00 0,00
Contributi contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 315.107,36 322.289,12 329.088,96
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/2023 (+) 1.823.664,34| 1.641.001,63| 1.470.944,39
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 1.823.664,34] 1.641.001,63| 1.470.944,39
DEBITO POTENZIALE
Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni 6.939,79 6.493,62 6.139,96
pubbliche e di altri soggetti
di cui, garanzie per le quali & stato costituito accantonamento 0,00 0,00 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00
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4.2 Spesa
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4.2.1 Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

Inmerito alle spese per beni e servizi, le stesse dovranno essere sempre pill pianificate e monitorate al fine della razionalizzazione della spesa pubblica.

Di seguito la programmazione prevista:

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
ARCO TEMPORALE DI VALIDITA DEL PROGRAMMA

TIPOLOGIA RISORSE Di§pombﬂité finanziaria (1) Importo Totake (2)
Primo anno Secondo anno

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 0,00 0,00

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00

stanziamenti di bilancio 295.100,00 425.100,00 720.200,00

ﬁmnzjamenti_acquisﬂai]i a1: sensj dc_ell'anicolo 3 del Qecreto-legge 31 ottobre 1990, n. 0.00 0.00 0.00

310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicerbre 1990, n. 403 ’ ’ ’

risorse derivanti da trasferimento di immobili 0,00 0,00 0,00

altro 0,00 0,00 0,00

totale 295.100,00 425.100,00 720.200,00

Il referente del programma

ERRIU FRANCESCA

Note:

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita € calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun acquisto intervento di cui alla scheda B.
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programima biennale ¢ calcolato come somma delle due annualita
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4.2.2 Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

Ai sensi della vigente normativa disciplinante la programmazione delle opere pubbliche, la realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformita ad un programma triennale e ai
suoi aggiornamenti annuali; lavori da realizzare nel primo anno del triennio, inoltre, sono compresi nell'elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici ed il loro
finanziamento.

In riferimento a tali prescrizioni, il nostro ente ha predisposto ed adottato il Programma triennale e dell'Elenco annuale dei lavori pubblici. Gli estremi dell'atto di adozione sono i seguenti.

delibera di Giunta 39 31/07/2023

In occasione dell'analisi della spesa in conto capitale, si evidenzia il quadro delle risorse disponibili, il programma triennale delle opere pubbliche 2024/2026 dellamministrazione distinta in "articolazione
della copertura finanziaria" e "elenco annuale".

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA
Arco temporale di validita del programma

TIPOLOGIE RISORSE Disponibilita finanziaria (1)
X Importo Totale (2)

Primo anno Secondo anno  Terzo anno
risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 232.000,00 864.171,81 0,00 1.096.171,81
risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00
stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31
ottobre 1990, 0,00 0,00 0,00 0,00
n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403
risorse derivanti da trasferimento di immobili 0,00 0,00 0,00 0,00
altra tipologia 0,00 0,00 0,00 0,00
totale 232.000,00 864.171,81 0,00 1.096.171,81
Note:

Il referente del programma

(1) La disponibilita finanziaria di ciascuna annualita & calcolata come somma delle informazioni ERRIU FRANCESCA

elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui alla scheda D
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale & calcolato come somma delle tre annualita

SCHEDA E: INTERVENTIRICOMPRESINELL'ELENCO ANNUALE

CENTRALE DI
COMMITTENZA O
SOGGETTO Intervento
Responsabile Finalita Livello Verifica  Livello di AGGREGATORE AL 333;21 Z °
f:chijllc:e Unico Intervento CupP 5;;‘:;::2;0 del mﬁ?@ ilg:ZSVr;to (Tabella di Sﬁ)n;ﬁgnnii vincoli progettazione CDJgflég iélél‘[iNDE seguito di
procedimento E.1) priorita ambientali (Tabella E.2) PROCEDURA DI modifica
AFFIDAMENTO Eir)"gramma
codice N
AUSA denominazione
RIPRISTINO DELLA
STRADA DI ERRIU
L00445630353202100007 FROMBOLARA FRANCESCA 132.000,00 132.000,00 CPA 1 Si Si 1
INTERESSATA DA
FRANA
INTERVENTIDI
EFFICIENTAMENTO ERRIU . .
L00445630353202100010 ENERGETICODL  FRANCESCA 50.000,00 50.000,00 AMB 1 Si Si 1
34/2019
INTERVENTO DI
CONSOLIDAMENTO UNIONE
MONTANA
STRUTTURALE DEL DEICOMUNI
L00445630353202300002 45F22000250001 PONTE SITO IN VIA 25.000,00 402.407,89 CPA 2 Si Si 1 0000368333 s
FRANCESCA DELL'
MONTE PORTOLA
APPENNINO
SUL TORRENTE REGGIANO
VERZOLA
INTERVENTO DI
STRUTIURALE DEL ERR PROVINGIA DI
L00445630353202400001 PONTE SITO INVIA FRANCESCA 25.000,00 461.763,92CPA 1 Si No 2 0000157221 Elllelﬁ_ﬂo
MONTE PORTOLA
LOC. CASONE
(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma
ADN - Adeguamento normativo AMB - Qualita ambientale
COP - Completamento Opera Incompiuta CPA - Conservazione del patrimonio
MIS - Miglioramento e incremento di servizio URB - Qualita urbana
VAB - Valorizzazione beni vincolati DEM - Demolizione Opera Incompiuta Il referente del programma
DEOP - Demolizione opere preesistenti e non piu utilizzabili ERRIU FRANCESCA

1. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento di fattibilit delle alternative progettuali”.
2. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento finale".

3. progetto definitivo

4. progetto esecutivo

Tabella

E.1

Tabella

E.2
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4.3 Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e relativi equilibri
in termini di cassa

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, 'Ente dovra rispettare quanto previsto dalla
normativa in materia. Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa, la gestione sara indirizzata al
mantenimento degli equilibri. Si ritiene che gli incassi previsti consentano di far fronte ai pagamenti delle obbligazioni
contratte nei termini previsti dal decreto legislativo n. 31/2002, garantendo altresi un fondo cassa finale positivo.

COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA COMPETENZA
ENTRATE
SRR 2024 2025 2026 2024 2024 2025 2026
Fondo di cassa allinizio dell'esercizio 604.500,00
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00| pisavanzo di amministrazione 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Titolo 1 - Entrate correnti di natura 5.517.479,62| 3.308.020,26 3.328.637,80| 3.328.637,80| Titolo 1 - Spese corrent 5.400.430,31] 3.626.073,17| 3.654.680,30] 3.648.205,02
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 284.816,26]  153.400,00 153.400,00[  153.400,00] - di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00,
vincolato
Titolo 3 - Entrate extratributarie 436.972,23|  347.31572|  342.699,74|  342.699,74
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 976.221,57 512.000,00| 1.144.171,81 280.000,00] Titolo 2 - Spese in conto capitale | 1:051:929,62 512.000,00] 1.144.171,81 280.000,00
- di cui fondo pluriennale 0,00 0,00 0,00}
Titolo 5 - Entrate da riduzione di
attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0.00] Titoi0 3 - Spese per incremento d 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie
Totale entrate finali 7.215.489,68| 4.320.735,98] 4.968.909,35] 4.104.737,54 Totale spese final 6.452.359,93] 4.138.073,17] 4.798.852,11 3.928.205,02
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00] Titolo 4 - Rimborso di prestiti 182.662,81 182.662,81 170.057,24]  176.532,52
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 1.000.000,00f  1.000.000,00]  1.000.000,00] 1.000.000,00| Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni 1.000.000,00{  1.000.000,00]  1.000.000,00] 1.000.000,00!
tesoriere/cassiere da istituto tesoriere/cassiere
i N i i WUl.0zs, -0/70.000, -670.000, -670.000,00) Titolo 7 - Spese per conto terzi e -068.441, -670.000, -670.000, .670.000,
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e 2.007.322,23]  1.670.000,00[ 1.670.000,00( 1.670.000,00 pese p 1.688.441,87| 1.670.000,00f 1.670.000,00] 1.670.000,00
partite di giro I
partite di giro
Totale Titoli | 10-222.811,91 6.990.735,98] 7.638.909,35] 6.774.737,54 Totale Titoli] 9-323.464,61 6.990.735,98] 7.638.909,35| 6.774.737,54
Eondo di cass_a_finale presunto alla 1.503.847,30)
fine dell'esercizio
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE | 10.827.311,91] 6.990.735,98| 7.638.909,35| 6.774.737,54 TOTALE COMPLESSIVO| 9.323.464,61| 6.990.735,98| 7.638.909,35| 6.774.737,54
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4.4 Principali obiettivi delle missioni attivate
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4.4.1 Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla
sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di
collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.

Finalita da conseguire:
L‘attenzione e la partecipazione attiva del cittadino sono priorita per I'’Amministrazione Comunale da realizzare insieme al
miglioramento dei servizi. Alcune funzioni sono gia gestite dall' Unione montana dell’Appennino reggiano.

MISSIONE 1
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 954.405,29 943.009,00 937.385,84
Spese correnti di cui gia impegnato 85.125,93 7.925,06 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.557.748,75
Titolo 2 previsione di competenza 110.000,00 110.000,00 110.000,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 126.203,26
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 1.064.405,29 1.053.009,00 1.047.385,84
TOTALE MISSIONE 1 Sl CEB LD 7.925,06 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.683.952,01
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4.4.1.1 Obiettivi

un

supporto agli organi dell'Ente e la trasparenza

portatore di interessi

durata

indicatori

Responsabile politico

altri settori coinvolti

01. Gestione contenzioso

Valutazione in ordine alla
costituzione in giudizio nei
termini

cittadini imprese ammm
comunale altri enti pubblici

2024/2026

nuova costituzione in
giudizio

Borghi Tiziano

tutti i settori dell'Ente

02. Adeguato supporto agli
organi dellEnte

Garantire un adeguato
supporto agli organi
dell'Ente

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

numero indennita e
permessi elaborati

Borghi Tiziano

tutti i settori dell'Ente

03. Assicurare il supporto

Migliorare il processo di
informatizzazione degli
atti I I" i

tecnico- operativo e
alle attivita deliberative
dell'Ente - Monitorare i
procedimenti amministrativi
sotto il profilo
dell'anticorruzione e della
trasparenza

della firma digitale -

Aggiornamento piano
triennale anticorruzione e
programma trasparenza .
Predispsizione peg pdo e
pianio della performance

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

numero delibere Consiglio
e Giunta

Borghi Tiziano

tutti i settori dell'Ente

Collaborazione e

04, i joni civili

predisposizione atti

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

numero manifestazioni
realizzate

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

05. Favorire percorsi di
innovazione e miglioramento
organizzativo obiettivo
trasversale a tutti i settori

Autenticazione firma sugli
atti di trasferimento di
proprieta dei beni mobili
registrati. Accoglimento
delle domanda, istruttoria
e rilascio dei tesserini per
la caccia; trasmissione dei
dati alla Regione Emilia
Romagna tramite appositi
canali informatici.

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

Numero autenticazioni
passaggio di proprieta
auto, moto e numeri
tesserini di cacca

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

06. Gestione iscrizione di nuovi
cani, aggiornamenti
conseguenti alla cessione degli
animali ad altro proprietario,
consegna del microchip,
registrazione e trasmissione
dei dati all'anagrafe canina
regionale, mediante apposito
canale informatico;
trasferimento di dati tra comuni
della regione.

Gestione iscrizione di
nuovi cani, aggiornamenti
conseguenti alla cessione

degli animali ad altro
proprietario, consegna del
microchip, registrazione e

trasmissione dei dati
all'anagrafe canina
regionale, mediante
apposito canale
informatico; trasferimento
di dati tra comuni della
regione.

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

N. iscrizioni e cancellazioni
anagrafe canina

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

07. Gestione del sistema di
protocollo alla normativa
vigente (T.U. 445/2000),

gestione della posta elettronica

Gestione del sistema di
protocollo alla normativa
vigente (T.U. 445/2000),
gestione della posta
elettronica

certificata;notifi e
pubblicazione degli atti;
gestione dell'albo on-line

certificata;notificazi e
pubblicazione degli atti;
gestione dell'albo on-line;

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

n. atti protocollati, n.
documenti notificati e n.
pubblicazioni all'albo

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

08. Gestione servizi
demografici

Gestione delle pratiche
anagrafiche e di stato
civile, statistica, elettorale

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

N. iscritti liste di leva,
passaporti,n. atti di stato
civile, n.iscrizioni e
cancellazioni anagrafiche,
n.iscrizioni cancellazioni e
variazioni AIRE
,n.scadenza permessi di
soggiorno, n.accoglimento
testamenti
biologici,n.comunicazioni
inviate, n. atti di stato civile
separazioni e divorzi, n. atti
complessivi donazione
organi, n. atti complessivi
unioni civili e convivenze,
n.atti stampati su formato
A3, n rilevazioni
famiglia, n.rilevazioni
abitazioni, n.awvisi inviati
tessera elettorale,
n.tessere consegnate

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

09. Gestione pratiche di
seppellimento

Gestione pratiche di
seppellimento

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

n. permessi di
seppellimento, n. raccolta
istanze di esumazione ed
estumulazione, n pratiche

di cremazione dei
cadaveri, dispersione
ceneri, n. rilascio
autorizzazioni per trasporto
salme

Borghi Tiziano

tutti i settori dellEnte

10. Garantire un adeguato
servizio bibliotecario e attivita
culturali di supporto

Numero ore di
aperturabiblioteca e
numero
manifestazioneorganizzat
e o patrocinate

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

N. ore apertura biblioteca e
n. manifestazioni
organizzate

Pigozzi Flavia

tutti i settori dellEnte

11. Valorizzare le potenzialita
turistiche del territorio

Approvazione apposito
accordo con I'Unione
montana

cittadini imprese amm comunale
altri enti pubblici

2024/2026

Borghi Giorgia

tutti i settori dellEnte
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4.4.1.1 Obiettivi

un efficace e

pi delle risorse nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica

p d portatore di interessi durata indicatori Responsabile politico altri settori coinvolti
Garantire un efficace e Predisposizione dei documenti di
tempestivo impiego delle bilancio armonizzatibilancio di
risorse nel rispetto dei previsione e rendiconto 2021 nei
01. Gestione economica finanziaria vincoli di ﬁnanza cittadini imprese ammm termini di legge rispetto dei
programmazione e provveditorato pubblica comunale altri enti pubblici 2024/2026 vincoli di finanza pubblica Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Revisione dei processi Monitoraggio giacenze di cassa
01. Gestione economica finanziaria operativi interni ed e rispetto dei tempi di
programmazione e provveditorato esterni 2024/2026 pagamento delle fatture Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Implementazione e messa a
Attuazione regime contabilita economica
armonizzazione patrimoniale e piano degli
01. Gestione ile (D.LGS. cittadini imprese amm comunale indicatori e dei risultati attesi di
programmazione e provveditorato 118/2011) altri enti pubblici 2024/2026 bilancio Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Garantire la
finalizzazione delle
partecipazioni societarie
01. Gestione alp i > degli | cittadini imprese amm comunale Attuazione piano di
programmazione e provveditorato  |obiettivi dell'Ente altri enti pubblici 2024/2026 razionalizzazione Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Garantire la
certificazione del
01. Gestione economica finanziaria fondone art. 106 D.L. | cittadini imprese amm comunale Compilazione certificazione
programmazione e provveditorato 34/2020 altri enti pubblici 2024/2026 fondone art. 106 D.L.34/2020 Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Recupero evasione cittadini imprese amm comunale Somme accertate per
02. Gestione entrate tributarie e servizi fig tributi comunali altri enti pubblici 2024/2026 evasioneTARES/TARI E IMU Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Rinnovo affidamento
Esternalizzazione gestionetari e monitoraggio
gestione servizio tari | cittadini imprese amm comunale dell'affidamento attivita di
02. Gestione entrate tributarie e servizi fig ordinaria altri enti pubblici 2024/2026 accertamento tari Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Favorire la crescita
professionale dei
dipendenti mediante la | cittadini imprese amm comunale
formazione altri enti pubblici 2024/2026 Corsi di formazione realizzati Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
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4.4.2 Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico e alla
sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le attivita in forma di
collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale

unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.

I Comune di Carpineti ha aderito alla gestione associata del servizio in oggetto in capo all'Unione montana dell’Appennino

reggiano.

MISSIONE 3
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 69.202,00 69.202,00 69.202,00
Spese correnti di cui gia impegnato 700,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 93.529,30
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 69.202,00 69.202,00 69.202,00
TOTALE MISSIONE 3 dfculgié impagnato LY 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 93.529,30
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4.4.3 Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Descrizione:

La missione quarta viene cosi definita dal Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento ed erogazione di
istruzione di qualunque ordine e grado per l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica,
trasporto e refezione), ivi inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio.”

Il Comune di Carpineti ha aderito alla gestione associata in capo all'unione montana dell’Appennino reggiano. Rimangono
in capo alllAmministrazione tutti gli interventi relativi all'edilizia scolastica.

MISSIONE 4
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 573.742,00 573.742,00 573.742,00
Spese correnti di cui gia impegnato 34.000,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 854.806,53
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 34.509,60
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 573.742,00 573.742,00 573.742,00
TOTALE MISSIONE 4 difcul gi impegnato 34.000,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 889.316,13
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4.4.4 Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita di tutela e sostegno, di
ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico. Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attivita
culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle
attivita culturali.

Finalita da conseguire:

Saranno mantenuti i rapporti di collaborazione con tutte le associazioni culturali, sportive e di volontariato esistenti per
ampliare la promozione del territorio, offrendo occasioni di svago alle famiglie ed ai cittadini. (Gli obiettivi sono inclusi
all'interno della Missione 1).

MISSIONE 5
TIToLo PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 115.732,53 114.296,83 113.744,71
Spese correnti di cui gia impegnato 17.249,44 5.699,62 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 215.105,15
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 33.299,09
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 115.732,53 114.296,83 113.744,71
TOTALE MISSIONE 5 df cul gia impegnato 17.249,44 5.699,62 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 248.404,24
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4.4.5 Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento di attivita sportive, ricreative e per i
giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di politiche giovanili, per lo sport e il tempo libero.

Finalita da conseguire:

L’Amministrazione continuera la collaborazione con le societa dilettantistiche sportive che si interessano
dell’avvio allo sport dei giovani e della manutenzione dei campi sportivi del comune, elargendo loro le spese per
il funzionamento. Sara disponibile alla promozione dello sport in tutte le sue forme, soprattutto cogliendo
occasioni e finanziamenti offerte da societa sportive, centri di aggregazione giovanile, CONI ed altre istituzioni,
sia pubbliche che private.

(Gli Obiettivi sono inclusi all'interno della Missione 1)

MISSIONE 6
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 28.700,00 28.700,00 28.700,00
Spese correnti di cui gia impegnato 5.000,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 51.061,99
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 28.700,00 28.700,00 28.700,00
TOTALE MISSIONE 6 dfcul gia impegnato b 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 51.061,99
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4.4.6 Missione 07 - Turismo

Descrizione:

La missione settima viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi relativi al turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo
sul territorio, ivi incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di turismo".

Finalita da conseguire:

Il Comune di Carpineti ha deliberato I'adesione tramite un accordo di programma tra I'Unione Montana dell'Appennino
reggiano e i Comuni ade essa aderenti. In parallelo alle attivita della gestione associata I’Amministrazione lavorera per
valorizzare le strutture esistenti sul territorio, il patrimonio enogastronomico, i percorsi sentieristici, i monumenti e gli edifici
storici e le attivita economiche in genere. Creera sinergie e reti con tutte le importanti associazioni volontaristiche esistenti
e tutti i soggetti che si occupano di turismo, nonché con gli interlocutori privati. Sara mantenuto ed incentivato il “Punto
informativo per il turista” presso la biblioteca e, Ia dove & possibile con la collaborazione delle associazioni, saranno
manutentati e incentivati i cartelli e le indicazioni turistiche del carpinetano. Di concerto anche con i tanti enti organizzatori,
sara curato e diffuso tramite i canali informativi il calendario annuale delle manifestazioni attrattive per il turismo. Sara
avviata I'acquisizione in disponibilita dell’oratorio di Mandra per riqualificarlo e per rilanciare questo importante sito storico-
archeologico, un tempo meta di visite e pellegrinaggi religiosi. Saranno poi inoltrate alla Regione domande di finanziamenti
per la ripresa degli scavi archeologici nella Pieve di San Vitale e valorizzare gli scavi effettuati nel Castello di Carpineti.

MISSIONE 7
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 22.952,00 22.952,00 22.952,00
Spese correnti di cui gia impegnato 14.493,60 14.493,60 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 36.432,70
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 22.952,00 22.952,00 22.952,00
TOTALE MISSIONE 7 dfculgié impagnato AR 14.493,60 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 36.432,70
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4.4.7 Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita
relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito
della politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.

Nel corso del triennio 2024-2026 I’Amministrazione comunale intende procedere alla redazione del Piano
Urbanistico Generale, in attuazione L.R. 24/17 "Disciplina regionale sulla tutela e I'uso del territorio", che
sostituira il PSC e il RUE attualmente vigenti nel nostro comune. Il nuovo Piano Urbanistico dovra sostituire il
precedente fondato sul consumo del suolo e su processi di elaborazione complessi. Le nuove previsioni
Urbanistiche dovranno essere incentrate sul contenimento del consumo del suolo, sulla rigenerazione urbana,
sulla resilienza ai cambiamenti climatici, sulla sicurezza sismica, ecc. ed il piano sara basato su una buona
flessibilita. Si sta gia lavorando, di concerto con I'Ufficio Tecnico Comunale, su ipotesi di richiesta di contributi
per le spese da sostenere per la redazione del PUG e su ipotesi di attivita comuni con altre municipalita
equipotenziali per un contenimento dei costi.

MISSIONE 8
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 1.116,88 1.116,88 1.116,88
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.823,76
Titolo 2 previsione di competenza 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 116.405,70
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 21.116,88 21.116,88 21.116,88
TOTALE MISSIONE 8 dfcul gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 118.229,46
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4.4.7.1 Obiettivi

obiettivo strategico : miglioramento dell'efficienza del Sue

obiettivo operativo |descrizione portatore di interessi durata indicatori Responsabile politico| altri settori coinvolti
Semplificare le
procedure e ridurre i
tempi di evasione delle
01. Rivedere e Riduzione dei tempi di richieste per favorire la
semplificare le procedure | istuttoria/rilascio dei cittadini imprese ammm ripresa e lo sviluppo del
e gli atti titoli abilitativi edilizi | comunale altri enti pubblici 2024/2026 settore edilizio Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Consentire agli
interessati limmediata
attuazione delle
Awvio delle procedure prwevisioni del POC
02. Adeguare gli previste dall'art 4 anche al fine di
strumenti urbanistici alla | Della legge regionale cittadini imprese amm integrare/Implementare
LR 24/2017 N. 24/2017 comunale altri enti pubblici 2024/2026 le dotazioni territoriali Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Gestione dei
contributi in favore
delle attivita Aiutare e sostenerele
economichecommerci attivita economiche
03.Sviluppo economico e | ali e artigianali di cui cittadini imprese amm commerciali e artigianali
competitivita al DPCM 24/09/2020 | comunale altri enti pubblici 2024/2026 del territorio Rossi Enrico tutti i settori dell'Ente
Avvio e conclusione
delle procedura di
valutazione di impatto
ambientale del
progetto di
coltivazione e Approvazione del
sistemazione della progetto di coltivazione e
03.Sviluppo economico e cava di argilla cittadini imprese amm sistemazione finale della
competitivita denominata "Braglie" | comunale altri enti pubblici 2024/2026 cava Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Rendicontazione annuale
Attivita di sinergia con dei dati sulla raccolta R.S.U.
ATERSIR e il gestore e differenziata e studio di
04. Sviluppo sostenibile e |IREn di sensibilizzazione ulteriori misure per
tutela del territorio e verso i temi ambientali cittadini imprese amm incrementare la raccolta
dell'ambiente e dei rifiuti comunale altri enti pubblici 2024/2026 differenziata Borghi Tiziano tutti i settori dell'Ente
Awvio della
03.Sviluppo economico e procedura di cittadini imprese amm Approvazione della
competitivita variante al P.A.E. | comunale altri enti pubblici | 2024/2026 variante al P.A.E. tutti i settori dell'Ente

Borghi Tiziano
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4.4.8 Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita e dei servizi connessi
alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversita, di difesa del suolo e
dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria. Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi
inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del territorio e
dell'ambiente.

Finalita da conseguire:

Obiettivo dell'’Amministrazione € incrementare la raccolta differenziata e il riciclaggio dei rifiuti, riducendo di
converso la frazione dei rifiuti avviati all’inceneritore, che idealmente dovrebbe tendere a zero. Questo target
passa attraverso una serie di azioni che saranno intraprese quali I'incentivazione degli impianti di compostaggio
nelle scuole e presso i privati, una maggiore sensibilizzazione ad impiegare solo prodotti e manufatti
biodegradabili, interventi di educazione ambientale. Sara valutata la possibilita di incrementare la raccolta
differenziata degli ingombranti mediante l'istituzione di un ulteriore centro di raccolta al servizio delle localita
situate nella vallata del Secchia. Per quanto riguarda la conservazione della biodiversita, soprattutto
entomologa impollinatrice oggi fortemente compromessa, sara valutato un programma di semina su sodo di
essenze da fiore nelle scarpate stradali pubbliche. Sara poi particolarmente curato, eventualmente con la
collaborazione dei privati e delle associazioni di volontari, il verde urbano. Sara quindi controllato I'esecuzione
dei ripristini a carico degli esercenti le attivita estrattive delle cave dismesse e in via di dismissione. (Gli obiettivi
sono inclusi all'interno della Missione 8).

MISSIONE 9
TIToLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 879.509,66 899.910,85 899.910,85
Spese corrent di cui gia impegnato 600,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.540.215,68
Titolo 2 previsione di competenza 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 53.230,55
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 886.509,66 906.910,85 906.910,85
TOTALE MISSIONE 9 e shan 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.593.446,23
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4.4.9 Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita’

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attivita inerenti la
pianificazione, la gestione e I'erogazione di servizi relativi alla mobilita sul territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilita.

Finalita da conseguire:

L’Amministrazione partecipera a tutti i tavoli sovracomunali, in particolare provinciali e regionali, che coordinano e
programmano i trasporti pubblici che hanno influenza sulla mobilita carpinetana in genere, prestando particolare cura alle
esigenze del pendolarismo scolastico e lavorativo. Sara poi curata la sicurezza stradale, non solo con le continue
manutenzioni dei piani viari, ma anche con la installazione di dissuasori di velocita nei siti dove non c’é altro modo per
contenere la pericolosa esuberanza di alcuni utenti. E' stato chiesto all’Anas l'autorizzazione per I'istallazione di un
misuratore di velocita in un tratto della SS 63 particolarmente critico per la sicurezza della circolazione. Sara completato |l
marciapiede che da Carpineti conduce all’area rtigianale di San Prospero, nella parte mancante del "pozzotto". Verra poi
costruito un eliporto nell’area artigianale di san Prospero, prossimo alla Croce Rossa, principalmente per i voli sanitari ma
utile anche per eventuali esigenze sportive, escursionistiche, turistiche, e private in genere. Dove richiesto sara autorizzato
quando possibile, Iistallazione di erogatori di e.e. per la ricarica di automobile a trazione elettrica.

MISSIONE 10

PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO

TITOLO 2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 456.986,09 456.640,00 456.640,00

Spese correnti di cui gia impegnato 11.450,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 605.347,46

Titolo 2 previsione di competenza 340.000,00 972.171,81 108.000,00

Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 587.381,42

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00

Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 796.986,09 1.428.811,81 564.640,00

TOTALE MISSIONE 10 dfcul gia impegnato ikt 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.192.728,88
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4.4.9.1 Obiettivi

obiettivo strategico: manutenzione ordinaria e straordinaria strade e verde

obiettivo operativo

descrizione

portatore di interessi

durata

indicatori

Responsabile politico

altri settori coinvolti

Trasporti e diritto alla
mobilita Viabilita e
infrastrutture

Esecuzione di interventi
di messa in sicurezza e
pronti interventi

cittadini imprese ammm
comunale altri enti pubblici

2024/2026

messa in sicurezza e pronti
interventi

Campani Gianfranco

tutti i settori dell'Ente

Trasporti e diritto alla
mobilita Viabilita e
infrastrutture

Manutenzione
straordinaria viabilita
Comunale

cittadini imprese ammm
comunale altri enti pubblici

2024/2026

Manutenzione straordinaria

Campani Gianfranco

tutti i settori dell'Ente

Trasporti e diritto alla
mobilita Viabilita e
infrastrutture

Interventi di
efficientamento
energetico

cittadini imprese ammm
comunale altri enti pubblici

2024/2026

efficientamento energetico

Campani Gianfranco

tutti i settori dell'Ente

Trasporti e diritto alla
mobilita Viabilita e
infrastrutture

Servizio di
manutenzione verde e
dei cimiteri

cittadini imprese ammm
comunale altri enti pubblici

2024/2026

mantenere il decoro e la
pulizia degli spazi verdi e
dei cimiteri

Campani Gianfranco

tutti i settori dell'Ente
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4.4.10 Missione 11 - Soccorso civile

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita relative agli interventi di
protezione civile sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul
territorio, ivi comprese anche le attivita in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia.
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile.

Finalita da conseguire:

Anche in quest’ambito la funzione principale & gestita a livello sovracomunale ma il Comune di Carpineti cerchera di
consolidare il gruppo di volontari e puntera sulla formazione, sulla esercitazione e sulla dotazione strumentale. Per quanto
riguarda le attivita di formazione e soprattutto di esercitazione, saranno eseguite il piu possibile con altri organi istituzionali,
principalmente dell’'Unione dei Comuni dove ha sede il COM. Nel corso del 2021 & entrata in funzione la nuova sede del
GCVPC costruita presso la sede della Croce Rossa, con la quale gestisce la sala COC in caso di necessita. Oltre alle
attivita istituzionali della Protezione Civile Comunale di prevenzione, previsione e interventi di emergenza in caso di
calamita naturali, il Gruppo, in quanto entita organizzata, continuera ad interessarsi di attivita di supporto quali
distribuzione di aiuti alimentari e altri prodotti di prima necessita alle famiglie del territorio, presenza nelle manifestazioni
organizzate o patrocinate dal comune, ecc.

MISSIONE 11

TIToLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO

2024 2025 2026
Titolo 1 previsione di competenza 3.431,00 3.431,00 3.431,00
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 3.431,00
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 60.000,00
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 3.431,00 3.431,00 3.431,00
TOTALE MISSIONE 11 di cui gid impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 63.431,00
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4.4.11 Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attivita in materia
di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio
di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che operano in tale
ambito. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.
Finalita da conseguire:

Il Comune di Carpineti ha aderito alla gestione associata in capo all'Unione montana dell'Appennino reggiano.
L'amministrazione perd continua a mantenere alta I'attenzione sulle famiglie, soprattutto quelle piu fragili per una ISEE
bassa o con membri portatori di handicap o non autosufficienti. Le politiche Sociali e della Famiglia hanno come obiettivo
una completa inclusione sociale di tutti i cittadini e sono volte ad un sostegno morale, finanziario, economico e di altra
natura a tutti i nuclei che si trovano in un bisogno momentaneo. Un interesse particolare &€ posto poi ai nuclei famigliari
che hanno componenti con eta scolare, prescolare e della terza eta. Oltre ai sostegni economici delle famiglie bisognose
provenienti da finanziamenti pubblici, saranno incentivate e veicolate tramite proprie strutture anche di volontariato, le
elargizioni — generalmente di beni alimentari - provenienti da fonte private.

MISSIONE 12

PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO

TITOL0 2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 253.800,00 273.800,00 273.500,00

Spese correnti di cui gia impegnato 8.306,84 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 339.783,99

Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00

Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 5.900,00

Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00

Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 253.800,00 273.800,00 273.500,00

TOTALE MISSIONE 12 di cui gid impegnato 8.306,84 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 345.683,99
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4.4.12 Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita'

Descrizione:

Rientrano in questa missione le attivita di Amministrazione e funzionamento delle attivita per la promozione dello sviluppo
e della competitivita del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul territorio delle
attivita produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. Sono
incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita.

Finalita da conseguire:

Uno degli obiettivi principali per lo sviluppo economico del nostro comune € rendere appetibile il territorio all'insediamento
di nuove aziende, in particolare nei settori avanzati del terziario e nel manifatturiero di alta tecnologia e agevolare le attivita
produttive che creano posti di lavoro. Nel comune di Carpineti ci sono purtroppo diverse aree con opifici dismessi ed
obsoleti che, ricostruiti e/o rigenerati, riqualificherebbero e renderebbero produttive quelle superfici. Sara valutato anche un
aiuto per I'inserimento dell’imprenditoria giovanile, attraverso strumenti di incentivazione fiscali qualora possibile. Saranno
poi prese in considerazioni eventuali forme di collaborazioni con le associazioni di categoria e imprenditoriali, anche
tramite la costituzione di tavoli partecipati, al fine di condividere le azioni di sostegno all'imprenditoria locale e di poter
cogliere insieme le opportunita eventualmente offerte da progetti di sviluppo sovracomunali. Per rendere interessante il
nostro territorio ad una espansione artigianale-industriale sara condotta in tutte le sedi istituzionali una politica di
miglioramento di tutte le infrastrutture viarie e tecnologiche per la mobilita e per un veloce contatto, fisico e informatico, con
i grandi distretti industriali emiliani posti a nord del nostro comune.

(Gli obiettivi sono inclusi all'interno della Missione 8)

MISSIONE 14
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 59.330,00 59.330,00 59.330,00
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 101.144,00
Titolo 2 previsione di competenza 35.000,00 35.000,00 35.000,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 35.000,00
Titolo 3 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese per incremento di attivita finanziarie di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 94.330,00 94.330,00 94.330,00
ST T (A di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 136.144,00
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4.4.13 Missione 20 - Fondi e accantonamenti

Descrizione:

La missione 20 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si
perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato".

MISSIONE 20
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 207 .1 65,72 208.549,74 208.549,74
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 2 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese in conto capitale di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 4 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Rimborso di prestiti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
previsione di competenza 207.165,72 208.549,74 208.549,74
TOTALE MISSIONE 20 di cui gid impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
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4.4.14 Missione 50 - Debito pubblico

Descrizione:

La missione 50 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative spese
accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.

MISSIONE 50
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00
Titolo 4 previsione di competenza 182.662,81 170.057,24 176.532,52
Rimborso di prestiti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 182.662,81
previsione di competenza 182.662,81 170.057,24 176.532,52
TOTALE MISSIONE 50 e G 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 182.662,81

DUP 2024/2026 - COMUNE DI CARPINETI 56



4.4.15 Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

Descrizione:

La missione 60 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'lstituto di credito che svolge il servizio di
tesoreria, per fare fronte a momentanee esigenze di liquidita".

MISSIONE 60
TITOLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026
Titolo 1 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
Spese correnti di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,00
Titolo 5 previsione di competenza 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Chiusura Anticipazioni da istituto di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
t iere/ i
esorierefcassiere di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.000.000,00
previsione di competenza 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
AR TSR di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 1.000.000,00
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4.4.16 Missione 99 - Servizi per conto terzi

Descrizione:

La missione 99 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

"Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario
nazionale". In questa missione, come per le entrate sono previste le uscite per servizi per conto di terzi e partite
di giro. Somme che non rientrano negli equilibri di bilancio in quanto tale spesa & correlata agli stessi importi
previsti nell'entrata.

MISSIONE 99
TIToLO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO PREVISIONI ANNO
2024 2025 2026

Titolo 7 previsione di competenza 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00
Spese per conto terzi e partite di giro di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.688.441,87
previsione di competenza 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00
TOTALE MISSIONE 99 di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,00
di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 1.688.441,87
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4.5 Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione urbanistica e del territorio e Piano delle
alienazioni e della valorizzazione dei beni patrimoniali

Il patrimonio immobiliare del comune rappresenta una fonte di reddito, in quanto, in un quadro di crescenti ristrettezze delle risorse di bilancio derivanti dai tagli
ai trasferimenti erariali e dalla diminuzione delle entrate proprie dell’ente, la valorizzazione del patrimonio pubblico assume una rilevanza strategica come fonte
di reddito. Allo stesso tempo, rappresenta anche una voce di spesa poiché assorbe notewli risorse per essere mantenuto ad un livello di decoro soddisfacente.

Il tema in primo luogo della sicurezza e in secondo luogo del decoro urbano, che comprende sia la manutenzione della viabilita, dei marciapiedi, del verde e
degli aredi urbani, che la manutenzione degli edifici pubblici (scuole, municipio, cimiteri, ecc.), & da sempre uno dei temi sensibili nell’ambito dei rapporti con
la cittadinanza. Le possibilita di intervento in questi ambiti sono fortemente limitate dalle risorse a disposizione e solamente con un'efficace programmazione
degli intenventi & possibile far fronte alle esigenze fisiologiche del patrimonio dowite alla normale usura e mantenere una efficace capacita di intervento per
bisogni straordinari ed emergenze.

Altro elemento che influenza notewolmente la gestione € dato dalla “dispersione” del patrimonio, owero dalla presenza di numerose infrastrutture sparse sul
territorio. Questo comporta un dispendio di risorse elevate in termini di consumi di risorse energetiche, manutenzione degli edifici e degli impianti tecnologici,
ma risulta necessario per poter mantenere dei senizi Vicini ai cittadini.

Per concludere, quindi, gli indirizzi strategici in materia di gestione del patrimonio sono i seguenti:

1. a) valorizzazione del patrimonio, anche attraverso la messa in disponibilita di immobili non indispensabili per I'esercizio delle funzioni istituzionali;
2. b) miglioramento del livello di manutenzione del patrimonio in grado di garantire un impiego ottimale delle risorse, anche attraverso il ricorso a
finanziamenti estemi (per. Es. contributi regionali, statali, ecc...).

PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO

Riguardo alla coerenza delle prevsioni di bilancio con le prevsioni degli strumenti urbanistici vigenti (PSC e RUE), le voci riguardano principalmente oneri di
urbanizzazione e monetizzazione di aree di cessione, che risultano coerenti con le potenzialita edificatorie in atto.

I Consiglio Comunale ha approvato il PSC Piano Strutturale Comunale con delibera n. 41 del 24/07/2008.

L'entrata degli oneri di urbazzazione e stata superiore al previsto nel 2022. Per quanto riguarda le previsioni degli oneri 2023 ci attendiamo un buon risultato ma
comunque inferiore al gettito del 2022.

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONE DEI BENI PATRIMONIALI

Al sensi dell'art. 58 del D. L. n. 112 del 25/06/2008 viene redatto il presente elenco dei beni immobili di proprieta comunale, non strumentali all'esercizio della
funzione istituzionale e suscettibili di valorizzazione owero di dismissione.

Linserimento degli immobili nel piano, ne determina la conseguente classificazione come Patrimonio disponibile, fatto salvo il rispetto delle tutele di natura
storico-artistica, archeologica, architettonica e paesaggistico - ambientale. Il piano é trasmesso agli Enti competenti, i quali si esprimono entra trenta giomi,
decorsi i quali, in caso di mancata espressione da parte dei medesimi Enti, la predetta classificazione € resa definitiva. La deliberazione del Consiglio
Comunale di approvazione, owero di ratifica dell’atto di deliberazione se trattasi di societa o Ente a totale partecipazione pubblica, del Piano delle Alienazioni e
Valorizzazioni determina le destinazioni d'uso urbanistiche degli immobili. Le Regioni entro 60 giomi dalla data di entrata in vigore della presente disposizione,
disciplinano I'eventuale equivalenza della deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione quale variante allo strumento urbanistico generale, ai sensi
dell’art. 25 della legge 28 febbraio 1985, n. 47, anche disciplinando le procedure semplificate per la relativa approvazione. Le Regioni, nell'ambito della predetta
normativa approvano procedure di co-pianificazione per I'eventuale \erifica di conformita agli strumenti di pianificazione sowraordinata, al fine di concludere il
procedimento entro il termine perentorio di 90 giomi dalla deliberazione comunale. Trascorsi i predetti 60 giomi, si applica il comma 2, dell'articolo 25 della
Legge 28 febbraio 1985, n. 47. Le varianti urbanistiche di cui al presente comma, qualora rientrino nelle previsioni di cui al paragrafo 3 dell’articolo 3, della
direttiva 2001/42/CE e al comma 4 dell'articolo 7 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 e s.m.i. non soggette a valutazione ambientale strategica.

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 61 del 23/10/2023
(art. 58, decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133)
TRIENNIO 2024-2026

Interventi di alienazione:

LOTTO Bene Descrizione Frazione Riferimenti Catastali VALORE ANNO
Foglio Mappale

1 FABBRICATO A o e e O capoLuoGo 35 188 €110.00000 2024
2 FABBRICATO EXSCUOLA POIAGO POIAGO 37 699 € 100.000,00 2025
3 RELIQUATI STRADALI € 10.000,00 2025
4 nessuna 0,00 2026
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LOTTO Bene Descrizione

Frazione

Riferimenti Catastali

VALORE

€ 220.000,00

ANNO
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4.6 Obiettivi del Gruppo Amministrazione Pubblica

Si delineano di seguito gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi partecipati.

Considerato quanto disposto dal D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175, che costituisce il nuovo Testo unico in materia di Societa a partecipazione Pubblica (T.U.S.P.), come
integrato e modificato dal Decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100 (“Decreto correttivo’), 'Amministrazione ha approvato la ricognizione straordinaria delle partecipazioni
comunali con delibera di Consiglio comunale n. 45 del 29/09/2017, delineando i seguenti indirizzi per il mantenimento o cessione delle quote societarie:

Denominazione Obiettivi/Indirizzi

E' una societa multi utility quotata in borsa che swolge senizi a rilevanza economica
a supporto delle politiche dell'Ente, quali ad esempio i rifiuti, la distribuzione del gas,

Iren S.p.a. la distribuzione dell'acqua. Trattasi di senizi di interesse generale riconducibili ai
senizi pubblici locali. Si ritiene quindi di mantenere la partecipazione essendo
conforme alla normativa.

L'attivita della societa & indispensabile per 'amministrazione comunale. Per la
tipologia societaria Agac infrastrutture non ha dipendenti ma solo un amministratore
unico, ma non & possibile prevedere una sua dismissione in quanto le reti devono

Agac Infrastrutture Spa restare pubbliche per espresso obbligo normativo e una eventuale intemalizzazione
non € compatibile con i limiti di indebitamento del Comune di Reggio Emilia.
Pertanto si ritiene di mantenere la partecipazione con I'obiettivo di contenimento dei
costo ove possibile.

La societa rientra nei parametri di cui all'art. 20, comma 2, lett. b) del D.Lgs
175/2016, in quanto non ha dipendenti, quindi ai sensi degli art. 24, comma 1 e art.
20, comma 1, deve essere oggetto di una razionalizzazione, fusione o soppressione,
inoltre swvolge attivita analoghe a quelle della societa Agac infrastrutture (art. 20,
comma 2, lett. c). L'obiettivo dell’amministrazione € quindi di procedere alla cessione
delle quote ad altri Enti pubblici.

Piacenza Infrastrutture Spa

L’Agenzia locale per la Mobilita rispetta i parametri di mantenimento secondo il
D.Lgs 175/2016 e swolge attivita utili al perseguimento delle finalita istituzionali del
Comune, in quanto inerenti al senizio di viabilita e del trasporto locale. Si ritiene
quindi di mantenere la partecipazione essendo conforme alla normativa.

Agenzia per la mobilita Reggio Emilia

Societa strumentale alla regione e alle autonomie locali per foritura di senizi di
LEPIDA S.CP.A connettivita sulla rete regionale a banda larga delle pubbliche amministrazioni ai
e sensi dell'art. 9 comma 1 della L.R. 11/2004; si ritiene di mantenere la
partecipazione perché indispensabile per le attivita di coordinamento su tutto il
territorio provinciale, in materia di sviluppo strategico delle infrastrutture tecnologiche
ed essendo conforme alla normativa di cui al D.Lgs 175/2016.

L'Azienda Casa Emilia-Romagna (ACER) di Reggio Emilia & un ente pubblico

Acer economico partecipato dal comune. L'Azienda gestisce il patrimonio di ERP e le
funzioni nel campo delle politiche abitative per conto dei comuni, svolge quindi attivita
istituzionali indispensabili, si ritiene quindi di mantenere la partecipazione essendo
conforme alla normativa.

Consorzio Act L'azienda & un consorzio di senizi, ente strumentale partecipato, con lo scopo di
gestire per il comune i senizi complementari alla mobilita integrata ad esclusione
della gestione diretta del senizio di Trasporto Pubblico Locale. Si ritiene quindi di
mantenere la partecipazione essendo conforme alla normativa.

L’Asp & un ente pubblico non economico partecipato dal comune tipologia a) art. 21,

Asp Don Cavalletti comma 3, D.P.C.M. 28.12.2011. L'Asp gestisce un senizio di pubblica utilita in
maniera coordinata tra enti, si ritiene quindi di mantenere la partecipazione; I'obiettivo
€ perd quello di analizzare anche diverse modalita di gestione per poter arrivare ad un
contenimento dei costi. Sono in corso le procedure per 'estinzione.
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4.7 Piano Integrato Attivita' Organizzativa - P...A.O.

Premessa
Le finalita del PIAO sono:

® consentire un maggior coordinamento dell’attivita programmatoria delle pubbliche amministrazioni e una sua semplificazione;
® assicurare una migliore qualita e trasparenza dell’attivita amministrativa e dei senizi ai cittadini e alle imprese.

In esso, gli obiettivi, le azioni e le attivita dell’Ente sono ricondatti alle finalita istituzionali e alla mission pubblica complessiva di soddisfacimento dei bisogni
della collettivita e dei tenmitori.

Si tratta quindi di uno strumento dotato, da un lato, di rilevante valenza strategica e, dall’altro, di un forte valore comunicativo, attraverso il quale I'Ente pubblico
comunica alla collettivita gli obiettivi e le azioni mediante le quali vengono esercitate le funzioni pubbliche e i risultati che si vogliono ottenere rispetto alle
esigenze di valore pubblico da soddisfare.

Per il 2022 il documento ha necessariamente un carattere sperimentale: nel corso del comente anno proseguira il percorso di integrazione in vista dell’adozione
del PIAO 2023-2025.

Riferimenti normativi

Lart. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, conwertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto nel nostro
ordinamento il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO), che assorbe una serie di piani e programmi gia previsti dalla normativa - in particolare: il
Piano della performance, il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza, il Piano organizzativo del lavoro agile e il Piano triennale
dei fabbisogni del personale - quale misura di semplificazione e ottimizzazione della programmazione pubblica nell’ambito del processo di rafforzamento della
capacita amministrativa delle PP.AA. funzionale all’attuazione del PNRR.

Il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Viene redatto nel rispetto del quadro normativo di riferimento relativo alla Performance (decreto legislativo n. 150
del 2009 e le Linee Guida emanate dal Dipartimento della Funzione Pubblica) ai Rischi corruttivi e trasparenza (Piano nazionale anticorruzione (PNA) e negli
atti di regolazione generali adottati dal’ANAC ai sensi della legge n. 190 del 2012 e del decreto legislativo n. 33 del 2013) e di tutte le ulteriori specifiche
nomative di riferimento delle altre materie, dallo stesso assorbite, nonché sulla base del “Piano tipo®, di cui al Decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 30 giugno 2022, concemente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

Ai sensi dell'art. 6, comma 6-bis, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, conwertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, come introdotto dall’art.
1, comma 12, del decreto legge 30 dicembre 2021, n. 228, conwertito con modificazioni dalla legge n. 25 febbraio 2022, n. 15 e successivamente modificato
dall’art. 7, comma 1 del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79, la data di scadenza per I'approvazione
del PIAQ in fase di prima applicazione € stata fissata al 30 giugno 2022.

Ai sensi dell’art. 6 del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 30 giugno 2022 concemente la definizione del contenuto del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione, le amministrazioni tenute all'adozione del PIAO con meno di 50 dipendenti, procedono alle attivita di cui all’articolo 3, comma 1,
lettera c), n. 3), per la mappatura dei processi, limitandosi all'aggiomamento di quella esistente all’entrata in vigore del presente decreto considerando, ai sensi
dell’articolo 1, comma 16, della legge n. 190 del 2012, quali aree a rischio corruttivo, quelle relative a:

autorizzazione/concessione;

contratti pubblici;

concessione ed erogazione di sowenzioni, contributi;

concorsi e prove selettive;

processi, individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) e dai responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore
rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di performance a protezione del valore pubblico.

SNk W=

L'aggiomamento nel triennio di vigenza della sottosezione di programmazione “Rischi corruttivi e trasparenza” awiene in presenza di fatti corruttivi, modifiche
organizzative rilevanti o ipotesi di disfunzioni amministrative significative intercorse owero di aggiomamenti o modifiche degli obiettivi di performance a
protezione del valore pubblico. Scaduto il triennio di validita il Piano &€ modificato sulla base delle risultanze dei monitoraggi effettuati nel triennio.

Le amministrazioni con meno di 50 dipendenti sono tenute, altresi, alla predisposizione del Piano integrato di attivita e organizzazione limitatamente all’articolo
4, comma 1, lettere a), b) e c), n. 2.

Le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di cui all'art. 6 Decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione del 30 giugno 2022 concemente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione.

Ai sensi dell’art. 8, comma 3, del decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concemente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione, il termine per I'approvazione del PIAO, in fase di prima applicazione, & differito di 120 giomi dalla data di approvazione del bilancio di
previsione.

Sulla base del quadro normativo di riferimento e in una visione di transizione dall'attuale alla nuova programmazione, il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2022-2024, ha quindi il compito principale di fomire, una visione d’insieme sui principali strumenti di programmazione operativa e sullo stato di
salute dell’Ente al fine di coordinare le diverse azioni contenute nei singoli Piani.
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4.7.1 Sezione 1 - Scheda anagrafica dell'amministrazione

SEZIONE 1 - SCHEDA ANAGRAFICA DELL’AMMINISTRAZIONE

SEZIONE 1. SCHEDA ANAGRAFICA DELL’ AMMINISTRAZIONE

Denominazione Ente Conumne di Carpineti
Codice Fiscale 00445630353

Partita 1VA 00445630353
Sindaco Tiziano Borghi
Numero di dipendenti al 31 dicembre anno precedente 18

Numero di abitanti al 31 dicembre anno precedente 3895 (dati Istat Demo)
Telefono 0522/615090

Sito internet

WWW.conune. carpineti.re. it

E-mail

segreteria@comune. carpineti.re. it
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4.7.2 Sezione 2 - Valore Pubblico e Anticorruzione

'DOCTYPE htm>

Gli Enti con meno di 50 dipendenti sono tenuti ad aggiornare la mappatura dei processi flnzionali ad individuare le misure di prevenzione della corruzione; tale aggiornamento puo avvenire nel corso del
triennio considerato dal Piano, in presenza di fatti corruttivi, modifiche organizzative rilevanti o ipotesi di disfinzioni amministrative intercorse ovvero di aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di
performance a protezione del valore pubblico.

1. AREA DI RISCHIO — a) AUTORIZZAZIONE/CONCESSIONE

RIF.
PROCESSO

1.1

1.2

13

14

PROCESSO

Assegnazione
alloggi di

residenziale
pubblica

Decadenza e
revoca alloggi
di edilizia
residenziale
pubblica

Procedura di
riscatto delle
aree da diritto
di superficie in
propricta

Procedure
espropriative
e/o
acquisizione
bonaria

FASI DEL SETTORI

PROCESSO

ORGANIZZATIVI

COINVOLTI
Input:
1) Ricezione istanza
Attivita:
Settore Lavori
Pubblici, Patrimonio,
Ambiente

1) Istruttoria del
procedimento

Output:

1) Eventuale

assegnazione

Input:

1) istanza d’ufficio

Attivita:

Settore Lavori
Pubblici, Patrimonio,
Ambiente

1) Istruttoria del
procedimento

Qutput:

1) Eventuale decadenza
Input:

1) Ricezione richiesta
Attivita:

1) Valutazione tecnica
della richiesta
Output:

1) Emanazione del
provvedimento entro i
termini del
procedimento

Input:

Settore Tecnico

Diniziativa d"ufficio

Attivita:

1) Awvio procedura nei
termini e secondo le
modalita previste dalla
legge

2) Emanazione atti
rispettando il principio
della trasparenza e della
L.241/90 e s.m.i.

3) Tentativo accordo
bonario
4) Immissione nel
PpOssesso
5) Esatta
quantificazione
dellindennita di
esproprio con
contestuale deposito
presso la Cassa DDPP
6) emissione decreto di
esproprio

Output:

D)trascrizione del
decreto di esproprio e
atti connessi.

Settore Tecnico

CATALOGO

DEI 'IM'li./SxUTIFEI\]’};“N’IO RESPONSABILE TEMPI DI
PRINCIPALI DELLE MISURE ATTUAZIONE
RISCHI DEL RISCHIO
Ormissionc ]L)Dal 111;1an?0 che
8 procedura &
el e
economica in f: ;I;tanazi\ehvello Responsabile Misure di
is;g;aziom ljeventua]e rischio a Settorf: Lavori :Ctﬁgegg;del
dell’alloggio, al fivello cgnuna]e ¢ Pubblici attuazione
fine difavorire.  SCeSSMo all
determiari | oTezone della
soggetti graduatoria in fase
di controllo
1)Verifica biennale
dei requisiti di
Mancata verifica PETTBeN2 . .
sulla sussistenza (Set'tore Servid Responsabile Misure di
di circostanze Sociali apche P Settore Lavori trattamento del
che comportano provvedimento di Pubblici mChlo. gam
la decadenza decadenza) attwazione
2)Verifica morosita
(ERAP)
Scarsa
valutazione del
valore del 1)Valutazione
riscatto al fine di attenta della Responsabile . .
agevolare il documentazione Settore trammn;rfeilto del
richiedente. presentata e Pianificazione, schio eid in
Mancata predisposta peril  assetto ed uso del la‘:t‘;anoi
adozione del  provvedimento territorio
provvedimento  finale
entro i termini
previsti.
Mancato rispetto
dei termini e
delle modalita
previste dalla
Legge
Mancata
trasparenza al
fine di evitare
possibilita di
presentare
controdeduzioni
da parte del
contro
interessato. Responsabile . .
Scrupolosa verifica Settore Misure di
Sopravalutazione ¢ tracciatua del  Pianificazione,  TomEno del
delle indennita di. procedimento assetto ed uso del mCth. gan
esproprio Territorio attwazone

durante
laccordo
bonario al fine di
avvantaggiare
l'espropriando.
Dilazione
immotivata o non
rispetto dei
termini di
esproprio al fine
di avallare lo
stallo della
conduzione

delloperazione.

ANALISI DEL RISCHIO

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA

M

M

A

M

MOTIVAZIONI
Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
conpetenze, delle
quali dispongono,
per vantaggi e
utilitd personali, in
favore di taluni
soggetti a scapito
dialtri. Rischio
moderato

Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
competenze, delle
quali dispongoro,
per vantaggi e
utilita personali, in
favore di taluni
soggetti a scapito
dialtri. Rischio
moderato

Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
conpetenze, delle
quali dispongono,
per vantaggi e
utilitd personali, in
favore di taluni
soggetti a scapito
di altri. Rischio
alto.

Gli uffici
potrebbero
utilizzare
impropriamente
poterie
competenze per
ottenere utilita
personali. Il
rischio ¢ stato
ritenuto
Moderato.
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CATALOGO ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI MISURE DI
RIF. PROCESSO FASI DEL ORGANIZZATIVI DEI TRATTAMENTO RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO COINVOLTI PRINCIPALL DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE COMPLESSIVA
RISCHI MOTIVAZIONI
Input: . .
o Settore Edilizia G(ilt:]fbicblero
Licenze per b Bxfe‘zxone SN privata, Urbanistica, Mancato tispetto p e
N °Per - Attivita: Protezione Civile,  dei termini e Verifica e . .
Iesercizio ” . impropriamente
dello 1) Istruttoria del SUEe delle modalita  tracciatura del poteri e
1.5 spettacolo rocedimento in base SUAP/Senvizio i previste dalla -~ procedimento; Responsabile : ; competenze per
’ petia procedimenio m 53 gestione associata  Legge; ntervento dialtri  SUAP Misure di rpetenze pe
viaggiante alle disposizioni (di SUAP Unione > frionari trattamento del ottenere utilit
(gl ostre ¢ legge e di regolanento); Montana dei Comuni Omissione di  nell’istruttoria; rischio gi in M pe@@h 1
circhi) dell Apperni controlli attuazione rischio ¢ stato
Output: Recsi P ritenuto
€2 Moderato.
1) rilascio licenza e
Input:
1) Ricezione istanza ~ Settore Edilizia S;lt;leﬁ,fblem
Attivita: privata, Urbanistica, Mancato rispetto Ulizzare
Rilascio Protezione Civile,  dei termini e Verifica e Tproprimente
"0 1) Istruttoria del SUEe delle modalia  tracciatura del Misure di 1rprop
autorizzazione . . A . . poteri e
procedimento inbase  SUAP/Servizio di  previste dalla ~ procedimento; Responsabile trattamento del
1 P!
6 fenporanca. disposizioni (di gestione associata  Legge; Intervento dialtri ~ SUAP rischio gi in competenze per
spettacoli . . . 88e; L . ottenere utilit
T legge e di regolamento); SUAP Unione funzionari attuazione i
viagga Montana dei Cormuni Omissione di  nelPstrutoria; M persant
Output: dell’ Appennino controlli ﬁ; utoe stato
. Reggiano 0
1) rilascio Moderato.
autorizzazione
Scarsa
valutazione
tecnica della
documentazione
presentata al fine
diagevolare il
richiedente
Onmessa verifica
Input: delle 1)Utilizzo check list
checl
1) Ricezione istanza autocertificazioni che predetermina i
Attivita: Settore Edilizia secondo le requisiti della Gli uffici
17 Attestazione privata, Urbanistica, 10dalid previste o4z ¢ dej R bile SUE potrebbero
’ diagbilia 1) Valutazione tecnica  Protezione Civile, ~ dalregobmento g0y esporsa utilizzare
della istanza SUE e SUAP commnale, corredo impropriamente
Output: al fine di poteric:
- larc il competenze per
archiviazione ii%eh‘i/eo d enie . . ottenere utilita
Misure di personali 11
trattamento del M rischio & stato
rischio gid in riterto
Accordi collusivi attuazione Moderato.
per rilascio titolo
autorizzativo
senza i previsti
requisiti di legge
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CATALOGO ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI MISURE DI
RIF. PROCESSO FASI DEL ORGANIZZATIVI DEI TRATTAMENTO RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO PRINCIPALL DELLE MISURE ATTUAZIONE
COINVOLTI RISCHI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Accordi collusivi
per rilascio titolo
autorizzativo
senza i previsti
requisiti di legge; 1)Utilizzo check list
Alterazione della che predetermina i
concorrenza;  requisiti della
Discrezionalita ~ domanda e dei
nellintervenire ~ documenti a
Disomogeneita ~ corredo 2)
delle valutazioni Istruzione agli
Input: operatori per fornire
Nonrispetto  risposte ai cittadini -
1) Ricezione istanza scadenze per prevenire rischi
Attivita: " di alterazione della
e termpora concorrenza (cs:  Responsabile
Rilascio 1) istruttoria ed Se}tore %‘ﬁm ca. Omissione del Settore
18 delldoneita  eventuale sopralliogo PV TG, IR0 €8 professionis pianifcazione,
alloggiativa ~ per la verifica dei rotezione > SOpraluog0 &1 abitati) assetto ed uso del
SUE e SUAP fine di rilasciare .
requisiti oy L. Territorio
lidoneita per un - 3)Criteri per
Output: alloggio che non leffetuazione dei G uffici
1) Rilascio del ha i requisiti per - controll potrebbero
certificato agevolare . . utilizzare
4) registro per i . i
ilrichiedente  verbali dei mpropriamente
' sopralluoghi poterie
Non rispetto Misure di competenze per
dell'ordine 5)Monitoraggio dei trattamento del ottenere ut lica
c_ror_)ologico de]]f:' terpi di evasione rischio gid in personalL 1
richieste al fine di attuazione rischio & stato
favorire un ritenuto
soggetto Moderato.
particolare
Responsabile
Input: Settore Edilizia Omessa verifica Settore Gli uffici
o R .. deirequisiti, al Pianificazione, potrebbero
thkicl:mm s gmz;g;%ﬁbma’ fine di favorire assetto ed uso del utilizzare
Autorizzazione & SUE e > undeterminato Tertitorio / impropriamente
COMITErcio su 1) Istruttoria eniro i SUAP/Servizio di  S02eetto Responsabile poterie
1.9 aree pubbliche .. . . Servizio di gestione figure di competenze per
. termini del gestione associata . - . edi .
in forma - ] Accordi collusivi associata SUAP- ottenere utilita
" procedimento SUAP Unione . ! trattamento del !
itinerante . . per rilascio titolo SUE Unione b o i personali. T1
Montana dei Comuni . . rischio gia in U
Output: dell Appenn autorizzativo Montana dei attuazione rischio ¢ stato
1) Rilascio del Regoi senza 1 previst Comuni ritenuto
provvedimento saamo requisit di legge. dell’ Appennino Moderato.
Reggiano
Accordi collusivi
per rilascio titolo
autorizzativo
senza i previsti Responsabile
Input: Settore Edilizia requisiti di legge. 1)Utlizzo check list SetOre
1) Ricezione i privata, Urbanistica, che predetermina i  Fianificazione,
A) R .e‘zx‘one Bz ppoesione Civile, Nop corretta requisiti della assetto ed uso del
Rilascio ttivita: SUEe verifica delti p domanda e dei Eemtono [/) .
S . . SUAP/Servizio di ~ Presuppostidi g0 esponsal
110 al;trome o 1) istrutoria ¢ . gestione associata  fato e didiritto g, Servizio di gestione
PePATSCEN  Acquisizione eventuali - oo b ot TE L egittimanti associata SUAP-
pubblicitaria  pareri oy .
Montana dei Comuni [adozione del SUE Unione
Output: dell’ Appennino provvedimento Montana dei
1) Rilascio del . al fine di Cormuni
. .. Reggiano
provvedimento/diniego agevolare il dell’ Appernino
soggetto Reggiano Misure di
richiedente trattamento del
rischio gid in
attuazione

DUP 2024/2026 - COMUNE DI CARPINETI

66



CATALOGO ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI MISURE DI
RIF. PROCESSO FASI DEL ORGANIZZATIVI DEI TRATTAMENTO RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO COINVOLTI PRINCIPALL DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE COMPLESS
RISCHI MPLESSIVA MoTIVAZIONT
Input: l)mcmmdom
necessaria per
iniziativa di listruttoria dell
1) iniziativa di parte Disomogeneita pllsatichzm e Responsabile Gli uffici
.. delle valutazioni Settore potrebbero
. Settore Edilizia s L .
SCIA awio . - Pianificazione, utilizzare poteri e
. privata, Urbanistica, pefia verifica
modifica Attivita: Protezione Civike et assetto edusodel di competenze, delle
subingresso SUEe > dellerichieste  2)Griglieperla  Territorio / traI hsnalme nlt &l quali dispongono,
cessazione 1) istruttoria SUAP/Servizio di valutazione delle ~ Responsabile . hiom"q © in favore di taluni
1.11 attivita . . istanze Servizio di gestione Tischio gia n M soggetti a scapito
. gestione associata iata SUAP attuazione dialtri, od
Pmdm“"a],ale SUAP-SUE Unione Non rispetto SUR Uniore 12 Slv"@e ©
comerc . . nione o nmeno le
Output: Moniana dei Comuni delle scadenze Montana dei verifiche, levando
dell’ Appennino ) 3)Procedura Comuni o meno le
1)Conclusione del ~ Reggiano Temporali formalizata e . or
: . ; dell’ Appennino sanzioni. Rischio
procedimento con informatizzata che Regsi derat
relazione finale garantisca la cezano froderato
tracciabilita delle
istanze
1)Documentazione
necessaria per
Input: l'struttoria delle
! .. pratiche
L Disomogeneita
1) iniziativa di parte delle valutazioni Responsabile Gli uffici
o Settore potrebbero
Settore Edilizia . s L .
lla verific i
SCIA awio privata, Urbaristica, gy ooy 2)0rigie perla Pianificaziore, utiizzare poteri e
rodifica Attivita: Protezione Civike elle richieste  apgazione delle assettoedusodel e di competenze, delle
. ? i Territorio / Misur uali dispongono.
istanze q ngono,
SmegeSSO 1) istruttoria EEEA; /Servizio di Responsabile n’attalmnto del in favore di taluni
1.12 cessazione . . . Servizio di gestione mCth, gaimn M soggetti a scapito
COomMercio su gestione associata  Non rispetto . attuazione Lo
g . associata SUAP- dialtri, svolgendo
aree pubbliche SUAP-SUE Unione delle scadenze 3)Procedura SUE Unione o meno e
Output: Morltana del. Comumi T i formalizzata Montana dei verifiche, levando
dell Appennino e informatizzata che  Comuni oneno ke
1)Conclusione del Reggiano ; . PR
- garantisca la dell’ Appennino sanzioni. Rischio
procedimento con tracciabilita delle  Reggiano moderato
relazione finale .
istanze
1)Documentazione
Input: ) .. Decessaria per
P lglslzlmgﬂf{m Tistruttoria delle
L elle valutazioni ;
1) iniziativa di parte pratiche Responsabile Gli uffici
. Edilizi nella verifica Settore potrebbero
Eg}&::m g;t::tr: Utbaristica, delle richieste Pianificazione, utilizzare poteri e
subineresso Atvita: Proteziz)ne Civile 2)Griglie per la assetto eduso del edi competenze, delle
ingr SUEe > valutazione delle  Territorio / Misur o del quali dispongono,
cessazione 1) istruttoria SUAP/Senizo di Nonri istanze Responsabile tmnlilom 0 © in favore di taluni
1.13 COMIMEITIO SU . X on rispetto Servizio di gestione S 82 M B soggetti a scapito
aree pubbliche gestione associata  delle scadenze . attuazione et
‘ . associata SUAP- dialtri, svolgendo
informa SUAP-SUE Unione SUE Unione o meno le
” . . T i
Tnerante Output: MO, del. Comuni fempora 3)Proc.edura Montana dei verifiche, levando
1 Jusione del del Appe fornulizzata e Comuni o neno le
JConchsione del - Reggiano informatizzata che e Appennino sanzioni, Rischio
procedimento con garantisca la Regsi bas
relazione finale tracciabiliia defle 2o as80-
istanze
Lattivita
1)Docummentazione nIyrendﬁorlale
Input: ) .. necessaria per privata per sua
, Disomogeneitd  pistrytoria delle _ natura ¢ sempre
1) iniziativa di parte delle valutazioni pratiche Responsabile sostenuta da
Settore interessi
modtica L ivata, Urbanisti assetto ed uso del . . i
subingresso Attivita: gl:;/?ezion; g:f]em’ 2)Griglie per la Territorio / edi del A potrebbero
cessazione 1) istruttoria SUEe ? valutazione delle Responsabile :ﬁm&:ﬂ C utilizzare
1.14 medie/grandi SUAP/Servizio di  Non rispetto istanze Servizio di gestione aftraz %:: - impropriamente
strutture o gestione associata  delle scadenze assocmg SUAP- thuazio poterie
commerciali SUAP-SUE Unione SUE Umon; cong')e'tenze delle
Output: Montana dei Comuni Temporali 3)Procedura I(\:AOIM’? dei quali dJSpOngono,
. dell’ Appennino formalizata ¢ omum per conseguire.
1)Conclusione del Revsi . : dell’ Appennino vantaggi e utilita
rocedimento £gano infornntizzata che Reggi indebite
p: cala £glano
timusb?]ia delle (favorendo o
raccabiita de intralciando la
istanze procedura).
Rischio moderato
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CATALOGO ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
RIF. PROCESSO FASI DEL ORGANIZZATIVI DEI TRATTAMENTO RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO PRINCIPALI DELLE MISURE ATTUAZIONE
COINVOLTI RISCHI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
1)Documentazione
necessaria per
l'struttoria delle
Input: Disomogeneita pratiche G(ilt::;cblem
1) iniziativa di delle valutazioni Responsabile Etilizzare
SCin ) iniziativa di parte Settore impropriamente
manifestazione Settore Edilizia dml]]]z; V?nhga 2)Griglic per la Phnificazione, poteri e
temporanea e privata, Urbanistica, “'¢ " S¢ vahtazione delle  assetto ed uso del Misure di competenze per
? L. istanze Territorio /
sagre e Ativita: Protezione Civile, b R:I;p orI;(;bﬂe trattamento del ottenere utilita
1.15 cessionia fini 1) it tioria SUBe . Servizio di gestione TSCiOgain personali. Dati gl
solidaristici SUAP/Serviziodi  Non rispetto . attuazione interessi
stione associata  delle scad associata SUAP- L
geUAP o elle scadenze  3)procedura SUE Unione economici, in
-SUE Unione . i formalizzata ¢ Montana dei genere modesti,
Output: ?ﬁTpﬁa mesaiialit informatizzata che  Cornuni cheil pTOCfZSSO di
& ennino .
Iautorizzazione/diniego Regg . garartisca b dell’ Appentiino b, Qrschiod,
20 Reggiano s . terzi, il rischio &
tracciabilita delle  Reggiano .
istanze stato ritenuto
basso.
1)Documentazione
necessaria per
Input: Dis . l'struttoria delle
: omogene tiche o
1) bt dipart delle valutazioni © Gliuffici
niza parte potrebbero
nella verifica utilizzare poteri e
delle richieste ol tenze, delle
Autorizzazione . . . Z)Gngl}e per Misure di conl}ng_ o, €
. Attivita: valutazione delle trattamento del quali dispongono,
mni? ! Settore Lavori istanze Responsabile . hione 0 © in favore di taluni
1.16 ?AU];‘I;Ia € 1) istruttoria Pubblici, Patrimonio Non rispetto Settore Lavori TISCHO gel A soggettia scapito
. .. attuazione . .
e Ambiente delle scadenze Pubblici 31 I;hx;,os;o]gendo
: 3)Procedura verifiche, levando
Output: Temporali formalizzata e 0 meno {e
informatizzata che o Ricohi
Dautorizzazione/diniego garantisca b sanvioni. Rishio
tracciabilita delle '
istanze
1)Documentazione
necessaria per
Input: Disomogeneita  listruttoria delle
delle valutazioni pratiche
mzione |) Iiziativa di parte
Autorzzazion: ) P rella verifica Gliuffici
a% defoga a1 Settore Affari delle richieste potrebbero
]m.m acusticl Generali ¢ 2)Griglie per la e di tilizzare
nei cantieri it R valutazione delle Misure di : ;
edili pubblici e Attiviea Is i stanaz]ilo(rpil)er istanze Responsabile trattamento del ;g:;gi e
117 cantieri privati, 1) istruttoria Non rispetto Settore Affari rischio gia in M competenze per
’ per delle scadenze Gererali e attuazione ottenere utlita
manifestazioni i Istituzionali ersonhi Il
€ per attivita Seftore Tecnico 3 ¢ Lemporali 3)Procedura E’schio & stato
produttive Output: 4 (cantieri edili ﬁ)ma]lzzata e temto
o ione/dinies PUbDIci € cantiri informatizzata che Moderato
1)autorizzazione/diniego privati) garantisca la X
tracciabilita delle
istanze
Input: 1)Documentazione
S necessaria per Gli uffici
1) iniziativa di parte l'istruttoria delle potrebbero
Disomogeneita pratiche unhnare
delle valutazioni Ipropramente
Attivita: poterie
. o 1
Autorizzazione 1) istruttoria ¢ Settore Lavori dmi v_erlhii:a 2)Griglie per la Responsabile Misure di gzgic:nmz;ger
manomissione P . Pubblici, Patrimonio eI TEMIESIe  vajazione delle  Settore Lavori S
118 o pubblic acquisizione eventuali Ambi s Pubblici trattamento del M personali. Dati gli
: Suolo p! © pareri entro i termini del © ente 1 rischio gia in interessi
procedimento attuazione economici, in
Non rispetto genere modesti,
delle scadenze 3)Procedura che il processo
. . formalizzata e genera in favore di
Output: temporali informatizzata che terz, il rischio ¢
1)autorizzazione/dinie; garantisca la stato ritenuto
) ® tracciabilita delle Moderato.

istanze
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CATALOGO

SETTORI
RIF. FASI DEL DEI
PROCESSO PROCESSO procrsso ORGANIZZATIVI b\ CIPALL
COINVOLTI
RISCHI
Input:
1) iniziativa di parte
Disomogeneita
delle valutazioni
Autonzzz_azxone Attivita: nella verifica
oceupazone . dellerichieste
permanente 1) iruttoria e IS)EEEE,L;"O‘? ,
1o suolo pubblico acquisizione eventuali ﬂg'L atrimonio
! Esercid pareri entro i termini del © Anbiente
bblici procedimento Non rispetto
P 1 delle scadenze
Temporali
Output:
1)autorizzazione/diniego
Input:
P Disomogeneita
1) iniziativa di parte delle valutazioni
Autorizzazione nella verifica
. delle richieste
occupazione Attivita: Settore Lavori
temporanea Pubblici, Patrimonio
120 suolo pubblico | 4 ioria ¢ Abiente
Non rispetto
delle scadenze
Output: Temporali
1)autorizzazione/diniego
Input:
T Disomogeneita
1) iniziativa di parte delle valutazion
Autorizzazioni S‘?ﬁf’: fjdﬂma g, Tl verica
artt 68 e 69 privata, Urbanistica, “chi
TUL Pse Attivita: Protezione Civile, dell richicste
(spettacoli, . . SUEe
121 intrattenimenti, 1) STOT SUAP/Servizio di
ecc.) gestione associata  Non rispetto
SUAP-SUE Unione delle scadenze
Output: Montana dei Comuni _
dell’ Appennino Temporali
1)autorizzazione/diniego Reggiano
Input:
1) iniziativa di parte Disomogencita
delle valutazioni
Autorizzazione Attivita: o nella verifica
demolizione vita: Servizio di gestione  delle richieste
11.22 veicoll ) ietruttoria associata di Polizi
sequestrati Locale e
Amministrativa
Non rispetto
Output: delle scadenze
1autorizzazione/diniego temporali

’IM'ILS&%”[‘O RESPONSABILE TEMPI DI
DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE
1)Documentazione
necessaria per
l'istruttoria delle
pratiche
2)Griglic per la . .
valutazione delle Misure di
istanze Responsabile trattamento del
Settore Lavori rischio gi in
Pubblici attuazione
3)Procedura
formalizzata e
informatizzata che
garantisca la
tracciabilita delle
istanze
1)Documentazione
necessaria per
I'istruttoria delle
pratiche
Z)Gﬁgﬁe perla Misure di
Ya]l.ltaz:one delle trattamento del
Istanze Responsabili rischio gia in
Settore Lavori attuazione
Pubblici
3)Procedura
formalizzata e
informatizzata che
garantisca la
tracciabilita delle
istanze
1)Documentazione
necessaria per
l'istruttoria delle
pratiche Responsabile
Settore
Pianificazione,
2)Griglie per la assetto ed uso del
! Territorio . .
;at;l:;@m dele Responsabile Misure di
A trattamento del
Servizio di gestione rischio gi in
associata SUAP- attuazione
SUE Unione
3)Procedura Montana dei
formalizzata e Cormuni
Momﬁmm che g Appennino
garantisca la Reggiano
tracciabilita delle
istanze
1)Documentazione
necessaria per
I'istruttoria delle
pratiche
Responsabile
Servizio di gestione
- associata di Polizia Misure di
o dete Locte  watameno do
o Anminstrativa - richio g in
dell'Unione attuazione
Montana dei
Cormuni
3)Procedura dell’ Appennino
formalizzata e Reggiano
informatizzata che
garantisca la
tracciabilita delle
istanze

ANALISI DEL RISCHIO

VALUTAZIONE

COMPLESSIVA vo11vAZIONT

A

Gli uffici
potrebbero
utilizzare
Impropriamente
poterie
conmpetenze per
ottenere utilita
personali. Dati gli
interessi
€conomici, in
genere modesti,
che il processo
genera in favore di
terzi, il rischio &
stato ritenuto
Moderato.

Gli uffici
potrebbero
utilizzare
impropriamente
poterie
competenze per
ottenere utilita
personali. Dati gli
interessi
€Cconomici, in
genere modesti,
che il processo
genera in favore di
terzi, il rischio ¢
stato ritenuto
Moderato.

Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
competenze, delle
quali dispongono,
per vantaggi e
utilitd personali, in
favore di taluni
soggetti a scapito
di altri. Rischio
alto.

Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
competenze, delle
quali dispongono,
per vantaggi e
utilitd personali, in
favore di taluni
soggetti a scapito
dialtri. Rischio
Medio.
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CATALOGO ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI MISURE DI
RIF. PROCESSO FASI DEL ORGANIZZATIVI DEI TRATTAMENTO RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO COINVOLTI PRINCIPALL DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE COMPLESS
RISCHI MPLESSIVA MoTIVAZIONT
1)Documentazione
Input: necessaria per
P Tistruttoria delle i
L : processo non
1) iniztiva di parte Disomogenceita pratiche R bil consente margini
. . . dellevalutazioni CSpOnSavre di discrezionalita
Servizio di gestione Servizio di gestione siomificativi,
Attivita: associata diPolizia  pelly V?ﬂﬁca 2)Grigiic per la associata di Polizia ' ' Inog fre, i -
: Locale e delle richieste lutazione delle Locale e Misure di che produce in
123 Contrassegno 1) istruttoria Amministrativa s Amministrativa trattamento del B fvore dei torzi
’ ZTL dell’Unione Montana dell’Unione rischio gia in somo divalore. in
dei Comuni Montana dei attuazione .
dell’ Appennino Nonrispetto Comuni genere, assai
Output: Reggiano delle scadenze 3)Procedura dell’ Appennino ;oenmaemnmoi] rischio
) formalizzata e Reggiano ; ;
1)autorizzazione/diniego teporali informatizzata che E:St:;o ntenuto
garantisca la ’
tracciabilita delle
istanze
1)Linee guida per le
risposte che gli
Input: operatori devono
1) inizativa di fornire alle richieste
) inizativa di parte dei cittadini che
possono essere fonti
di rischio rispetto Tl processo non-
.. > . nte margini
Attivita: all’alterazione della CONSCHIC ITArgMN
concorrenza (es: dilg?]j];ireﬁmv?m lita
Gestione delle 1)esame da parte . . impresa ponpe signiicat ]
sepolture, dei dellufficio, sulla base Settore Lavori Alterazione delld fynelyr, rarmist, R b Misure di h}ﬁhe» zlvanra. 28l
loculi e dolle  della regolamentazione Pubbhg], Patrimonio  concorrenza etc.) esponsabile trattamento del che produce in
1.24 tomb ¢ della programmazione © Ambiente i ) Settore Lavori rischio eid in B favore dei terzi
ome dellente Disomogeneitd - 2ypocumentazione  Pubblici attuazio?; sono di valore, in
delle valutazioni - pecessaria per genere, assai
Pistruttoria delle contenuto.
pratiche Pertanto, il rischio
Output: ¢ stato ritenuto
) Procedura basso
1)assegnazione della formalizzata e
sepoltura informatizzata che
garantisca la
tracciabilita delle
istanze
Input: 1)lstruzioni per le
o risposte che gli
1) iniziativa d"ufficio operatori devono
fornire alle richieste
dei cittadini che
Attivita: possono essere fonti
dirischio rispetto Il processo non
selezione delle all’alterazione della consente margini
sepolture, attivita di concorrenza (es: di discrezionalita
esumazione ed . impresa pompe {onificativi
— . Alterazione della " a significativi.
gi‘ffdm.’;“; estumulazione Settore Lavori concorrenza bri, marmisti, Responsabile sure di Inoltre, i vantaggi
Hme Pubblici, Patrimonio etc.). Setiore Lavori U che produce in
ed . . trattamento del S
1.25 N e Ambiente Pubblici rischio @i in B favore dei terzi
e zone . N attuazjoiz sono di valore, in
D1501mgene_1ta. 2)Documentazione genere, assai
Output: delle valutazioni necessaria per contenutoz o
o Pistruttoria delle Pertanto, il rischio
1)disponibilita di pratiche ¢ stato ritenuto
sepolture presso i basso
cimiteri Procedura
formalizzata e
informatizzata che
garantisca la
tracciabilita delle
istanze
Input:
Diniziativa d'ufficio
Attivita 1 processo non
Rilascio di Lo e, Ao
patrocini 2)esane e istruttoria . violaziore delle Responsabile Misure di COnSEnie Imrgt
. Settore Affari norme per L i di discrezionalita
1.26 gratuiti o Generali e interesse di parte 1)Valo . ne Settore . tra . nto del B- significativi.
' onerosi L P della motivazione  Generali e rischio gid in .
Istituzionali L . Pertanto, il rischio
Istituzionali attuazione . .
Ouput ¢ stato ritenuto
molto basso (B).
3)provvedimenti
previsti
dallordinamento
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COMUNE DI CARPINETI

02. AREA DI RISCHIO —b) CONTRATTI PUBBLICI

ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI LOGO MISURE DI TEM
ll}lI{}gCESSO PROCESSO ]l:ﬁs(;C];SmSO ORGANIZZATIVI EQEVCIPAUDEI RS mraTrAVENTO mﬁﬁgﬁ ATI‘UPzi?II()NE VALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA
MOTIVAZIONI
Input:
1) iniziativa
d’ufficio; Gi .
organi
Mancata o ritardata deliberanti
programmazione dei fabbisogni potrebbero
Attivita: al fine di agevolare soggetti utilizzare
particolari, che altrimenti non impropriamente i
. sarebbero affidatari dei lavori o loro poteri per
Programmazione delle forniture. 1.Regolare . . .
dei fabbisogni 1) Analisi el foriure. rikevazione ¢ Tuiisetorie oo ot lienere vania -
2.1 dellente aisensi preliminare dei ~ Tutti i Settori Programmazione non comunicazione dei  Segretario/Vice rischio @it in m datop cheil
art. 21 fabbisogni rispondente fabbisogni inseriti nel comunale attuazi gnlz OCESSO Non
d1g5.50/2016  dellente DUP tuazio p
ai criteri di produce aleun
vantaggio
efficienza/efficacia/ ““?bdfatf’ aterz,
Output: il rischio ¢ stato
. economicita ritenuto
1) proposta di Moderato
programmazione
exart. 21 del
d.Igs. 50/2016.
Input:
;?Eagva Gli organi
’ deliberanti
potrebbero
utilizzare
Attivita: impropriamente i
. Ritardata pubblicazione 1) rispetto dei tempi loro poteri per
g:i)ﬁg bbisoani " 1) Analisi prevista dall’art 21 d.lgs. di Pubblicazione R bik Misure di ottenere vantaggi
99 dellente aiin i preliminare dei 50/2016 in Amministrazione  sul sito web, e sul T ooPOnSA trattamento del e utilita personali,
’ " fabbisogni Trasparente e sul sito Ministero sito del Ministero . . rischio gia in ma dato che il
dell’art. 21 del . dei Settori e RPCT !
dellente . : delle Infrastrutture e dei delle Infastrutture e attuazione processo non
d.lgs. 5012016 Tutti i Settori X . ; !
trasporti e dellOsservatorio  dei trasporti produce alcun
vantaggio
. immediato a terz,
put: il rischio € stato
1) proposta di Htenuto
programmazione Moderato.
exart. 21 del
d.Igs. 50/2016.
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
RIF. FASI DEL CATALOGO DEI RISCHI RESPONSABILE TEMPI DI
PROCESSO TROCESSO - ppocpsso  ORGANIZZATIVI o\ cypaLt TRATTAMENTO |, b1 1 E MISURE ATTUAZIONE YALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
1) iniziativa
d’ufficio;
I contratti
d'appalto di
Attivita: Definizione delle specifiche hsgfi,afomm'l e e
tecniche eccessivamente serviz, dati gli
dettagliata, o troppo generica. intercssi
Restrizione del mercato nella . .
1) Redazione di definizione delle specifiche rll)sbb]lgoril nel caso :cqnomc;silseom
Definizione uno St??hg di .. . t(?cn'iche', amavergo - . dispecifiche Dalla data di celare
23 delloggetto di ﬁt:bﬂﬁi ° g:;?olnRUP dei rtfd;f)atﬁnl; l;\l,dssimdl tecniche RUP di settore entrata in vigore A comportamenti
affidamento P ]%:rma | g ti che avo eccessivamente del d.lgs. 50/2016 scorretti a favore
Prelimmnare, ne eterminata mpresa. dettagliate o troppo di talune imprese
caso di lavori che ind dialtr
Confezionamento finzionale a &€ ;m (i <
caratteristiche di un a:;é cronz]i:a
precostituito operatore conermmang
Output: CCONOIMICO. necessita di
adeguate misure.
Rischio alto
1) Individuazione
delle specifiche
tecniche dei
lavori, delle
forniture e dei
beni
Input:
1)Nel rispetto di
quanto previsto I contratti
. dall’art. 91 co. 1 d'appalto di
1) iniziativa ’
P L. . . d.Igs.50/2016, lavori, forniture e
© ?Mmﬁ?emm};ﬂ i Tesercizio della servizi, dati gli
ACCESSO M pATCORare, QUENL g3 di fimitare il interessi
tecnico-economici, al fine di numero dei economici che
Individuazione ~ Attivita: favorire un determinato candidati idonei da attivano, possono
dei requisiti di o Tutti i RUP dei ]sj(;;gitt;;(es.];icl:il:mole dei ... invitare a presentare Dalla data di celare
24 accesso alla l)m"‘q‘f@m Seftori di ;ﬂc sta F’Om TeqUSIL 1o ferta deve essere RUP di settore entrata in vigore A comportamenti
procedwradi  dei requisiti i qualificazion); puntualmente del d.lgs. 50/2016 scorretti a favore
tecnico- . . .
affidamento e?:conr]:)?nic i Confezior 1o funzionale a ;’mtlvat_o con e dl.talune lngrels;e
soggetti poterzali caratteristiche di un e‘?““?‘alfe"m © ;m Ldi 1atre.
fhdatari precostituito operatore ragion ¢ attidi cronaca
affidatart COnOmico determinano la confermano la
’ particolare necessita di
complessita o adeguate misure.
. difficolta della Rischio alto
puts prestazione
1)decisione
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
PROCESSOPROTESSO ol ORGANIZATIVE iy P FEHE mrarmanteto S P P b Ao VALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
1) Osservanza del
principio della
Input: rotazione degli inviti
mediante previa
istituzione di un albo
- fornitori e/o
1? nnzxanva mediante previa
dufficio; predisposizione di
avviso pubblico per
manifestazione di
Attivita: interesse alla singola
Selezione degli operatori- al ~ €ara, eventualmente
1) Individuazione fine di avvantaggiare solo alcuni sorteggiando i I contratti
dei presupposti di di essi - senza avere soggetti da nvitare, d'appalto di
fatto e didiritto previamente pubblicato avviso - qualora le domande lavor, forniture e
per lutilizzo della di interesse con eventuale pervenute siano serviz, dati gli
procedura sorteggio /o0 senza effettuare  Superionaun interessi
Affidamento  negoziata senza dovute rotazioni tra i fornitori  PUMEro non minore cconomici che
mediante previa abituali iscritti in apposito albo 15 0 di 10 qualora attivano, possono
proceglma puhblicag'one del €/o senza aver eseguito Frattasi di hyori di .. Dalladatadi celare

25 negozala SNz bando di gara Ty Settori consultazione preventiva/  importopario 1) Responsabilidi e G o comportamenti
preve . (verifica dela benchmarking su piattaforme  Superiore a 150,000 Settori del dlgs. 502016 scorrettia frvore
pubblicazione  casistica ex art. telematiche euro ¢ inferiore a di talune imprese
delbandodi 36 comma 2 lett. 1.000.000 di euro ¢ in danno di altre.
gra B) del d.Igs. Scarsa trasparenza Fatti di cronaca

502016
2) Selezizme degli dell’operato/alterazione della . conﬁm b
: 2) Consultazione necessita di
operatort da concorrenza preventiva / adeguate misure.
mnvitare gecondo benchimarki Rischio alto
le modalita enchirarking su
previste dallart. piattaforme
36 comma 2 lett. telematiche
b) deld.Igs.
502016
3) Istituzione albo di
fornitori del
Output: cormune a cui
Daffidamento applicare il pincipio
della prestazione Sllvlﬁmone sugli
Input:
1) iniziativa 1) Evitare di
dufficio; dettagliare troppo la
descrizione ed i
requisiti dell’oggetto
ivith: della gara
Adtivitd: Definizione troppo #
1) Individuazione particolareggiata dell oggetto 1 contratti
dei prest_xp[_)gsti di i%l;ﬁres];aziom egnalizzata a'd 2) Eviare di d‘appalto d.i
fatto e di diritto re la procedura negoziata = = lavori, forniture ¢
per utilizzo della al fine di limitare la pominare narche serviz, dati gl
specifiche nella interessi
Affidame procedura concorrenza. e eressi
nedjamemo iata predisposizione economici che
L i ;liegslzla senza Utilizzo della procedura della lettera di invito attivano, possono
procedura . y . negoziata al di fuori dei casi Dalla data di colare
ubblicazione del - .

2.6 ;ega:a fa senz Eando digara g?t:lo;RUP dei previsti da]!a legge al fine di RUP disettore ~ entrata in vigore A comportamenti
pbblcazione  (verifica dell favorire un’impresa. 3)Report semestrale del d.Igs. 5012016 scorrettia favore
delbando di  casistica ex art. Searso controlio sul al RPCT relativo ai dl.talune inprese
gra 36 comma 2 lett. contratti prorogati, a ein danno dialtre.

B) del D.Igs. mantenimento dei requisiti quelli affidati in via Fatti di cronaca
50/2016) d'urgenza con le con&rmang la
2) Selezione degli dichiarati relative motivazioni necessita dl'
operatori da ¢ alle varianti adeguate misure.
invitare secondo Collusione con operatori Rischio alto
le modalita economici
previste dallart. L
36 comma 2 lett. 4)Applicazione lince
b) del d.Igs. guida n. 4 de]l’_Anac
50/2016. e delle circolari
mterne.
Output:
)affidamento
della prestazione
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
PROCESSOTROESSO  prochcso  ORGANIZATIVI Loy oy PEHSCEHL mraTmanento por U CeE (rmuazions VALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
Diniziativa
d’ufficio;
Attivita:
1) Individuazione
dei presupposti di
fatto e di diritto
per lutilizzo della
procedura di
affidamento 1)Utilizzo delle
diretto ( contratti piattaforme
inferiori ai € informatiche di '
40.000 o altra acquisto (MEPA, 1 contratti )
soglia di legge) ai Consip, ecc.) d‘appalto d}
sensi dell’art. 36 ]avot}],_ forn.ltur.e e
comma 2 lett. A) Mancato utlizo delle 2) Osservanza della servizi, dati gli
deld.Igs. . . . . rotazione mteress1‘ ‘
piattaforme informatiche di dell’operatore Attivita 1 2 e 4 di economici che
3012016, rel acquisto e/o selezione pilotata per tvita 12 ¢ 4 di .
Affidamento  Tispetto delle per interesse ¢/o mancata ?lgil?aﬁ:argco tlattl;a;gemo del itl]af:n’ possono
. . : i .. . . ) riscl in
2.7 dlrettfo' prewa . gﬁfﬁﬁc n 4: Tutii RUP dei app hcazxone de]]_a rotazmone' RUP di settore am_nzjogri A comportamenti
acquisizone i > Settori negli inviti ¢ negli affidamenti  3) Usufruire della scorretti a Ervore
pill preventivi 2) affidamento degli operatori economick possibilita di Attivita 3 ditalune imprese
mediante utifizzo . . banchmarking all’occorrenza ¢ in darmo di altre.
di piattaforme gjc(:)]hrigg con operatorl pfevenrivo su Fatti di cronaca
informatiche piattaforme confermano la
(Consip MEPA) informatiche necessita di
R adeguate misure.
3) adeguata ed 4)Applicazione linee Rischio alto
oggettiva guida n. 4 dell’Anac
notivazione alla ¢ delle disposizioni
base nterne vigenti
dell’affidamento
nel rispetto delle
linee guida
del’ANAC n. 4
e delle circolari
interne.
Output:
1)affidamento
della prestazione
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RIF. OCES
PROCESSO PR SO
Affidamento
28 diretto senza
: confronto tra pitt
preventivi

SETTORI
ORGANIZZATIVI
COINVOLTI

FASI DEL
PROCESSO

Input:

1) iniziativa
d’ufficio;

Attivita:

1) Individuazione
dei presupposti di
fatto ¢ di diritto
per lutilizzo della
procedura di
affidamento
diretto (contratti
inferiori ai €
40.000 o altra
soglia di legge) ai
sensi dell’art. 36
co. 2 lett. A) del

dlgs.

50/2016, senza
confronto tra pitt
preventivi nel
rispetto delle
linee guida
del’ANAC n. 4
e circolari interne,
per ragioni di
urgenza o di
modico valore.

Tutti i RUP dei
Settori

2) affidamento
mediante utilizzo
di piattaforme
informatiche
(Consip MEPA,
ecce).

3) adeguata ed
oggettiva
notivazione alla
base
dell’affidamento
nel rispetto delle
linee guida
del’ANAC n. 4;

Output:

Daffidamento
della prestazione

CATALOGO DEI RISCHI
PRINCIPALL

Erronea motivazione
relativamente all’urgenza
dovuta non a cause obiettive
ma a mancanza di
programmazione al fine di
favorire un particolare soggetto
e/o selezione pilotata per
interesse.

Abuso dell’affidamento diretto
al di fuori dei casi previsti dalla
legge al fine di favorire
un’impresa.

Collusione con operatori
economici

MISURE DI
TRATTAMENTO
DEL RISCHIO

)lustrare
adeguatamente le
ragioni di fatto e di
diritto che
configurino I'urgenza
come motivazione
alla base
dellaffidamento
diretto

2)Applicazione linee
guida n. 4 dell’ Anac
¢ eventuali delle
circolari interne;

3)Report semestrale
al RPCT relativo ai
contratti prorogati, a
quelli affidati in via
d'urgenza con le
relative motivazioni
ed alle varianti

4)Per progetti
individuali relativi a
sogeetti in stato di
bisogno (minori,
disabili, adulti in
difficolta e anziani),
occorre predisporre
relazione
specialistica
dell’assistente
sociale che propone
la scelta del servizio
da attivare
motivandone
ladeguatezza in
base al piano di
assistenza
individuale o al
progetto di tutela e
quindi richiesta di
preventivo su Mepa
o centrale regionale.

5)Per le prestazioni
artistico-culturali si
fa riferimento alla
deliberazione della
Corte di Conti
Liguria n 10
novembre 2014, n.
64

RESPONSABILE TEMPI DI
DELLE MISURE ATTUAZIONE

Attivita 1 24 e 5

di trattamento del

rischio gia in
RUP di settore attuazione
Attivita 3 a partire
dal 2022

ANALISI DEL RISCHIO

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA vjo11vAZIONT

1 contratti
d'appalto di
lavori, forniture e
servizi, dati gli
interessi
economici che
attivano, possono
celare
comportamenti
scorretti a favore
di talune imprese
e in danno di altre.
Fatti di cronaca
confermano la
necessita di
adeguate misure.
Rischio alto

A
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
RIF. FASI DEL CATALOGO DEI RISCHI RESPONSABILE TEMPI DI
PROCESSO PROCESSO  ppocpsso  ORGANIZZATIVI pp NcipaLn TRATTAMENTO |, o1 1 £ MISURE ATTUAZIONE YALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
1) iniziativa
d’ufficio; D)Inserimento di
comprovate
Attivita: motivazioni alla base
1) Individuazione g;gtto inderlg(;a
dei presupposti di all obl;ﬁgo
fatto e di diritto dell Utlizo delle
per lutilizzo fiel]a piattaforme
pggedm di informatiche di
(aiiret?on‘?é‘g‘r)ltmtti acquisto Consip,
NS anche con
inferiori ai € riferimento al prezzo
40‘900 0 altra . a base di gara
SOghfi di ljegge ) ai inferiore e/o
sensi dell’art. 36 migliorie contrattuali
comma 2 lett. A) rispetto alle '
deld lgs. convenzioni Consip L contratti
502016, senza d'appalto di
confronto tra pitt lavori, forniture e
preventivi nel . serviz, dati gli
Affidamento  rispetto delle Mancato. adesione a 2) Inserimento di im?;:si o
diretto (cono  linee guida Converzione Consip o comprovate economici che
senva prevenivi) del’ ANAC n. 4 Imancato ricorso al mercato  motivazioni alla base attivano, possono
permuncata  coventili o SkllONCO put i ez, dei. gelraffidanento Dala data di celare
29 adesione a circolari interne; Settori presuppost, alfine difavorie gyt inderoga ~ RUP disettore  entrata invigore A comportamenti
convenzione ettort interessi di un particolare allutilizzo delle del d.Igs. 50/2016 scorretti a favore
Comspoal %) i‘lg;me‘.‘?" soggetto phattaforme ditalune inprese
mercato e utilizzo . . informatiche e in danno di altre.
elettronico ?lgianai’;?f g;llrﬁgz con operatort MEPA, efc. Fatti di cronaca
e confermano la
(Consip MEPA). necessita di
3) adeguata ed 3) Applicazione ;C:Cgl:ztzh?we'
oggettiva lince guida n. 4
motivazione alla dell’ Anac e delle
base circolari interne;
dell’affidamento
nel rispetto delle
?11;1? fIL\]uTC nd 4)Report semestrale
od eventuali al RPCT relativo f’j
. .. . contratti prorogati, a
circolari interne; queli affdati in via
Output: d'urgenza con le
relative motivazioni
1)affidamento ed alle varianti
della prestazione
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
R assoOKEss0. FAIDEL ST CATACODFRISCH TN o SESNSIETENDL varuons
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA y1 511V AZIONI
1)Motivazione
adeguata circa le
ragioni di urgenza
(ricorso pendente,
dilazionamento non
previsto dei termpi di
gara, ...) e solo
Input: dopo aver awviato la
nuova procedura di
gara e per un
1) iniziativa periodo §trettan‘ente Gli organi
dufficio; fecessario deliberanti
all’espletamento . potrebbero
della procedura di utilizzare
.. g impropriamente i
Attivith: Joro poteri per
. - . Misure di ottenere vantaggi
Ricorso alla proroga o alla . Tutti i settori e s i
2.10 E;ﬁgtmi i ) _ procedura d'urgenza al fine di  2)Previsione el Seoretario/Vice tlatt;llonfnto del f\/[ utﬂétaatpel}:)rﬁah
1) istruttoria ¢ agevolare soggetti particolari ~ capitolato di comunale TISCO e 1 adaloc
verifica della possibile proroga attuazione processo non
sussistenza dei tecnica in pendenza 5amniucé aleun
. i nuova 2gio
prestppostt Tutti i Settori dimo gera immediato a terz,
Report semestrale il rischio ¢ stato
delle proroghe ritenuto
Output: contrattali Moderato.
1) affidamento
3)Report semestrale
al RPCT relativo ai
contratti prorogati, a
quelli affidati in via
d'urgenza con le
relative motivazioni
ed alle varianti
1. Rispetto delle
condizioni di cui
allart. 63 co. 5
d.lgs. 50/2016 ed in
particolare:
Input:
1) inizitiva -tali lavori o servizi Gl organi
dufficio; Sano ft"“f‘f“‘ a(lﬁ deliberanti
proge 0 a base potrebbero
e utilizzare
L - impropriamente i
Rinnovo/ Ativita: Ric0r§o al rinnovo/ﬁpeti;ione al Si:l;etattegeogtgtzttgj ] ' loro poteri per ]
o fine _dl agg‘{olare soggetti ) un primo appalto Misure di otten_e‘re vamaggl
211 Ripetizone particolari inmancanza del - gggiicato sccondo TutiSetiori T amemo del e utlt personali
contrattuale — 1) istruttoria e presupposti di legge di cui una procedura di cui nschp gid in Ma dato che il
art63 co. Sdel (oo ol allart. 63 co. 5 deld.lgs. allarticolo 59, attuazione processo non
dlgs. 502016 sussistenza dei 50/2016 comma 1 producg aleun
presupposti o . vantaggio )
Tutti i Settori -la possibilita di immediato a terz,
rinnovo/ripetizione & il rischio ¢ stato
indicata sin ritenuto
Output: dallavvio del Moderato.
confronto
1) affidamento competitivo &
l'importo totale
previsto ¢
computato per la
determinazione del
valore globale
dellappalto
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SETTORI LOGO MISURE DI TEM
Ellzl:iCEsso PROCESSO lﬁﬁs(;cﬁo ORGANIZZATIVI SQ&CIPAUDEI RS mraTTAMENTO gﬁi‘éﬁ?&f A’ITUPi?ILNE VALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA
MOTIVAZIONI
Input: I contratti
) istanza di dappalo di
parte; lavori, forniture e
g servizi, dati gli
Attivita: Mancato controllo nei termini interessi
) previsti dei requisiti legali e economici che
1) Verifica dei tecnici dei subappaltatori . attivano, possono
presupposti di Accordi collusivi tra le imprese ilﬁ)l\flonﬁqrare la Misure di celare
212 Autorizzazione  diritto (art. 105  TuttiiRUP dei partecipanti a una gara voltia tuspecie RUP di settore trattamento del A comportamenti
: del Subappalto Settori ipolarne gli esiti, utilizzando . rischio gia in scorretti a favore
ppalto  del d.Igs. Imanipolar 2) Rispetto della > &R
50/2016) il meccanismo del subappalto e vigente attuazione ditalune imprese
come modalita per distribuire i e in danno di altre.
Output: vantaggi dell’accordo a tutti i Fatti di cronaca
o partecipanti allo stesso. confermano la
1) Autorizzazione necessita di
al subappa]?o ) adeguate misure.
2) Controlli sui Rischio alto
subappaltatori
1) Mancato o distorto utilizzo
Input: dei requisiti richiesti dalle linee
guida dellallegato XTIV parte T N
)iniziativa del d.Jgs. 50/2016. 1) Puntuale utilizzo
(P degli schem di .
d’ufficio; L 1 contratti
2) mancata trasparenzanel ~ bando previsti dall d'appalto di
Preparazione del fornire eventuali chiarimenti  Allegato XIV —parte lavori, forniture ¢
bando della richiesti. I deld.lgs. 502016 serviz, dati gli
gara ai sensi Attivita: o da ANAC, interessi
dellart 71 e 3) mancato ottemperarmento nel qualora sussistenti economici che
delPallegato D rispondere puntualmente alle  per la fattispecie attivano. bossono
XIV parte [ de] Predisposizione richieste pervenute tipo : PO
dl§ 502016 del bando Tutti i RUP dei . Dalla dz?ta (.h celare .
2.13 Settori 4)Marcato rispetto dei criteri  2) Massima RUP di settore entrata in vigore A comportanenti
indicati nel disciplinare di gara ~ trasparerza e del d.Igs. 502016 scorrettia favore
cui la commissione giudicatrice - pubblicazione sul dlbtalune prese
1)Pubblicazione Output: deve attenersi per decidere i web delle risposte emn damo dialre.
delbandoai ) Pubblicazione punteggi da assegnare alle richieste di Fatt di cronaca
sensi dell’art 72 del bando allofferta, con particolare chiarimenti o confen_@n(? h
d.lgs. 50/2016 SR riferimento alla valutazione degli risposta tramite i necessi di
2) Richiesta di . . . . adeguate misure.
- elaborati progettuali. canali messi a Jegual "
eventuali . Rischio alto
S . o disposizione dai
chiarimenti Uso distorto del criterio [mercati elettronici
3) Risposta ai delPofferta economicamente
chiarimenti pill vantaggiosa, finalizzato a
favorire un’impresa;
Input:
1)iniziativa
d’ufficio;
Attivita:
1) Supporto in I contratti
qualita dii RUP .. d'appalto di
del Cormune alla Mancata collaborazione nella liPrecm@:;ti];ﬁ lavori, forniture e
preparazione del preparazione degli atti di g tt?zii di servizi, dati gli
Preparazione atti capitolato competenza (capitolato .garal . Interessi
da inviare alla  gestionale e del gestionale) propra compelenza economici che
CuC bando redatto ) 2)Puntuale attivano, possono
competente  dalla CUC Tutti i RUP dei Mancata collaborazione ¢ collaborazionc d ' Dalla data di celare '
2.14 competente Settori trasparenza nel fornire i interazione conla  RUP disettore  entrata invigore A comportamenti
2) chiarimenti richiesti dalla CUC CUC nel fomire i del d.lgs. 5012016 scorrettia favore
Collaborazione  2) Collegamenti ¢/o dai partecipanti alla gara al chiarimenti richicsti di talune imprese
conlaCUC  conlaCUCele fine di renderla poco anche in riferimento ¢ indanno di altre.
nelle fasi di gara domande di trasparente e di interferire nelle a quell presentati Fatti di cronaca
chiarimento in procedure per avvantaggiare queth presentz confermano la
. . dai partecipanti alla R
merito al alcuni g necessita di
capl_tolato adeguate misure.
gestionale Rischio alto
provenienti dagli
operatori
economici
Output:
trasmissione
documentazione
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SETTORI MISURE DI
B s MOS0 FASIEL Oz ATAOCODE RIS o SETONMIE TN O o
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
Diniziativa I contratti
d’ufficio; d'appalto di
L lavori, forniture e
rlli())ﬁl?;);%omdl servizi, dati gli
Attivita: . . Supportata da ::zﬁisrlici che
Abuso del provvedimento di  condizioni oggettive X
1) Nuq"a ) revoca del bando al fine di € sopravvenute. Dalla data di lare » possono
215 Revoca del valutazxone dei Tutti i RUP dei bloccare una gara il cui risultato ) RUP di sett ntrata in vi ! e A cel rtamenti
’ bando bisognie delle  Settori si sia rivelato diverso da quello 2)Inserimento della setiore @ vigore compor
modalita per il atteso o di concedere un possbilita di deldlgs. 5012016 scorretia favore
loro indemnizzo all aggiudicatario.  revocare di takune inprese
soddisfacimento Paggiudicazione per ¢ in danno di altre.
o valutazione di motivi oggettivi nel Fatti di cronaca
circostanze bando di gara conﬁm?nQ l
sopravvenute necessita dl'
adeguate misure.
Output: Rischio alto
revoca del bando
D)Rilascio da parte
dei commissari di
dichiarazioni
attestanti i requisiti
Input: di cui ai commi 4-5-
o 6 dell’art.77 del
Diniziativa dlgs. 5012016
d’ufficio; oltre allassenza di
1.Nomina di commissari in conflitti di interessi e 1 contratti
conflitto di interesse inserimento della d'appalto di
Attivita: stessa cone allegato lavori, forniture e
2.Mancata attuazione dei nella determina di . serviz, dati gll
1) Verifica di principi di trasparenza e di nomina della RUP disettore e interessi
professionalita  Segretario/Vice =~ Competenza commissione ggm/v e economici che
Nomina della nterne . commIe — Gestione 3.Mancata attuazione del 2)Puntuale Responsabile . attivano, possono
commissione di 2 Nel ca%o di  associta CUC p;'incipio di rotazione attuazione delle Gestione associata Dalla data di celare
2.16 aara—art 77 del assenzadi _ Unione Montana dei prescrizionidicui  CUC Uniore entrata invigore A comportamenti
dles. 502016 professpnahta, C017mm ' 4 Mancato rispetto delle alPart 77 del dlos.  Montama dei deld.lgs. 5012016 scorrettia favore
ricerca di _ dell Appenmno prescrizioni dellart 77 del 5012016 Comumi dl.talune inprese
commissari Reggiano d.lgs. 5012016 el . e in danno di altre.
eI’ Appennino o
esteml' ) Regol e Regeiano Fatti di cronaca
3) Y]gjca dei 5. Antlc]pazx)ne qel nOMINAtY  jerna allene del confén_lgn(? la
req dei commissari di GUAPHIB  princinio i necessita d1‘
della fine dei termini per la trasparenza — ac?egqate misure.
presentazione delle offerte competenza — Rischio alto
Output: rotazione e
riservatezza.
1) Nomina dei
commissari 3)Applicazione lince
guida Anac sulla
conposizione delle
commissioni di gara
e sul RUP
1)Evitare gare o
appalti con .
Input: procedure di I,C ontratti .
consegna documenti d appalto d.l
1)iniziativa cartacei hvop,' bme e
dufficio possibilmente anche serviz, ,da“ i
aldisotto di€ mferesst
Durante il periodo di custodia, 5-000, fatte salve Zm;::()m
Custodia delle  Attivita: - . allorazione dellntegita dei  procedure rienate Dalla data di celare
2.17 offerte cartacee Tuttii RUP dei plichi o dei documenti i gara 2 Soggett del terzo RUP di Settore enfrata in vigore A commportamenti
. 1) Ricezione Settori settore e procedure Vigo Tport
pervenute dellofferta rei Ammissione di offerte di del d.Igs. 50/2016 scorrettia favore
termini e integrith contenute in plichi non integri ~ alienazioni/locazioni dlbtadluaﬁnmgrels;
dei plichi dibeni. i
atti di cronaca
Output: 2) Utilizzo confermano la
’ pganafom necessita di
1) Custodia dei telematiche del adeguate misure.
plichi se cartacei Mepa — Consip, Rischio alto
ecc.
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COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA
MOTIVAZIONI
I contratti
Input: d'appalto di
)inizativa DRidurre al minimo bvori, forniure e
A ufficio: imargini di servizi, dati gli
? discrezionalita interessi
Elevata discrezionalita della el oﬂé@ - cconomict che
commissione giudicatrice nello economicamente pit attivano, possono
Esame delle Attivita: RUP di Settore ¢ . S vantaggiosa, RUP diSettore ¢~ Dalla data di celare
L . specificare i criteri di . L L .
2.18 offerte Commissione di ‘alutazione delle offerte vincolando Commissione entrata in vigore = A comportamenti
pervenute Valutazione Giudicatrice econormicamente pilt I'assegnazione dei ~ Giudicatrice del d.lgs. 50/2016 scorretti a favore
dell'ofterta iose p punteggi a criteri di talune imprese
880 dettagliati ¢ oggettivi ¢ in danno di altre.
predeterminati in Fatti di cronaca
sede di bando di confermano la
put: gara necessita di
verbale di adeguate misure.
g Rischio alto
Input:
1)iniziativa
d’ufficio; L i
© Mancata previsione nel bando zfomkgl di
di gara delle modalita di calcolo happ.a o !
dell’offerta anomala prevista o vorl, d:mure e
Attivita: dal comma 2 dell’art 97 del I)Apphc(z;.le](;ne snirvm, dati gf
. d.lgs. 50/2016, corretta del eressi
Verifica delle  1)inserimento nel s normativa del co. 2 econorici che
offerte bando di gara Mancata scelta dellart. 97 d.Igs. attivano, possono
anormalmente  defla previsione ¢ La commissione dellapplicazione diuna delle  50/2016 Resp. discttore ¢ Dalla data di celare
2.19 basse per della verifica della giudicatrice modalita previste mediante Commissione entrata invigore A comportamenti
appalti conguita sorteggio in sede di gara, al fine 2JObbligo di giudicatrice del d.Igs. 502016 scorretti a favore
aggudicati con il deflofferta di rendere comprovata di talunc imprese
1massimo 1ibasso secondo quanto motivazione per una ¢ in danno dialtre.
previsto dall’art predeterminabili dai candidatii diversa applicazione Fatti di cronaca
97 co. 2 del . delco. 2 confermano la
des. 502016 parametri di riferimento per il necessita di
Output: . adeguate misure.
calcolo della soglia, Rischio alto
valutazione
congruita delle
offerte
Input:
l?mlzxatlva . I contratti
d’ufficio; I)Docu_memare _11 dappalto di
procedﬂﬂlao ]i: lavori, fomniture ¢
. E Mancato rispetto dei criteridi  velutazione de servizi, dati gl
Verifica delle 2) Esame delle individuazione e di verifica delle Offerte interessi
offerte g;tl;ﬁc ;ziom offerte anommlmente basse, ~ anormaimente basse economici che
anormaimente © da anche sotto il profilo e diverifica della attivano, possono
basse per partecipante alla durale congruita . . celare
: ndo L procedurale. > . Responsabile diLa Dalla data di .
appalti £Ara, Secondo € 13 Commissione dell’anomalia, L L comportamenti
2.20 e iodalith previste (e g . . : Commissione entrata invigore M mport
aggiudicati con il p Giudicatrice Valutazione eccessivamente  specificando giudicatrice deldles. 502016 scorretti a favore
criterio dallart. 97 co. 3 discrezionale delle giustificazioni espressarmente le & di talme imprese
dellofferta c4ceS5deldlgs. prodotte dall offerente, al fine di motivazioni e in danno di altre.
e‘.:‘ononical.reme 5022016 favorire interessi di un P_FOQOtTe in Fatti di cronaca
pill vantaggiosa particolare soggetto riferimento alle confermano la
?tflﬁpe‘g: I?jrel‘;si; necessita di
art el d.lgs. i
Output: all ar adeguate misure.
50/2016. Rischio moderato
valutazione
congruita delle
offerte
80
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SETTORI MISURE DI
B s PROCESs0 FAOEL GrGaNGmy ATALOGODH RIS o RESPONAMLE TN o
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
Diniziativa
d’ufficio;
I contratti
d'appalto di
. lavori, forniture ¢
Attivita: servizi, dati gli
nteressi
b A cce@mento 1)Redazione di una economici che
AC.CCWO d@hga@m .. i check list dei i di attivano, possono
dei yrequ]sm ¢ did att TmlRespomab Omesso accertamento diuno o controlli da Responsabili di Dalla data di celare
dellinsussistenza 2) Verifica di Settore — N . . . Settore — L .
221 & . . . . pitt requisiti al fine di favorire un effettuare tenendo - entrata invigore A comportamenti
i cause ostative dellinsussistenza Segretario/Vice . Segretario/Vice .
alla stipulazione di cause ostative Rogante determinato soggetto f:or}to anche delle Rogante del d.lgs. 50/2016 s<_:0rrett1ia favore
delcontratto  alla stipulazione indicazioni dl.talune fprese
del contratto dellANAC e in danno di altre.
Fatti di cronaca
confermano la
necessita di
Output: adeguate misure.
Rischio alto
ammissione
[esclusione
Input:
Diniziativa
d’ufficio; I contratti
d'appalto di
lavori, forniture ¢
L serviz, dati gl
Ativita: interessi
Accertamento 1) Accertamento . econommici che
deirequisiie  dei requisiti Onmessa verifica DVerifica a Responsabili di . ativano, possono
insussi dichiarati Tutti i Responsabili ~ dellinsussistenza di cause campione delle Settore — Dalla data di celare .
222 msusmstenz:a . . PO . . ) dichiarazioni di o entrata in vigore A colmportamenti
cause ostative ~ 2) Verifica di settore ostative alla stipulazione del . . " Segretario/Vice | Vieo mport &
ala stipubazione dellinsussistenza contfatio insussistenza delle Rogante del d.Igs. 502016 scorrettia favore
delcontratio  di cause ostative cause ostative dl‘talune inprese
alla stipulazione ;ntlﬁdg;m dialtre.
atti di cronaca
del contratto confernmno
necessita di
adeguate misure.
Output: Rischio alto
ammissione
/esclusione
1)Verifica dei tempi
di esecuzione delle
prestazioni
2)Trasmissione al
RPC dellavvenuta
Input: . .
In caso di lavori, forniture di rimodubizione del
Diniziativa benie prestazionidiservid O o0 P oS
dufficio; pressioni dellappaltatore sulla  onirolio
stazione appaltante, affinché il sullapplicazione di )
CTOnOprogranmima venga eventuali penali per I ¢ ontrat
Attivita: rimodulato in funzione delle sue | viardo della d appako d_l
esigenze ¢ conalterazione delle oo lavori, fomiture e
1) Valutazione condizioni contrattuali. serviz, Flatl gli
: : 3 i interessi
gg;éeizing 111iedi Mancanza di sufficiente o;i?qalﬁ:ad hoc economici che
esecuzione della gr(]:lcistione n:ll];llep:mﬁcazmone (check-list, verbali atti];/ram, possono
Verifica tempi di prestazione . [, GO ePISLIChe QI ESECUzne - g sopralluogo, . - Dalladatadi celare .
223 esecuzione della 2) dTiuttlseitI;:espomabﬂl dﬁ'l. lavori, ch‘e consenta piano di control, lsletstponsabﬂl di entrata invigore A comportamenti
prestazione  Determinazione allimpresa di non essere etc.) coerenti con gli >*"°" deld.lgs. 50/2016 scorrettia favore
delle clausole eccessivamente vmco]qta ad impegni definti nel di talune imprese
contrattuali sui un'organizzazione precisa ¢ in danno di altre.
tempie dellavanzamento dellopera,  capitolato di gara ¢ Fatti di cronaca
condizioni di creando in tal modo i relativa informazione confermano la
esecwzione presupposti per la richiesta i ai soggetti deputati necessita di
eventuali extra-guadagnida  ad effettuare il adeguate misure.
parte dello stesso esecutore.  controllo. Rischio alto
Output: Scarso controllo della regolare  4)Verifica da parte
) . . delRPCT
verbali di verifica fornitura/prestazione/esecuzione delPinpiego e della
della esecuzione del contratto dotazione dei
contrattuale predetti strumenti
operativi.

5)Formazione e
informazione ai
sogeetti deputati ad

DUP 2024/2026 - COMUNE DI CARPINETI 81



ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
B s MOS0 TSI Rz ATOCOPF RS e o SETONSE TN o
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
Diniziativa
d’ufficio;
1)Verifica delle
Attivita: condizioni di
esecuzione delle .
1) Valutazione prestazioni con ¢Ii'c Omaltt: di
dei tenpi di particolare appato a1
esecuzione della riferimento alle ]avm.l. fome ¢
prestazione In caso di lavori di forniture di  migliorie offerte in s;trvm, dati gl
2) beni e prestazioni di servizi,  sede di gara (OEV) eressi N
Verifica del Determinazione pressioni dell'appaltatore sulla Z;ggl(gssom
rispetto delle delle clausole stazione appaltante, affinché le Dalla data di celare ?
224 alire condizion contrattualisui  Tutti i Responsabili  condizioni di esecuzione della 2)Controllo Responsabili di entrata in vigore . A comportament
: . . tempi di di Settore prestazione vengano rimodulati . . Settore .
di esecuzone e in finzione dele sue esigenze ¢ su]l'apphpazxon; di deld.lgs. 5012016 scorrettia favore
della prestazione con alterazione delle condizion eventuali penali per di talune imprese
contrattuali ¢ della parit tra ﬂrﬁardgdeﬂa ein'dapno dialtre.
sogecti concorrenti prestazione Fatti di cronaca
Output: confen_@r;; la
necessita
T)verbali di . adeguate misure.
verifica dell 3)Formezion: ¢ Rischio alo
esecuzione informazione ai
contrattuale soggetti deputati ad
effettuare il controllo
2)verbali di
identificazione del
personale
addetto al lavoro
0 ai servizi
1)Fermi restando gli
adempimenti formali
previsti dalla
Input: normativa dell’art
106 del d.lgs.
Diniziativa 50/2016,
d’ufficio o di rendicontazione da
parte inviarsi al RPC da
parte del RUP, che .
espliciti Distruttoria [ contratti
interna condotta d'appalto di
Attivita: sulla legittimita della lavori, forniture e
: variante e sugli servm, Qaﬁ ol
Modifiche delle Qgﬁfi?dna impatti cconomici ¢ lnteres51_ e
condizioni . L i €conomict ¢
contrattuali presupp(_)st_i Qi Am‘rlss1orfe hg]lm m)dlﬁche chnz zt(:ersltsraflt(tifﬁaﬂi]are attivano, possono
(Variant)in B0 edidio - cccedono ilimitiimpostidalls o ala . Daladatadi celare
225 corso di per ricorrere alle Tuttl i Responsabili - normativa per consentire congruita dei costi e Responsabi di entrata invigore A comportamenti
~ esecuzione de|  0difiche delle di Setiore all appaliatore direcuperare lo termpi di esecuzione Settore deld.Igs. 50/2016 scorretti a favore
contratto ai sensi COPdZont sconto effettuato in sede di gara aggiuntivi delle = di talune imprese
delFart, 106 del COnrattuali cosi o diconseguire extra guadagni i e ¢ in damno dialtre.
d.lgs. 50/2016 fizl]lr’jé)rle(;,:tgel condizioni Fatti di cronaca
contrattuali, conién_n‘anc_) la
d.gs. 5012016 fempestivita del necessita di
processo di adeguate misure.
redazione ed Rischio alto
Output: approvazione della
modifica —variante
1)Conunicazione contrattuale
all’ Anac secondo
i tempi previsti 2)Puntuale
dallart. 106 comunicazione
all’ Anac nei termpi
richiesti ove
previsto)
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Input:
1)Puntuale
1) Autorizzazione applicazione degli
al subappalto obblighi di legge
relativi alla disciplina
del subappalto (art I contratti
ivita: 106 del d.lgs. d'appalto di
Attiviea: 50/2016) in nteria lavor, foniture ¢
1) Verifica dei di controll sui servizi, dati gl
presupposti di Mancato controllo della requisiti richiesti e mteressi
diritto (art. 105 stazione appaltante sulla conformita economic che
deld.lgs. de]fesepuziom della degli adempimenti Dalla data di attivano, possono
226 Controllo 50/2016) Tutte i Responsabili plrlgstazxone da parte del del spba;)}ia]tatore Responsabile di  entrata in vigore M zz]lareo tamonti
: esecuzione di Settore subappaltatore previsti da Settore del d.Igs. mport
capitolato anche n 502016 scorretti a favore
subappalto Output: Mancato f:ontr_o]lo da parte del relazione alle ditalune imprese
T'affidatario nei confrontidel  teppistiche. e in danno di altre.
1)verbali di subappaltatore Fatti di cronaca
verifica della 2)Individuazione confermano la
esecuzione nominativa necessita di
contrattuale periodica, in adeguate misure.
2) Controlli sui appositi verbali, dei Rischio moderato
subappaltatori soggetti presenti in
cantiere o nel luogo
3) verbali di di esecuzione
identificazione del contrattuali
personale
addetto al lavoro
0 ai servizi
Input:
Diniziativa
d’ufficio o di
parte
Attivita: 1y e I ycontmtti )
1) Valtazione applcazion: dela b e
del responsabile normafiva di cut iz, dati oli
el provectmonto alPart 208 del d.lgs. servi dati g
Gestione delle della proposta di 5072016. economici che
tione delle  transazione . ttivano.
controversie —  delfageiudicatario v o _2)Appr9fond1ta ) al o , POSSONo
. . > . .. Valutazione inadeguata istruttoria sulla . Dalla data di ce
transazionc ai 2 per importo ~ 1ufte i Responsabili ) . - Responsabile di L comportamenti
227 sensi dellart ' di Settore dell'accordo transattivo, al fine gysgistenza della Settore entrata in vigore A mport
208 del d.lgs.. i‘(]i)e%(r)e;m R di favorire Taggiudicatario. necessita della del d.Igs. 50/2016 scorrettia favore
502016 necc;ssan'o transa;ione ¢ sullg dl.wgamcl;murgre]s;e
acquisire parere o A dei cost eFall[tlti di cron;é]a ‘
del responsgbi]e 3)Richiesta parere confermano la
del conter}zxqso allOrgano di necessita di
3) Negoziazione revisione adeguate misure.
Rischio alto
Output:
1) Sottoscrizione
della transazione
in forma scritta a
pena di nullita
83
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
B s ROCTSS0 RSO SRy TGOS Timairo RESPOAMLE TN o
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
1) comunicazione
del Direttore dei
lavori al RUP
Attivita:
1) eventuale
richiesta del RUP
di costituzione
della l)th I contratti
Conmissione ex applicazione della d'appalto di
art. 205 d.Igs. normativa. lavori, forniture ¢
3072016) Condizionamento deiRUP o 2)Indagine ;;Z:;’Sidan ol
2) eventuale degli esperti incaricatiper le  approfondita sulla cconomici che
costituzione decisioni da assumere al fine di sussistenza delle atfivano
Gestione delle e favorire lappaltatore. riserve e sulla . » POSSono
. Commissione .. . ve tappata A . . Dalla data di celare
208 controversic - (att. 205 ¢ 206 Tutti i Responsabili Condizionamenti nelle decisioni congruita del valore Responsabile di cntrata in vigore A comportamenti
: Accordo dlgs. 502016) 0 di Settore assunte allesito delle procedure economico. Settore del d.les. 5022016 scomretti a fivore
bonario di accordo bonario, derivabili e X .
eventuale dalla 3)Acquisizione della ditalune imprese
relazione del presenza della parte ) CqUISIZIone de e in danno di altre
RUP privata allintemo dell dnlz]granqne Fatti di cronaca .
3)) Awio della commissione. dell msusmstepza ” -
proposta di dele cause dl E(e)cesgnr;?d?
accordo da parte mconpatf'bihla . adesuate misure,
del RUP ¢/o da Qualora sia nominato Ris gl:f) Ito .
parte un esperto esterno Chio al
dell’esperto,
previa richiesta
del RUP
Output:
accettazione 0
reiezione della
proposta dalle
parti
Input:
iniziativa d'ufficio
1)Verifica delle
condizioni di
Attivita esecuzione delle
restazioni, con
1)1'1 responsabile ganico]are
unico del riferimento alle
procedimento miglioric offerte in
controll sede di gara (OEV)
Tesecuzione del ed alla applicazione )
contratto Mangcato controllo per di penali Lcontratti
conguntarrente al agevolare I'operatore dappato di
dlrettf)re d@ . econorrico, anche su pressione ]avot}],_ fome €
Iavorl.per ilavori dello stesso, affinché le serviz Qatl gl
¢ al direttore condizioni di esecuzione della 2)C,°m9“0, . Interessi
Collaudo e dellesecuzione ] prestazione vengano rimodulati sull apph;azlope di economici che
verifica di del cfo_nttatto_per i in fimzione delle sue esigenze ¢ f:v;ntuah penali per ) attivano, possono
conformita o SeTVvizi ¢ forniture ) con alterazione delle condizioni 112rdo della ) Dalla data di celare i
229 certificato di B RUP di Settore contrattuali e della parita tra i prestazione RUP diSettore ~ entrata invigore A comportammenti
regolare 2) decisione se soggetti concorrenti del d.Igs. 50/2016 scorrettia favore
esecuzione (Art. ricorrere al . di talune imprese
llaudo/verifica i i
102 d.lgs. co 11 3)obbligo di ein danno dialtre.
5012016) di Cfmﬁmm? 0 ] rifiche del Fatti di cronaca
certificato di Confusione el el settore confermano la
regolare controllore/controllato SF‘HC ewntuah . necessita di
esecuzione; sitvzioni dirischio, adeguate misure
(mancanza di terzietd) quali Poccultamento Rischio alio
di errori/omissioni
della Direzione
Output Lavori che certifica
Rilascio o diniego f regolare
di esecuzione dei lavori
collaudo/verifica diretti)
di conformita/
certificato di
regolare
esecuzione;
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ANALISI DEL RISCHIO

SETTORI MISURE DI
RIF. FASI DEL CATALOGO DEI RISCHI RESPONSABILE TEMPI DI
PROCESSO TROCESSO - ppocpsso  ORGANIZZATIVI o\ crpars TRATTAMENTO |, o1 | £ MISURE ATTUAZIONE YALUTAZIONE
COINVOLTI DEL RISCHIO COMPLESSIVA
MOTIVAZIONI
Input:
1) decisione del
responsabile di .
Settore di L contratti
nominare il d'appalto di
collaudatore 1) Individuazione lavori, forniture e
del collaudatore servizi, dati gli
Attivita: attraverso una interessi
procedura di economici che
Nomina del 1)Nomina Attribuzione dell'incarico del  selezione con criteri attivano, possono
collaudatore ai mediante . .. collaudo a soggetto predeterminati, nel . Dalla data di celare
2.30 sensi dell’art app]ica;ione ;‘;tg:;olispomablh compiacente per ottenere il rispetto del criterio lsistst};?:sabﬂe di entrata invigore A comnportamenti
102 deld.lgs. ~ normativa e certificato in assenza dei di rotazione del d.lgs. 5012016 scorretti a favore
50/2016 scelta del requisiti di talune imprese
collaudatore ove 2)Individuazione ai ¢ in danno di altre.
richiesto sensi dellart. 31 Fatti di cronaca
mediante comma § del d.Igs. confermano la
procedura ad 5012016 necessita di
evidenza pubblica adeguate misure.
Rischio alto
Output:
1)nomina del
collaudatore
Input:
bando/ 1 contratti
manifestazione di d'appalto di
interesse/ lettera lavori, fomniture e
diinvito serviz, dati gl
interessi
Selezione per econonici che
laffidamento di . Tutte 1 Respomabﬂj Selezione "pilotata" per l)letuale . attivano, possono
incarichi Attivita di Settore interesse/utilita diuno o pit  applicazione della . Dalladata di celare
Incaric o . Responsabile di oo o .
231 professionali . commissari normativa. Seftore mvigore A comportamenti
selezione del d.Igs. 50/2016 scorretti a favore
di talune imprese
¢ in danno di altre.
Fatti di cronaca
confermano la
contratto di necessita di
incarico adeguate misure.
professionale Rischio alto
Input:
iniziativa d'ufficio
Attivita
. L'affidamento in
Zzﬁ;o(:lb hou§e seppur a
Affidamentiin~ previste violazione delle norme e dei 1)Puntuale societd pubbliche,
. . .. limiti dell'in house providing  applicazione della . Dalla data di non sempre
inamento  Tutte i Re bili Res bile di L -
232 house dalford nio a Seéor:poma per interesse/utilita di parte normativa. S en}())(r):sa entrata in vigore M efficienti, talvolta
del d.Igs. 502016 cela condotte
scorrette e conflitti
Output diinteresse.
Rischio alto
provvedimento di
affidamento ¢
contratto di
servizio
Input:
iniziativa d'ufficio
1l processo non
consente margini
Attivita di discrezionalita
significativi.
Gestione ¢ stesura, . L 1)Puntuale Segretario/Vice . Inoltre, i vantaggi
> Settore Affari Dalla data d .
archiviazione dei sottoscrizione, G(::ne:]i e vlolazng::a]tiie]le florme applicazione della ~ comunale entrata in vi ' e che produce in
233 contratti pubblici registrazione L proce normativa. /Responsabile VEore g favore dei terzi
Istituzionali - e . del d.lgs. - .
Segreteria Generale L ralie 502016 sono di va]or‘e, n
Istituzionali genere, assai
contenuto.
Output Pertanto, il rischio
L ¢ stato ritenuto
:;Hamom del molto basso (B-).
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ALLEGATO B - AREA DI RISCHIO -2 CONTRATTI PUBBLICI

Ulteriori prescrizioni comportamentali per il personale dell’ente relativamente ai contratti:

1.

2.

non ¢ ammesso né allimprenditore che partecipa ad una procedura di affidamento, né ai dipendenti dell'ente incontrarsi al di fuiori delle sedi istituzionali dellente e degli uffici assegnati prima della
indizione di una procedura di affidamento;

in fase di espletamento di una procedura di aggiudicazione mediante gara ad evidenza pubblica i componenti delle commissioni possono interloquire con i rappresentanti delle imprese concorrenti
solo in fase di seduta pubblica ed in luogo istituzionale aperto al pubblico. I colloqui telefonici e gli incontri riservati sono vietati;

. nelle procedure di evidenza pubblica le informazioni ed i chiarimenti interpretativi anche a richiesta di parte devono essere resi pubblici con gli ordinari mezzi e mediante pubblicazione sul sito web

dell'ente, ¢ della CUC;

. ¢ ammesso interloquire mediante email, PEC, telefono dell'ente direttamente con limprenditore solo nei casi di affidamenti con procedura di somma urgenza, o cottimo fiduciario nei limiti di legge,

nonché recarsi al di fuori della sede dell'ufficio unitamente all imprenditore per l'esecuzione di sopralluoghi;

. limprenditore interessato ad ottencre affidamenti deve astenersi dal richiedere ai dipendenti dellente direttamente o indirettamente coinvolti incontri conviviali durante e/o fuori dell orario di lavoro;
. dichiarazione dellaggiudicatario che affermi di non avere concluso, nel biennio antecedente la data di indizione della procedura di affidamento, contratti a titolo privato o concesso altre utilita a

personale dipendente dellente coinvolto nella procedura di affidamento;

COMUNE DI CARPINETI

. per le procedure negozate valgono gli stessi principi di cui ai precedenti punti;
. rispettare il divieto di frazionamento o innalzamento artificioso dell’importo contrattuale;
. proroghe o rinnovi di contratti di appalto di forniture e servizi solo nei casi previsti dalla normativa vigente.

03 AREA DI RISCHIO — ¢) CONCESSIONE ED EROGAZIONE DI SOVVENZIONI, CONTRIBUTI

(articolo 12, legge 7 agosto 1990, n. 241)

SETTORI CATALOGO DEI MISURE DI ANALISI DEL RISCHIO
RIF. FASI DEL RESPONSABILE TEMPI DI
PROCESSO ORGANIZZATIVI RISCHI TRATTAMENTO VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO COINVOLTI PRINCIPALI DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE COMPLESSIVA MOTIVAZIONI
Input:
1) pubblicazione
awviso pubblico/
Ricezione istanza di
cooperazonc, 1)Aggiornamento del
collaborazione o regolamento comunale Adgi - Gli uffici potrebbero
evefnf) R per erogazione di sglomamenio utilizzare poteri e
Concessioqe Attivita: Insuﬂiciente' trasparetiza confributi, Responsabile  regolamento entro il competenze, delle quali
di contributi L nellattribuzione e nella Seft - 31 dicembre 2023 dispongono, per
31 ad 1) ricezione Stanze  Settore Affari  quantificazione dei 2)Predisposizione di una Settore Affri X : vantagg e utiita
L X e L X Generali e Verifica a cura del . .
associazioni . Generali e contributi, rispetto al ~ modulistica chiara e personali, in favore di
” 2)lIstruttoria del L . . . Istituzionali RPC della X : N
o enti N Istituzionali regolamento comunale  disponibile sul sito s taluni soggetti a scapito
procedimento o predisposizione L ee
istituzionale sulle . di altri. Rischio
e o . della modulistica
Output: modalita di accesso ai moderato
contributi
1) pubblicazione
graduatoria /Eventuale
adesione proposta di
cooperazione o
collaborazione
Input:
1) pubblicazione
awviso pubblico/ 1)Aggiornamento del
Concessione Ricezione istarza regolamento comunale . T
. . Gli uffici potrebb:
dicontributi  Agtivita: per erogazione di Aggomrterto uti izzar(lapo teen' eero
sociali a Insufficiente trasparenza contributi, p po .
. . . N . Responsabile ~ regolamento entro il competenze, delle quali
soggetticon  1)Istruttoria del Settore Affari  nellattribuzione e nella . . . X
SeS . . e . oo Seftore Affari 31 dicembre 2023. dispongono, per
32 disago procedimento; Generali e quantificazione dei 2)Predisposizione di una . . AR
) L L P s Generali e Verifica a cura del vantaggi e utilitd
socio- relazioni sociali Istituzionali  contributi, rispetto al ~ modulistica chiara S o .
. . . Istituzionali RPC della personali, in favore di
€Conomico o regolamento comunale  disponibile sul sito disposizi ; B .
ioni di Output: istitwzionale sulle predisposizione taluni soggetti a scapito
per ragioni di Outp istituzionale s della modulistica di altri. Rischio b
salute s modalita di accesso ai 12 chio basso
1) pubblicazione contributi
graduatoria /Eventuale
riconoscimento del
contributo
SETTORI CATALOGO DEI MISURE DI ANALISI DEL RISCHIO
RIF. FASI DEL RESPONSABILE TEMPI DI
PROCESSO ORGANIZZATIVI RISCHI TRATTAMENTO VALUTAZIONE
PROCESSO PROCESSO COINVOLTI PRINCIPALI DEL RISCHIO DELLE MISURE ATTUAZIONE COMPLESSIVA MOTIVAZIONI

DUP 2024/2026 - COMUNE DI CARPINETI

86



Input:

T)domanda
dell'interessato
Attivita: Omessa verifica dei Dallapprovazione Gli uffici potrebbero
FErogazione Settore Edilizia requisiti, al fine di 1)Erogazione di Responsabile del PTPCT. utilizzare
contributo privata, favorire un determinato £A20 . Settore impropriamente poteri ¢
. . contributi in assenza dei ;. ..~ .
regionale Urbanistica, ~ soggetto. Non corretta P . Pianificazione, competenze per
33 I)esame da parte . > . . requisiti al fine di M e
superamento Protezione verifica dei presupposti assetto ed Uso \fisure di ottenere utilita
. dell'ufficio, nel rispetto - - S agevolare il soggetto - ure AN
barriere d Peto Civile, SUEe  di fatto e di diritto ol del Territorio, personali. Il rischio ¢
S dell ti L . richiedente. trattamento del .
architettoniche ¢¢!'a normativa SUAP legittimanti Tadozione SUEe SUAP ric o gia in stato ritenuto
vigente del provvedimento attuazione Moderato
Output:
T)accoglimento/rigetto
della domanda
Input:
Scarsa
1)dormanda trasparenz/poca  1)Carta dei servid
dell'interessato / sociali
segnalazione di terzi pubblicita
dellopportunita
s 2)Documentazione ‘
Attivita: necessaria per Responsabile
S_ervizi_ P Jyelaborazione diun B Pattivazione del servizio Settore sociale, Misure di
3.4 disabil progetto individualizzato Sztctgﬁe Servir Disomogeneita delle Scrzon]:;zgﬂg;é] E:ﬁg?;del La mteria presenta
da parte dell’assistente valutazioni promoz ) g ele@ml di pamco]?re
sociale 3) Ut L territorio, sport attuazione delicatezza ed ampi
tilizzo griglie € turismo ini di
chborat per dicregorals cenica
valutazione delle istanze pluridisciplinare.
Output: Rischio medio.
Scarso controllo del M
1)eventuale attivazione di possesso dei
servizi o interventi sociali
requisiti dichiarati
Input:
1)Pubblicazione
1)domanda Scarsa informazioni sulle
dellinteressato opportunita ¢ sulle
trasp poca modalita di accesso
pubblicita
Attivita: dellopportunita
2)Carta dei servizi
B l)esang da parte sociali
Servizi dell'ufficio, sulla base Responsabile
assistenzialie  della regolamentazione e Settore sociale, Misure di
socio sanitari ~ della programmazione  Settore Servizi 1y, it delle scuola, cultura, trattamento del La materia presenta
33 peranziani  dellente nel rispetto della Sociali vahnan:i)og:im ¢ 3)Documentazione  promozione del rischio g in elementi di particolare
(assistenza ~ normativa vigente necessaria per territorio, sport attuazione delicatezza ed ampi
domiciliare) ) . | nella verifica delle Tottenimento del ¢ turismo margini di
b? vahnanod “eage richieste beneficio discrezionalita tecnica
isogno da parte L
. . pluridisciplinare.
dell’assistente sociale " Rischio medio.
Scarso controllo del ~ #)Supporti operativi
ssesso deirequisiti  Per leffettuazione della
Output: gl?:h]arau e valutazione del bisogno
1)accoglimento/rigetto
della domanda
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1)Pubblicazione

informazioni sulle
opportunita e sulle
modalita di accesso
Tnput: Scarsa .
nput: trasparenza/poca 2)C_alirta dei servizi
social
it pai
dellopportunita
Frogazione 3)%cmmmﬁom
conrbuti  Agivita: necessaria per
inari i T'ottenimento del Responsabile
straordinari a . . . .
fimige e esame e valutazione beneficio Settore sociale, Misure di
; ... Settore Servizi Disomogeneita delle scuola, cultura, trattamento del
3.6 personein delle assistenti sociali - o . AR
L . Sociali valutazioni promozione del rischio gia in
situazione di - .
. ) = territorio, sport attuazione .
fragilita nella verifica delle 4)Utilizzo griglie e furisTo La materia presenta
eco.mmica e richieste claborate per la eler_mnti di partico]gre
sociale valutazione delle istanze delicatezza ed ampi
1 " . margini di discrezionalita
)accoglmnto/qgetto tecnica phridisciplinare.
della domanda di ! A .
contributo Scarso controllo del ) B Rischio medio.
possesso dei 5)Supporti operativi per M
l'effettuazione dei
requisiti dichiarati controlli dei requisiti
6)Intervento di pitt
operatori nella
valutazione
COMUNE DI CARPINETI
04. AREA DI RISCHIO - d) CONCORSI E PROVE SELETTIVE
ANALISI DEL RISCHIO
SETTORI CATALOGO MISURE DI
ll}lIQF(‘.)CESS 0 PROCESSO gﬁs(:clzglélé 0 ORGANIZZATIVI DEI RISCHI TRATTAMENTO gﬁ?igﬁgﬁ IETI;'/[[?;;)IIONE VALUTAZIONE
COINVOLTI PRINCIPALL DEL RISCHIO COMPLESSIVA
MOTIVAZIONE
Input:
1) Richiesta del
servizio
personale di
attivazione del
procedimento;
attivita:
1 ha
1) Ricognizione e
Definizione ~ a cura dei o Incoerenza con le . Misure di carattere generale
del responsabili di reali necessita, al 1)Rispetto della RCSPomapﬂe delA trattamento del ¢ difficilmente
4.1 fabbisogno  areadelle  Tustij Settori fine di favorire D ooy Sctore Fnamiro, — rischiogain B inflenzabile da
del personale necessita di particolari soggetti e personale e tibuti  atuazione interessi di
nel PIAO  risorse umane carattere
2) Valutazione I
dei vincol personae.
normativi e delle
possibilita di
reclutamento
Output:
)]
Progranimazione

delle assunzioni
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RIF. FASI DEL SETTORI CATALOGO MISURE DI
PROCESSO PROCESSO PROCESSO ORGANIZZATIVI DEI RISCHI TRATTAMENTO
COINVOLTI PRINCIPALL DEL RISCHIO
Richiesta di requisiti
specifici non
Input: giustificati dalla
. posizione da
1) inizativa ricoprire, al fine di
d’ufficio; favorire un
Attivita: particolare soggetto
Settore Affari L :
1) Definzione  Generali ¢ Previsione di
et g S e
Assunzione di . perl  Serviio di gestione “personalizzati”ed - 1)Includere nella
persomale opertura del  associata del insufficienza di commissione
42 mediante osto Personale meccanismi valutatrice
CONcorso 2) Bando di dell Unione Montana oggettivi CA ) ) componenti esterni
ubblico COnCOrso dei Comumi trasrili?carem]}l idoneia al settore o all’ente
. S . verificare
Comisione Rty poSsSoddt
4) Valutazione requisit atitudinali
delle prove N p{oié§§nmh .
richiesti in relazione
Output: alla posizione da
ricoprire allo scopo
1) Assunzione direclutare
candidati
particolari.
Input:
1) iniziativa
dufficio; Irregolare
composizione della
Attivita: commissione di
concorso finalizzata
1 Deﬁrnzxone Settore Affari al reclutamento di
de roquisiti Generali e candidati
richiesti per la Istitzionali — particolar;
Assunzione di copertura del Servizio di gestione Disomogeneita nella
43 persor nale g;)ggndo dgi  associata del valutazione delle  1)prova orale
) Personale prove alfinedi ooty a1 pubblico
CONCOTSO — CoNCorso dell’Unione Montana fvorire un
pubblico é) NOI?U? della dei Comuni particolare soggetto
ommissione s .
4) Esperimento dRZ“ APPEMIINO gt tone pilotata”
prove gano per interesse/utilita
diuno o pitt
5) Valutazione commissari,
delle prove
Output:
1) Assunzione
Input:
1) iniziativa
d’ufficio;
Attivita:
Settore Affari
1) Definizione  Generali e
Assunzione di fsg:;w;:; " ISS;KrViuzz]i(())ng}lg_estione Pre-costituzione dei 1)Inchudere nella
persgmle copertura del  associata del reqmsm in_ ﬁ]pzione commis_siom
44 mediante posto Personale dei titoli gia in valutatrice
mobilita 2) Awisodi el Unione Montara POSS¢55 del conponenti esterni
esterna mobilita dei Cormmi candidato al settore o all’'ente

3) Nomina della dell’ Appennino
Commissione  Reggiano

4) Valutazione

del candidato

Output:

1) Assunzione

ANALISI DEL RISCHIO

RESPONSABILE TEMPI DI VALUTAZIONE
DELLE MISURE  ATTUAZIONE COMPLESSIVA
MOTIVAZIONE
Responsabile del Gli uffici
Settore Affari Generali potrebbero
e Istituzionali/ utilizzare poteri e
Resporsabile Servizio Misure di conpetenze, delle
di gestione associata  trattamento del A quali dispongono,
del Personale rischio gia in per vantaggi e
dell’'Unione Montana ~ attuazione utilitd personali, in
dei Conmumni favore di taluni
dell’ Appennino soggetti a scapito
Reggiano dialtri
Responsabile del Gli uffici
Settore Affari Generali potrebbero
e Istituzionali/ utilizzare poteri e
Responsabile Servizio Misure di competenze, delle
di gestione associata  Lrattamento del quali dispongoro,
del Personale rischio gia in per vantaggi e
dell Unione Montana  2tf1azone utilita personali, in
dei Comumi favore di taluni
dell Appemi s«_)gge_tti a scapito
Reggiano/Commissione dialtri
Giudicatrice
Responsabile del
Settore Affari Generali o
e Istituzionali/ Gli uffici
Responsabile Servizio poFrebbero '
di gestione associata utilizzare poteri e
del Per§ona]e Dalla data di com_ae_tenze, delle
dell"Unione Montana approvazione del A quali dJSPOK{gOHO,
dei Comumni PIAO per vantagg1 e
dell’ Appennino utilitd personali, in
Reggiano/ favore di taluni
soggetti a scapito
Commissione dialtri
Giudicatrice
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RIF. FASI DEL

PROCESSO PR S5O PROCESSO

Input:

1) iniziativa
dufficio;

Attivita:

1) Definizione
dei requisiti
richiesti per la
copertura del
posto

2) Awiso di
mobilita

3) Nomina della
Commissione
4) Valutazione
del candidato

Assunzione di
personale

45 mediante
mobilita
esterna

Output:

1) Assunzione
Input:

1) iniziativa
d’ufficio;

Attivita:

1) Definizione

dei requisiti per
Progressioni 1 progressione
tralearce  2) Awisodi
progressione
3) Nomina della
Commissione
4) Valutazione
dei candidati

4.6
(verticali)

Output:

1) Attribuzione
della
progressione

Input:

1) Definizione
dei requisiti per
la progressione

attivita:

Progressioni 1) Awviso di
allinferno ~ progressione
delle aree 2) Nomina della
(orizzontali) ~ Commissione
3) Valutazione
dei candidati

4.7

Output:

1) Attribuzione
della
progressione

SETTORI CATALOGO MISURE DI
ORGANIZZATIVI DEI RISCHI TRATTAMENTO
COINVOLTI PRINCIPALI DEL RISCHIO
Settore Affari Disomogeneita nella
Generali e valutazione dei
Istituzionali — candidati, al fine di
Servizio di gestione  favorire un
associata del particolare soggetto 1)Colloquio aperto
Personale al pubblico
dell’Unione Montana Sclezione "pilotata”
dei Conmumi per interesse/utilita
dell’ Appennino diuno o pitt
Reggiano comumissari
Pre-costituzione dei
requisiti al fine di

Settore Affari ﬁa‘ﬁ,‘“?a““
Generali particolare
ISﬁtn:ZiOI]Z]i— candidato 1)Previa definizione
Servizio di gestione Progressioni di criteri di selezione
associata del economiche e percentuale degli
Personale orizzontali ammessi alle
del’Unione Montana accordate progressioni
dei Conumni ilegit mme allo
del’ . scopo di agevolare
L AP fperdenticardicat

£ particolari;
Settore Affari Disomogeneita nella
Generali e valutazione dei
Istiionali—  candidati, alfine di ;o o el
Servizio di gestione  favorire un conmissione di
associata del particolare soggetto
g:]rl’sgnn?(l)ene ‘o Sekezione "pilotata” ConeomTenti

. . per interesse/utilita
dei Conumni diuno o pit
dell’ Appennino Opt
Reggiano commissari

ALLEGATO A — AREA DI AREA DI RISCHIO — d) CONCORSI E PROVE SELETTIVE

Ulteriori prescrizioni comportamentali per il personale dell’ente relativamente ai contatti con i candidati:

ANALISI DEL RISCHIO

RESPONSABILE  TEMPI DI

DELLE MISURE  ATTUAZIONE

Responsabile del

Settore Affari Generali

¢ Istituzionali/

Responsabile Servizio

di gestione associata Dalla data di

del Personale .

dellUnione Montana  2PProvazone del A
. . PIAO

dei Comuni

dell’ Appennino

Reggiano

/Commissione

Giudicatrice

Delegazione parte Dalla datg di

pubblica approvazione del M

PIAO

Tuttii Responsabilidi Dalladatadi M
Settore approvazione del
PIAO

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA

MOTIVAZIONE

Gli uffici
potrebbero
utilizzare poteri e
competenze, delle
quali dispongono,
per vantaggi ¢
utilitd personali, in
favore di tatuni
soggetti a scapito
di altri

Ridotta
discrezionalita e
predeterminazione
dei criteri nel
Contratto
Decentrato
Integrativo

Ridotta
discrezionalita e
predeterminazione
dei criteri nel
Contratto
Decentrato
Integrativo

1. non ¢ ammesso né ai candidati né ai dipendenti dell'ente coinvolti nella procedura incontrarsi al di fliori delle sedi istituzionali dellente e degli uffici assegnati prima della indizione di una procedura

selettiva o di concorso;

2. infase di espletamento della procedura i componenti delle commissioni possono interloquire con i candidati solo nellufficio di cui sono titolari e solo per assolvere alle procedure di accesso. Gli

incontri riservati fori dalla sede dell'ente sono vietati;
3. le informazioni ed i chiarimenti interpretativi - anche a richiesta di parte - devono essere resi pubblici con gli ordinari mezzi e mediante pubblicazione sul sito web dellente;
4. ¢ ammesso interloquire mediante email-PEC - telefono dell'ente - direttamente con i candidati solo per fornire spiegazioni ed informazioni dovute ai fini dellesercizio del diritto di accesso degli

interessati;

5. icandidati devono astenersi dal richiedere ai dipendenti dellente direttamente o indirettamente coinvolti ed ai componenti la commissione esaminatrice incontri conviviali durante ¢/o fuori dellorario

di lavoro. Questo rischio € presente nelle successive fasi procedurali sino alla pubblicazione della graduatoria.
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4.7.3 Sezione 3 - Organizzazione e capitale umano
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DOTAZIONE ORGANICA COMPLESSIVA AL 31/12/2022:

TOTALE: n. 21 unita di personale

di cui:

n. 18 a tempo indetermmnato
n. 3 a tempo determinato

n. 18 a tempo pieno

n 3 atempo parziale

SUDDIVISIONE DEL PERSONALE NELLE AREE/CATEGORIE DI INQUADRAMENTO
n. 5 Area fimzionari- Elevata Qualificazione (ex cat. D)

cosi articolate:

n. 2 con profilo di Funzionario ( amministrativo e/o amministrativo-contabile)

n. 2 con profilo di Funzionario tecnico

n. 1 conprofilo di Funzionario Assistente sociale

personale comandato
n.1 con profilo di Funzionario amministrativo e/o amministrativo-contabile ( 100%) Unione Montana dell’ appennino reggiano

n.1 con profilo di Funzionario amministrativo e/o amministrativo-contabile ( 33,33%) Comune di Ventasso

n. 7 Area Istruttori (ex cat. C)
cosl articolate:
n. 3 con profilo di Istruttore amministrativo e/o contabile

n. 4 con profilo di Istruttore tecnico

personale comandato
n.1 con profilo di Istruttore tecnico (50%) Unione Montana dell appennino reggiano

n.1 con profilo di Istruttore tecnico (33,33%) Comune di Castelnovo ne’ Monti

n. 9 Area Operatori Esperti (ex cat. B e B3)
cosi articolate:
n. 6 con profilo di Operatore esperto tecnico

n. 3 con profilo di di Operatore esperto Amministrativo

SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO
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Sottosezione di programmazione

Struttura organizzativa
Sottosezione di programmazione

Organizzazione lavoro agile
Sottosezione di programmazione

Piano triennale del fabbisogno di personale

Delibera di Giunta comunale n. 66 del 12.10.2011 in fase di

aggiornamento

Delibera di Giunta conunale n.7 del 01.03.2023

in attesa di approvazione
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